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LE) N® 34/92

EMANCIPACAO PARA SEMPRE

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTA
RIAS PARA O ANO DE 1993 £ DA OUTRAS’
PROVIDENC1AS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE, Fago saber  que

a Camar a Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte,

LEI:

— DISPOSICOES PRELIMINAR

Art. 12 - Em cumprimento ao disposto na Lei Organi-
ca do | unicipio, sao fixadas as Diretrizes Urqaunntﬁri-l para o exercicio
financ: iro de 1993, compreendendo:

| = orientagao para o Orgamento Anual do Municipio,
inclus ve para concessac de ur;ditus adicionais;

Il - disposigoes sobre altnraq;-: na I-niilnq;n trj
butari. .

CAPITULO 1|

DAS DIRETRIZES PARA 0S ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO

SEGXO 1
~ DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 2?2 - Ficam estabelecidas nos termos desta Lei,
as Dir trizes Gerais para elaboragac dos orgamentos do Municipio para o
exerci io de 1993.

Art. 32 - No Projeto de Lei ﬂrqaﬂant;rin Anual, as
receit 8 e as despesas serao orgadas de acordo com os pregos vigentes em
abril .le 1992,

PARAGRAFO 12 -~ A receita estimada o a despesa fixa~
da pre ista no Projeto de Lei Orgamentario serao atualizados antes da san
gao e pPﬂ'HlﬂIﬁiﬂ da Lei ﬂrqununt;rin, para pregos de dezembro de 1992 ,
pela v. riagao do indice nacional de Pregos ao Consumidor = INPC, do Insti
tuto Brasileiro de Geografia e Estatistica - 18GE, no p-r'fﬁ:ln compreendi-
do ent o os meses de abril e novembro de 1992, incluindo o INPC do mes an
terior ao prnfndu,uu seja o do mes de margo de 1992,
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PARAGRAFO 22 - 0s valores atualizados na forma do
dispost » no paragrafo anterior serao ainda, corrigidos durante a execugao
-nrq.man:;ri- por eriterios que vierem a ser estibalecidos na Lei Orgamen-
taria. ] gy

Art. 42 -~ No Projeto de Lei Orgamentsria, nao pe
derao :+r fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recur=’
S05.,

Art. 52 - 0s Orgamentos Fiscal e da Seguridade So
cial ol servarao em seu conjunto, as seguintes cnndiqaa::

| - os objetivos ¢ metas do Governo Municipal

ra o & srcicio de 1993, devem obdecer as prioridades defenidas na Lei

5 8

gament: ~ia em consonancia com as diretrizes fixadas nesta Lei.

Il - deverao ser indicadas as regioes administrati
vas, o seja, distritos, vilas, povoados, sitios etc, beneficiados pelos
projet: s,

Art. 62 - A manutengdo de atividades tera priorida
de soby ¢ as areas de expansao.

Art. 72 - Os Projetos em fase de execugao terao '
preferi ncia sobre novos projetos salvo, relevante interesse pﬁhlicn.

Art. 82 - A Lei Orcamentaria especificara a recei-
ta ate o nivel de sub-alinea e a despesa sera discriminada a nivel de:

| - unidade orgamentaria, com detalhamento a ni

vel de elemento economico;

I - classificaqan funcional programatica, com de
talham nto a nivel de funqﬁu, programa, sub-programa, projeto e/ou ativi-
dade ;

PARAGRAFO (NICO - A classificagao funcional progra
motica podera ainda mais, para efeito de gerenciamento e controle interno
descer &te o nivel de sub-projeto ou sub-atividade, desde que os respecti

vos ob etives sejam d[ltingufvni- e mensuraveis.

SECRO 1
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO FISCAL

<gesq ) .
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Art. 92 - 0 Orgamento nhrnnglr; os Poderes do Muni
elpio, seus fundos, orgaos e entidades da administragao direta e indireta
sendo ¢ servadas as diretrizes ulpnchican de que trata este cap~itulo.

Art. 10 - Na fixagao das despesas, sorao observas’
das as liretrizes constantes do anexo |, parte integrante desta Lei, res
salvand s que © anexo abrange apenas as prioridades, nao esgotando o elen-
co de o :0oes desenvolvidas pelas unidades e protanto, nao representande *

restric 10 aguelas nao-relacionadas.

SEGAO 111
DAS DIR -TRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 11 = 0 Orgamento da Seguridade Social abrange
ra os o -gaos e unidades orgamentarias, inclusive fundos, fundagoes e au-’
tarquia - que atuem nas arcas de saude, inclusive de saneamento h;liun,pqg
videnci e assistéencia social,

Art. 12 - Na elaboragao do Orgamento da Seguridade
Social, serao observadas as diretrizes especificas de que trata este capi
tulo.,

Art. I3 - As receitas compreenderao os de recursos
origina 'os de Receita Ordinaria do Tesouro Municipal, de operagoes de :qi
dito ¢ ransferencias da Unido do Estado.

Art. 14 - Na fixagao das despesas serao observadas
as dire rizes constantes no anexo |1, parte integrante desta lei, ressal-

vando q e ostao contempladas apenas as prioridades, nao representando por

tanto, 1 estrigac as agoes nao contempladas.

capiTuLo 11
DAS ALTERAGOES DA LEGISLAGRO TRIBUTARIA

Art. 15 = 0 Poder Executivo enviara a Camara Muni=
cipal n prazo de 06 (scis) meses apos a vigencia da Lei Complementar pre
vista p lo artigo 146 da Constituigao Federal, projetos de leij dispondeo *
sobre a: alteragoes da legislacao tributaria do Huninfp‘ln, objetivando 7

princip: lmente:
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| - ajustar a lagillaq;n tributaria vigente ’
aos no os ditames impostos pela Constituigao Federal, pela Lei Orglniéa ’
do Mun cipio e pela Lei Complementar de que trata o "caput” deste artigo;

It - adequar a tributagac em fungao das carac-
terist cas pripr-in do Municipio e em razao das alteragoes que vem sendo
proces: adas no contexto da economia nacional;

Il - continuar o processo da'lndhrnil-gﬁn = *
simplii icacao do sistema tributario municipal.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 -~ Na Lei Orgamentaria Anual para 1993 ,
a discr iminagao da receita ¢ da despesa, para os Orgamento Fiscal e da
Seguric ide Social, far-se-a conforme o seguinte desdobramento:

I =~ RECEITAS: As receitas dos orgamentos de *
que tre:ca este artigo, serao descriminados obedecendo ao disposto na Lei
Compler :ntar Federal que estatui normas gerais de Direito Financeiro.

Il - DESPESAS: As despesas dos Orgamento Fiscal
e da Se juridade Social, serzo descriminadas observando o disposto na Lei
Compler ntar Federal que estatui normas gerais de Direito Einanceiro.

Art. 17 - Esta Lei nntrnrﬁ em vigor na data de

sua pub! icagao, revogadas as disposigoes em contrario.

PHQU DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, A08
02 de J nho de 1002,

P
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ANEXO ' DE QUE TRATA A LEI N® DE DE DE 1992.

FUNGAQ Ol - LEGISLATIVA

ORGANIZAR E EXECUTAR 0S TRABALNOS LEGISLATIVOS
VOLTAD( 3 AQ INTERESSE DA POPULAGRO.
FungXo

ORGANIZAR E EXECURTAR FISCALIZAGXO SOBRE AS AGOES
DO PODI ¥ EXECUTIVO E DA MESA DIRETORA DA CAMARA,

FUNGRO 03 - ADMINISTRAGRO E PLANEJAMENTO

DESENVOLVER UMA POLITICA DE CAPAEIT!QZD DE RECUR-
SOS HUN \NOS, CONTRIBUINDO PARA A GERAGAQ DE MUDANGAS QUALITATIVAS.

COORDENAR A ELABORAGKO E O ACOMPANHAMENTO DO PLA
NO PLUR IANUAL, DA LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E DOS ORGAMENTOS ANUAIS
BEM COM) INFORMATIZAR A ELABORAGAQ DO ORGAMENTO NOS ORGAOS DA ADMINISTRA-
cX0 MUN ICIPAL, REALIZAR ATUALIZACBES £ REVISOES ORGAMENTARIAS, PUBLICAR *
RELATOR |05 MENSAIS DE EXECUCKO ORGAMENTARIA.

REALIZAR ESTUDOS DE CURTO, MEDIO € LONGO PRAZO A
RESPEIT ° DA SITUAGKO DE DESEMPENHO DA ECONOMIA DO MUNICTPIO, BEM COMO DAS
CONDIGD S SOCIAIS.

MAXIMIZAR AS RECEITAS MUNICIPAIS E OBTER EFICAZ GE
RENCIAM NTO DO FLUXO DE RECURSOS FINANCEIROS ATRAVES DO APERFEIGOAMENTO ’
TEONICO, DAS AQDES DE CONTROLE E EXECUGRD DOS SISTEMAS FINANCEIROS TRIBU-
TARIO £ FISCAL DO MUNICTPIO E DO CONTROLE INTERNO, UTILIZANDO AO MAX MO *
0S5 RECU SOS DA INFORMATICA, O APERFEIGOAMENTO DE RECURSOS HUMANOS £ PRQ
VIMENTO DE RECURSQS MATERIAIS;

PDOTAR O MUNICTPIO DE UM SISTEMA DE RECURSOS HUMA-*
NOS E TUDOS 0S SEUS SUBSISTEMAS DE DESENVOLVIMENTO E TREINAMENTO.

GARANTIR A PARTICIPAGAO POPULAR E CANAIS DE COMUN]
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FUNGRO 04 - AGRICULTURA

AUXILIAR NAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA FINS B
DE REFC MA AGRARIA DENTRO DA COMPETENCIA E CAPACIDADE DO MUNICTPIO, DANDO
MELHORE CONDIGOES PARA A MANUTENGAO DO HOMEM DO CAMPO NO MEIO RURAL.

ATENDER PEQUENOS PRODUTORES RURAIS, ATRAVES DA @
FERTA D SEMENTES BASICAS E FISCALIZADAS,VISANDO MANTER 0S NTVEIS DE  PRO
DUGRO € PRODUTIVIDADE AGRICOLAS.

PROPOCIONAR A POPULAGAXO DE BAIXA RENDA, ATRAVES ’
DE FUND( ROTATIVO, ACESSO AOS PRODUTOS ALIMENTARES BASICOS A PREGOS SUBSY
DIADOS, ATRAVES DE OFERTA DESSES PRODUTOS.

FISCALIZAR O TRANSITO MUNICIPAL DE ANIMAIS E O A
COMPANH/ 4ENTO DAS ATIVIDADES DE DEFESA SANITARIA ANIMAL.

ESTIMULAR A PRODUCAD DE HORTIFRUT IGRANGE IROS.

FORMENTAR A PESCA JUNTO AS PEQUENOS PERUENOS PES-
CADORES, OBJETIVANDO AUMENTAR A PRODUGRO PESQUEIRA DO MUNICiPlO0.

FUNGXO 07 - DESENVOLYIMENTO REGIONAL

APERFEIGOAR O SISTEMA VIARIO DO MuNIciPIO, ATRA-?
YES DA D 'ENAGEM, RECUPERAGKD, SINALIZAGKO E ALARGAMENTO DE VIAS, CONSTRU-
GAO E RE "UPERAGXO DE ABRIGOS E TERMINAL RODOVIARI1O.

DOTAR O MUNICIPIO DE UMA INFRA-ESTRUTURA URBANA *
ATRAVES ' E ATERROS SANITARIOS E PARQUES ECOLOGICOS, BEM COMO IMPLEMENTAR’
PLENOS © RETORES DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO MuNiciPIO.

o=
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FUNGRO 08 - EDUCAGKO, CULTURA E DESPORTOS

DESENVOLVER © ENSINO FUNDAMENTAL PUBLICO,INCLUIN
D00 EAJINO PARA JOVENS E ADULTOS, O PRE-ESCOLAR E A EDUCAGRO ESPEC 1AL, ES

TE APO! 1 COMPREENDE TAMBEM A DISTRIBUIGKO DE MERENDA ESCOLAR, DE LIVROS *
D10ATIC 'S E DO MATERIAL DE APO10 PEDAGOGICO.

QUALIFICAR E INCENTIVAR OS PROFESSORES EM TODAS'
AS AREA , ATRAVES DA MELHORIA NA REMUNERAGRO E CURSCS DE APERFEICOAMENTO.

RECUPERAR E/OU MANTER AS INSTALAGOES E EQUIPAMEN
70S DES 1NADOS A EDucagko, CULTURA E ESPORTE, NO SENTIDO DE AUMENTAR © NI
VEL DE / TENDIMENTO E A QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS AQS MUNICTPES NES
TAS ARE/ 3. A

PRESEVAR O PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E AR
aueoLéel 30 DO MUNICTPI0, MEDIANTE A RESTAURAGRO, A CONSERVAGAO E A REVITA
L1ZAGRD )E BENS CULTURAIS.

FORMAR E ESTIMULAR PROFISSIONAIS NA AREA DE ES=*
PORTES, CAPACITANDO-0S A UM MELHOR ATEKD IMENTO A POPULACRO, NO DESENVOLVL
MENTO DA - ATIVIDADES ESPORTIVAS.

FUNGRO 09 - ENERGIA E RECURSCS MINERAIS

PROMOVER O INTEGRAL APROVE ITAMENTO DOS RECURSOS®

pE AGuA | SOLO.
IMPLANTAR E OPERACIONALIZAR, EM CONVENIO COM O

ESTADO, (5 SISTEMAS DE IRRIGAGAO DE PEQUENO E uwED10 PORTE DO MuN1GiPIO,BE

NEE ICIANL 9 AS FAMILIAS RURAIS.
OTIHIZAR O DESEMPENHO DA AGRICULTURA IRRI1GADA, CA

PAC ITANDC TECNICOS E TRE INANDO . IRRIGANTES. |
SUBS IDIAR EM CONVEN1O COM OUTRAS ESFERAS DE 60

VERNQ, T NICA E F INANCE IRAMENTE A IMPLANTAGRO DOS SISTEMAS DE IRR 1GACKO?
PARA O P JUENO PRODUTOR, ATRAVES DA AQUISIGKO DE EGUIPANENTES DE IRR 1GA=*

ko £ Cob STRUGRO DE CANAIS, DRENOS £ POGOS.
AMPLIAR A CAPACIDADE DE ARMAZENAMENTO D’GUA PARA

ABASTECER AS COMUNIDADES RURAIS, ATREVES DA CONSTRUGAO DE CISTERNAS, ABAS
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FUNCRO 10 - HABITACRD £ URBANISMO

APCIAR O DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL, ATRAVES DA
COOPER ¢RO TECNICA COM A ADMINISTRAGKO ESTADUAL E'FEDERAL, NA REALIZACKO’
DE PLA 0S DE DESENVOLVIMENTO URBANO.

DEFINIR DIRETRIZES GERAIS DE ATUAGRO VISANDO = AO
DESENV! LVIMENTO URBANO INTEGRADO, ATRAVES DE ACOES ARTICURADAS NOS SETO~’
RES DE WABITAGXD, SANEAMENTO BASICO E MEIO-AMBIENTE.

TREINAR E APERFEICOAR SERVIDORES, PROMOVER ENGON
TROS E DEBATES SOBRE QUESTOES URBANAS.

FUNGAC 11 - INDSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

DESENVOLVER ESTUDOS SISTEMATICOS SO3RE 0 HERCADD
DE TRAL \LHO, IDENTIFICANDO OS NIVEIS DE DESEMPREGO E SUB-EMPREGO ATRAVES’
DA REAL IZAGRO DE PESQUISAS NO MUNICTPIO E NA PUBLICAGKO DE DOCUMENTOS SQ

BRE O b IRCADO DE TRABALHO.
APOIAR TECNICA £ FINANCEIRAMENTE PROGRAMAS VOLTA

DOS PAR . A GERACAD DE EMPREGO E RENDA.

FORMENTAR A IMPLANTAGAO DE MICRO EMPRESAS COMUNL
TARIAS,

PROMOVER, APOIAR E PARTICIPAR DE EVENTOS, COM ¢
VISTA & DIVULGAGRO DOS PRODUTOS REGIONAIS, ABRINDO CANAIS DE COMERC IALIZA
¢R0 E E PONDO INOVAGOES DOS. SETORES PARTICIPANTES.

DIVULGAR AS ATIVIDADES E POTENCIALIDADES TURIST}
CAS, AT AVES DA PROMOGXO E PARTICIPAGXO EM EVENTOS MUNICIPAIS E ESTADUAIS

FUNGXO 16 - TRANSPORTES

AMPLIAR E MELHORAR AS CONDIGBES DAS ESTRADAS vi
CINAIS . TRAVES DA CONSTRUGKO, RESTAURAGRO £ CONSERVACKO DAS REFERIDAS 7
VIAS, CUNTRIBUINDO PARA O  DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS, ME
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LHORIA DAS CONDIGUES DE SEGURANGA E DIMINUIGRO DOS CUSTOS DE TRANSPORTES
DOS. US ARIOS DO SISTEMA MUNICIPAL;

RACIONALIZAR O SISTEMA DE TRANSPORTE PBLICO DE
PASSAG IROS, PROPOCIONANDO AOS USUARIOS MELMORES CONDIGOES DE SEGURANGA?
E CONF! RTO ATRAVES DA RECUPERAGRO E IMPLANTAGKO DE ABRIGOS PARA PASSAGE]
ROS.

MODERNIZAR E APERFEICOAR O SISTEMADE INFORMAG-
GRO E | TENDIMENTO DOS USUARIOS DO SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO. DE PAS
SAGEIR 'S E CARGAS, PROPORCIONANDO MAIOR CONFORTO A0S USUARIOS' E MELNO='
RANDO , S CONDICOES DE OPERACIONALIZAGAO DO TRANSPORTE RODOVIRRIO, POR ME
10 DA | ONSTRUGKO E RECUPERACKO DE TERMINAIS.

(Peraesduil
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FUNGRO 13 - SA(DE E SANEAMENTO

GARANTIR A MANUTENGXO DA REDE.BASICA DE SAGDE 1M
PLANTAL A NO _MUNICTPIO.

IMPLEMENTAR OS PROGRAMAS DE ATENGKS A'sAlloE DA
CRIANG/ , DO ADOLESCENTE, DA MULHER, DO ADULTO, ASSIN COMO O PROGRAMA . DE
SAGDE £ ICAL E MENTAL, DE FORMA A RESPONDER A ASSISTENCIA INTEGRAL A
SAUDE [t poPULAGKO.

IMPLANTAR UM AMBULATORIO DE ESPECIALIDADZS MEDJ

gAS, A (fVEL DE ATENCRO SECUNDARIA, INTEGRANDO A REDE BASICA MUNICIPAL DE
sAlDE.
AMPLIAR OS TURNOS DE ATENDIMENTO DAS UNIDADES BA

SICAS D : SA(DE, DE FORMA A OTIMIZAR A UTILIZAGKO DOS EQUIPAMENTOS FIiSicas

EXISTEN 'E5.
IMPLEMENTAR PROGRAMA SANITARIO, SOBRE TuDO E QUE

DIZ RES 'EITO AOC CONTROLE DE ZOONOSES DO MUNICIPIO, VIABILIZANDO INFRA-ES=
TRUTURA £ MEIOS NECESSARIOS DE FORMA A ATENDER ADEQUADAMENTE AS NECESSIDA
DES.

FUNGCRO 15 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

DENVOLVER PROGRAMAS QUE VISEM A ORGANIZAGXO,ATEN
DIMENTO. ORIENTAQRO ENCAMINHAMENTO A POPULAGRO, PRINCIPALMENTE A CRIANGA’
AO ADOL SCENTE E A MULHER, DE FORMA A CAPACITA-L0S A OBTENGKO DE WELHORES
CONDICO S DE VIDA E BEM=ESTAR SOCIAL.

PROPORCIONAR AS CRIANGAS DE O A 6 ANOS, ATENDI-f
MENTO.D 'SUAS NECESSIDADES BASICAS, ATRAVES DA MANUTENGRO DE CRIANGAS . EM
CRECHES CONVENCTONA IS, GRECHES LARES E LARES SUBSTITUTOS, AMPLIANDO O = A
TENOIME! TO A CRIANGAS NO: PROGRAMA DE CRECIES COMUNITARIAS.

DEFINIR POLTTICAS, COORDENAR'E DESENVOLVER PRO-7
GRAMAS ' OLTADOS PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DAS POPULAGEES CAREN
TES £ S! SMENTOS ESPECIAIS E PARA ATENDIMENTO AS COMUMIDADES AFETADAS POR

CALAMID/ JES.
=7
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APGIAR O FORTALEC IMENTO DA ORGANIZAGRO. COMUN ITE
RIA E T NEFICIAR A POPULAGRO EMPOBRECIDA, ATRAVES DE ASSESSORAMENTO A EN
TIDADES POPULARES, APOIAR TECNICOS-FINANCEIRO £ JURIDICAMENTE ESSAS ENTL
DADES, EALIZAR ENCONTROS COMUNITARIOS, CAPACITAR MONITORAS E ATENDER ¢
ATENDER CRIANGAS, JOVENS, 1DOSOS E GRUPOS DE INTERESSES.

ATENDER AS NECESSIDADES BASICAS DE PESSOAS. BE
BAIXA R NDA, ATRAVES DA PRESTAGSC DE BENEF[CIOSDIVERSOS COMO: RECUPERAR’
CASAS, EALIZAR TREINAMENTOS EM SERVICO, OFERTAR CONSULTAS MEDICAS.

PROPOC IONAR AOS PROFISSIONAIS DA. AREA SOCIAL ,
CONDICH S DE APERFEIGOAMENTO CONTINUO MUMA PERSPECTIVA DE MELHORIA. DO ¢

“TSSTRABALH DESENVOLVIDO PELOS MESMOS, SENDO TREINADOS OS PROFISSIONAIS.
ASSEGURAR O ATENDDMENTO A JOVENS EM SITUAGKO IR
REGULAR NA FAIXA ETARIA DE 07 a I8 ANOS, EM REGIME DE INTERNATO, SEMI-iN
TERNATO E EXTERNATO, COMO TAMBEM IMPLANTAR UNIDADES PRODUTIVAS PARA CAPA
TAR JOVI NS NA MESMA FAIXA ETARIA, ATRAVES DA INICIAGRD PROFISSIONAL E GE

RACAO DI RENDA.

'
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