PRE ITU RA' D.E

LEI N° 1.554, 22 DE JUNHO DE 2023.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:
i
Art. 12 O Orcamento do Municipio de Horizonte, Estado do Ceara, para o
exercicio financeiro de 2024, em cumprimento ao dlspos‘to no § 2° do art. 165 da Constituicdo
Federal, art.4° da Lei Complementar Federal n2.101, de 04 de maio de 2000, da Lei Organica do
G Municipio, e a Portaria n2. 1.447, de 14 de junho de 2022, da Secretaria do Tesouro Nacional,
que aprova a 132, edicdo do Manual de Demonstrati\%os Fiscais — MDF, sera elaborado e
executado observando as diretrizes gerais estabelecidas nos termos desta Lei, compreendendo:
I
I - as prioridades e metas da admlmstragao publica municipal;
Il - as metas e riscos fiscais; ;
Il - a estrutura e organizacao dos orcamen}os;
IV - as diretrizes gerais para a elaboragdo;e execugdo dos orgamentos, e suas
alteragdes; |
V - as disposigdes sobre a divida publica mdnicipal;
VI - as disposi¢Bes sobre despesas com pessoal;
Vil - as disposi¢Bes sobre alteragdes na Legislat;ao Tributdria; e

VIl - Disposi¢Bes Gerais. b

|
x

Art. 22 A Lei Orgamentdria Anual - LOA abrangera as Entidades da Administragédo
Direta e Indireta, constituidas pelas Autarquias, Fundagoes, Fundos, que recebem recursos do
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social. ll

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINIS‘I:;RACAO MUNICIPAL

Art. 32 As prioridades da admlmstragao municipal, definidas no Plano
Plurianual - PPA 2022 a 2025, estdo pautadas em seus EIXOS tematicos Estratégicos.

Art. 42 As prioridades e metas para o exercfcio de 2024, estdo especificadas no
Anexo [ - Prioridades e Metas, sendo estas, estabelecidas por Programas, Ag¢des (projetos ou
atividades), Metas Fisicas e Metas Financeiras, ordenadas por 6érgdo e unidade executoras.

§ 12 Os recursos estimados na Lei Orgamentéria Anual - LOA para 2024 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas'estabelecidas nos Anexos do Plano
Plurianual - PPA, ndo se constituindo, todavia, em limite 3 programacdo das despesas.
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§ 22 Na elaboracdo das propostas orgameﬁtérias para o exercicio financeiro de
2024, os poderes Legislativo e Executivo poderdo aumé;ntar ou diminuir suas metas fisicas
estabelecidas nesta Lei, a fim de, compatibilizarem as despesas orgadas as receitas estimadas,
de forma a preservarem o equilibrio das contas publicas.

CAPITULO Il
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 52 Em cumprimento ao estabelecido lLo artigo 42 da Lei Complementar
n2.101, de 4 de maio de 2000, os riscos fiscais, as metas PISCEIS de receita, despesa, resultado
primdrio, resultado nominal e montante da divida pdbllca, bem como suas respectivas
metodologias e memdria de cdlculo para o exercicio de 2024, sdo especificadas nos
Demonstrativos | a VIIl conforme portaria n®. 1.447/2022- STN, e nos anexos de metas fiscais,
constituindo-se dos seguintes: ‘

I - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

a) Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

Il - DEMONSTRATIVOS DE METAS FISCAIS

a) Metas Anuais; i

b) Avaliacao do Cumprimento das Metas Flscals do Exercicio Anterior;

¢) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores; '!

d) Evolugdo do Patrimonio Liquido; i~,

e) Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos tom a Alienagio de Ativos;

f) Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarlal do RPPS;

g) Estimativa e compensagdo da Rentncia dé Receita;

h) Margem de Expans3o das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado.

Il - METODOLOGIA E MEMORIA DE cALcuLB
1
a) Metas Anuais: total das Receitas e das Despesas
b) Resultado Primario
¢) Resultado Nominal; |
d) Montante da Divida Municipal;
e) Montante da Divida RPPS;
f) Relacdo das acdes prioritarias.

Paragrafo unico. Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados de
forma consolidado e constituira nas Metas Fiscais do Municipio.
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Secao |
Das Metas Anuais

Art. 62 Em cumprimento ao §192, do Art. 42, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, o anexo de Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e Constantes,
relativos as Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica,
para o exercicio em referéncia e para os dois seguintes.

§ 12 Os valores correntes dos exercicios de 2024, 2025 e 2026, deverdo levar em
conta a previsdo de aumento ou redugdo das despesas de carater continuado, resultantes da
concess3o de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusio
ou eliminagdo de programas, projetos ou atividades. FOs valores constantes utilizam o
parametro indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugerldos pela Portaria n2. 1.447, de 14
de junho de 2022 da STN.

§ 22 Os valores da coluna "% PIB" serdo ¢ Iculados mediante a aplicacdo do

calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multlpllcados por cem.
I

§ 32 As metas fiscais estabelecidas nesta Le|‘ poderdo ser ajustadas quando do
encaminhamento do projeto de lei orcamentdria anual, se verificadas alteragdes no
comportamento das variaveis macroeconfmicas utlllzadas nas estimativas das receitas e
despesas. :

|

§ 42 Na hipétese prevista pelo § 3¢, o den'l'fonstrativo X de que trata o Caput

devera ser encaminhado juntamente com o projeto de lei or;amenta’ria anual.
!
i
{

§ 52 Durante o exercicio de 2024, a meta resultado primario prevista no
demonstrativo |, podera ser reduzida até o montante qhe corresponder a frustracdo da
arrecadacio das receitas que sdo objeto de transferéncia constitucional, com base nos arts. 158
e 159 da Constituigdo Federal. 2

!

§ 62 Para os fins do disposto no § 5¢, conside‘ra -se frustracdo de arrecadagdo, a

diferenca a menor que for observada entre os valores que fo‘em arrecadados em cada més, em

l
comparacdo com igual més do ano anterior. |

§ 72 Nas hipoteses de revisdo dos valores das metas fiscais de que trata este
artigo, e para efeitos de avaliagdo na audiéncia publica prevista no art. 90, § 40, da LC n®
101/2000, as receitas e despesas realizadas serdo comparados com as metas ajustadas.

Secao ll
Da Avaliagdo do Cumprimento das Metas

Fiscais do Exercicio Anterior

Art. 72 Atendendo ao disposto no § 29, inciso |, do Art. 42 da LRF, o anexo de

ST B 7 St 2T ,@\L”
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|
Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio
orcamentadrio anterior, de Receitas, Despesas, Resultado' Primario e Nominal, Divida Publica

Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo anilise dos fatores determinantes do
alcance ou nio dos valores estabelecidos como metas.

Sec¢do lll \
Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Art. 82 De acordo com o § 29, incisoll, do A }4° da LRF, o anexo de Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios 'Anterlores de Receitas, Despesas,
Resultado Primdrio e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida,
deverdo estar instruidos com meméria e metodologia de célculo que justifiguem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exefcicios anteriores e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Polit |ca Econdmica Nacional.

Paragrafo unico. Objetivando maior consnstencua e subsidio as analises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e C'mstantes utilizando-se os mesmos
indices ja comentados no anexo de Metas Anuais.

Sec¢do IV
Da Evolug¢do do Patrimdnio Liguido

Art. 92 Em obediéncia ao § 29, inciso lll, do Art. 42 da LRF, o anexo de Evolucdo

x
do Patrimdnio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patriménio de cada Ente do Municipio e
sua Consolidagao. r\’l'
«
Pardagrafo (inico. O Demonstrativo apresentara em separado a situacdo do
Patrimonio Liquido do Regime Previdenciario. g
|
Secao V \
Da Origem e Aplicacdo dos Recursas Obtidos
Com a Alienacio de Ativos

Art. 10. O § 29, inciso Ill, do Art. 42 da LRF, que trata da evolugdo do patrimonio
liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienac3o de ativos que integram o
referido patrimdnio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei
aos regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos.

Paragrafo tnico. O anexo apresentard em separado a situagdo do Patriménio
Liquido do Regime Previdenciario.
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Secdo VI
Da Avaliagiio da Situag¢do Financeira e Atuarial do Regime Préprio da Previdéncia dos
Servidores Publicos

Art. 11. Em razdo do que estd estabelecido ]no § 29, inciso IV, alinea "a", do Art.
49, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais.integrante da Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO deverd
conter a avaliagdo da situacdo financeira e atuarial do regime préprio da Previdéncia dos
servidores municipais, nos trés dltimos exercicios o} anexo de Receitas e Despesas
Previdencidrias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n2 1.447, de 14 de junho de 2022 da
STN, que estabelece um comparativo de Receitas e Despe#as Previdenciarias, terminando por
apurar o Resultado Previdenciério e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

Secdo Vi
Da Estimativa e Compensacdo da Rengncia de Receita

Art. 12. Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do Art. 49, da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indiqui a natureza da renuncia fiscal e sua
compensagao, de maneira a ndo propiciar desequilibrio da%i contas publicas.

§ 12 A renlncia compreende incentivos filscais, anistia, remissdo, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isengdo, alteragdo de aliquota ou modificagdo da base de
célculo e outros beneficios que correspondam ao tratamento diferenciado.

§ 22 A compensacgdo serd acompanhada de fnedidas provenientes do aumento
da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, amphagar da base de célculo, majoragdo ou
criagdo de tributo ou contribuigdo. i

)
n

t
Secdo Vill l‘,
Da Margem de Expansdo das Despesa§ Obrigatorias

de Carater Continuado !
|

'1
Art. 13. O Art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater continuado a despesa

corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo unico. O anexo da Margem de Expansdo das Despesas de Carater
Continuado destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos ou
atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.
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Secao Xl
Da Metodologia e Memdria de Célculo das Metas Anuais do
Montante da Divida Puablica

Art. 17. Divida Publica é o montante das k)brigagﬁes assumidas pelo ente da
Federagdo. Esta serd representada pela emiss3o de titulos, operagdes de créditos e precatérios
judiciais. ‘i

Paragrafo Gnico. Utiliza a base de dados ¢ e Balangos e Balancetes para sua
elaboracdo, constituida dos valores apurados nos exer cios anteriores e da projegdo dos
valores para 2024, 2025 e 2026.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 18. A Lei Or¢amentdria Anual para 2024 compreendera o Orgamento Fiscal
e o Orgamento da Seguridade Social. |

Art. 19. Os Orgcamentos Fiscal e da Segixridade Social compreenderdo a
programacao dos Poderes Legislativo e Executivo do IS/Iunicipio, seus drgdos e fundos,
instituidos e mantidos pela Administracio Municipal, e serfio dispostos em Orgdos e Unidades
Or¢amentarias conforme Estrutura Or¢camentéria em vigorJi

Art. 20. Para efeito desta Lei, entende-se poJI:

|
|

Programas, principais instrumentos de prog‘lramagﬁo gque o governo municipal
utiliza para promover a integracdo entre os entes e setares, a fim de concretizar politicas
publicas e otimizar seus recursos, sejam eles financeiros,|humanos, logisticos ou materiais,
sendo estes mensurados por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual. Os programas
podem ser divididos em Programas Tematicos, Programas de Gestdo, Manutenc3o e Servigos,
e Programas Especiais. y
|

I - Programas Tematicos, sd3o aqueles que retratam os objetivos mais amplos das
politicas publicas, definidos em temas especificos, deqbrrentes de eixos de dimensdo
estratégica de planejamento; )

Il - Programas de Gestdo, manutengdo e servigos, representam os gastos
necessarios para o funcionamento do Municipio: servidores, prédios, veiculos, servicos de
telefonia, limpeza, etc; :

Il - Programas Especiais, contribuem para a manutencgdo, expansio ou
aperfeicoamento das agdes do Governo municipal, das quais n3o resultam em produto e ndo
gera contraprestagdo direta sob forma de bens ou servigos;
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Secdo IX 1
Da Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais das
Receitas e Despesas :

Art. 14. O § 29, inciso Il, do Art. 42, da LRF, determina que o anexo de Metas
Anuais seja instruido com memoéria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exeﬁrcncnos anteriores e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da poI|t||ca econdmica nacional.

Paragrafo unico. De conformidade com a P%rtaria n2. 1.447, de 14 de junho de
2022 da STN, a base de dados da receita e da despesa conétitui -se dos valores arrecadados na
receita realizada e na despesa executada nos trés exercmos anteriores e das previsoes para
2024, 2025 e 2026. ‘]

Secdo X 1
Da Metodologia e Memoéria de Calculo dar Metas Anuais do
Resultado Primario 1

Art. 15, A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis de
gastos or¢camentdrios sio compativeis com sua arrecadagao, ou seja, se as receitas ndo-
financeiras sdo capazes de suportar as despesas n3o- fmancenras

Paragrafo unico. O célculo da Meta de Resultado Primario deverd obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das portarias expedidas pela
STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as hormas de contabilidade publica.

i:
Secdo Xl :
Da Metodologia e Meméria de Calculo dasileetas Anuais do
Resultado Nominal f;
Art. 16. O cdlculo do Resultado Nominal devera obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentacio pe!la STN.

Paragrafo unico. O cdlculo das Metas Anuais do Resultado Nominal deverd levar
em conta a Divida Consolidada, da qual deverd ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida,
que somada as Receitas de Privatizacdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na
Divida Fiscal Liquida.
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IV - Ag¢des, um conjunto de opera¢des dos quais resultam em um ou mais
produtos destinados a solucionar problemas e/ou criar/fomentar oportunidades decorrentes
de um programa. As a¢bes podem ser divididas em Agées-Projetos ou Ac¢Oes-atividades;

i

V - Agdo-Projeto, um conjunto de operag6e§ dos quais resultam em um ou mais
produtos destinados a solucionar problemas e/ou criar/fdmentar oportunidades decorrentes
de um programa, sendo sua execuc¢do limitada no tempo; "

VI - Ag¢do-atividade, um conjunto de operag¢des dos quais resultam em um ou
mais produtos destinados a solucionar problemas e/ou criar/fomentar oportunidades
decorrentes de um programa, sendo estas realizadas de modo continuo e permanente;

Vil - Orgdo Orgamentirio, o maior nivel da élassificagﬁo institucional;

|
VIii - Unidade Orgamentdria, um nivel da cla%siﬁcagé‘o institucional agrupada em
orgaos; s

IX - Produto, resultado de uma acao;

b
X - Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesas da

administra¢do publica municipal; ¥

XI - Subfun¢do, desdobramento da fungdo que agrega determinado subconjunto
de despesas. !
i

Art. 21, A Lei Orgcamentdria para 2024 evid ‘nciaré as Receitas e Despesas de

cada uma das Unidades Orgamentarias Gestoras, esp cificando os vinculos a Fundos,

autarquias, e aos Orcamentos Fiscais e da Seguridade So lal desdobradas as despesas por

orgao, unidade, fungdo, sub-fungdo, programa, agdes (p o;eto ou atividade ou operagées

especiais), categoria da despesa, grupo de despesa, modalldade de aplicagdo e fonte de
recurso. ||

Art. 22. Os Orcamentos Fiscal e da Segurid de Social discriminardo ainda, as
despesas quanto a sua natureza, categoria econdmica e rjﬁlodahdade de aplicagdo, tudo em
conformidade com as Portarias SOF/STN 42, de 14 de abril de 1999 e 163, 04 de maio de 2001
e alteragdes posteriores, as quais deverdo estar juntadas oﬁ Anexos exigidos nas Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

§ 12 Cada programa identificard as acdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos, atividades, ou operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis pela realizacdo
da agdo.

§ 22 Cada agdo (projeto ou atividade ou operaéé‘o especial), identificard a fungdo
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e a subfungdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n. 42, de 14 de
abril de 1999, do Ministério do Or¢camento e Gestdo.

§ 32 Cada acdo (projeto ou atividade ou operagdo especial) podera participar de
apenas um programa, porém, o programa podera conter agbes de mais de uma unidade
orgamentdria.

i
CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAC.A#) E EXECUCAO
DO ORCAMENTO DO MUNICfPIO
I

Art. 23. O Or¢gamento para exercicio de §024 obedecerd entre outros, ao
principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas' e despesas, abrangendo o Poder
Legislativo e Executivo, Fundacdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras, conforme Art. 12, § 19,
Art. 42, inciso |, alinea "a" e Art. 48 da LRF. l\ﬂ

Art. 24, Os estudos para definigdo dos Orgam'entos da Receita para 2024 deverado
observar os efeitos da alteracdo da legislacdo trlbutarla, incentivos fiscais autorizados, a
inflagdo do periodo, o crescimento econémico, a amplia¢dd da base de célculo dos tributos, a
sua evolugdo nos ultimos trés exercicios, e a proje¢do para is dois seguintes, em conformidade
com o Art. 12 da LRF. |

§ 12, Até trinta dias antes do prazo pala encaminhamento da Proposta
Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Munlélpal colocara a disposicdo do Poder
Legislativo os estudos e as estimativas de receitas para o exefcicio subsequente e as respectivas

memorias de célculo, conforme § 392, Art. 12 da LRF. ‘.

§ 22. Para fins do limite das despesas do Podet Legislativo, nos termos do art. 29-
A da Constituicdo Federal e da metodologia de célculo estabelecida, considerar-se-a a receita
arrecadada até 30 de junho de 2023 acrescida da tendéncia de arrecadagdo até o final do
exercicio. '

l‘
Art. 25, Na execugdo do orgamento, verificad l que o comportamento da receita
podera afetar o cumprimento das metas de resultado prlmarjo e nominal, o Poder Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dotacoes e observadas 3s fontes de recursos,
adotardo o mecanismo de limitagio de empenhos e moviméntagéo financeira nos montantes
necessarios, para as dotacdes abaixo, conforme Art. 92 da LRF:

I - agdes (projetos ou atividades) vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntdrias;

Il - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

lll - dotagdo para combustiveis, obras, servigos pablicos e agricultura; e

IV - dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas
atividades.

. e L | s AT
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§ 12. Na avaliacdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagao para
implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentacgdo financeira,
sera considerado ainda o resuitado financeiro apurado no Balanc¢o Patrimonial do exercicio
anterior, em cada fonte de recursos.

§ 22. Nao serdo objeto de limitacdo de empenhp:

| - despesas relacionadas com vinculagdes corst:tuc:onals e legais, nos termos do
§ 2¢ do art. 92 da LC n® 101/2000 e do art. 28 da Lei Com;rlementar Federal n.? 141, de 13 de
janeiro de 2012; I

L
Il - as despesas com o pagamento de precatérios e sentencas judiciais de pequeno

valor; |

! .
Il - as despesas fixas e obrigatdrias com pess ?al € encargos sociais; e

IV - as despesas financiadas com recursos de '{flransferéncias Voluntdrias da Unido
e do Estado, Operacgdes de Crédito e Aliena¢do de bens.

§ 32. Ocorrendo o restabelecimento da receit}t prevista, a recomposigao se fard
obedecendo ao disposto no art. 92, § 12, da LC n2 101/200q.

|
:

§ 42, Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo
dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais programpdos e a limitacdo de empenho
enquanto perdurar essa situagao, nos termos do art. 65 da q‘,C ne 101/2000.
|

Art. 26. As Despesas Obrigatérias de Caréter, Continuado em relacdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2024, poderdo ser expandidas em até 5% (cinco por cento),
tomando-se por base as Despesas Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei
Orcamentaria Anual para 2023, de acordo com o § 22, Art. 49 da LRF, conforme demonstrado

em Anexo desta Lei. ;
i
{

Art. 27. Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Propno desta Lei, em conformidade com
0 § 32, Art. 42 da LRF. i‘

§ 12 Os riscos fiscais, caso se concretize, serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia e também, se houver do Excesso de Arrecadacdo e do Superdvit
Financeiro do exercicio de 2023.

§ 22 Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhard
Projeto de Lei ao Poder Legislativo, propondo anula¢do de recursos ordindrios alocados para
outras dotagdes ndo comprometidas.
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Art. 28. O Orgcamento para o exercicio de 2024 destinara recursos para a Reserva
de Contingéncia, até cinco por cento das Receitas Correntes Liquidas previstas, conforme inciso
ill, Art. 52 da LRF.

§ 12. Os recursos da Reserva de Contingéncja serdo destinados ao atendimento
de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais Emprevistos, obtengdo de resultado
primario positivo se for o caso e também para abertura de'Créditos Adicionais Suplementares,
conforme disposto na Portaria MPO n2 42, de 14 de abril d l1999, art. 592, e Portaria STN n2 163,
de 04 de maio de 2001, Art. 82 c/c o inciso Iil, Art. 52 da LR -

§ 22, Os recursos da Reserva de Contmgenitl:la destinados a riscos fiscais, caso
estes ndo se concretizem até o dia 12 de dezembro de 2024 poderdo ser utilizados por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de cr dItOS adicionais suplementares de
dotagbes que se tornaram insuficientes. '

Art. 29. No or¢amento de 2024 a abertura de créditos suplementares e especiais
dependera da existéncia de recursos disponiveis para a des‘:esa, ficando autorizada a abertura
de créditos adicionais suplementares as dotagdes dos orgard'lentos contidos na Lei Orcamentaria
de até 70% do total da despesa fixada na LOA, utilizando como fontes de recursos as prescri¢des
constitucionais e no art. 43 da Lei n.2 4.320/64. :

Paragrafo Gnico - No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos
suplementares autorizados na Lei Or¢amentaria de 2024, com indicagdo de recursos
compensatérios do prdprio 6rgdo, nos termos do art. 43§ 19, inciso lll, da Lei Federal n®
4.320/1964, proceder-se-a por ato do Prefeito Municipal. l‘

|

Art. 30. A reabertura dos créditos especiais e gxtraordlnanos, conforme disposto
no art. 167, § 29, da Constituicdo Federal, sera efetivada, quando necessaria, até 30 de abril de
2024,

Art. 31. O Poder Executivo poder3, mediar{te Decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes f’ior;amentérias aprovadas na Lei
Orcamentdria de 2024 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transformagdo,
transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de é6rgios e entidades, bem como de
alteragOes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a qétrutura programatica.

Paragrafo Unico. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento n3o podera
resultar em alteragdo dos valores das programacdes aprovadas na Lei Orcamentdria ou em
créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacdo funcional.

Art. 32. As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo da despesa,
aprovadas na lei orcamentdria, e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execug¢do, por meio de decreto do Poder
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Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execugdo
do crédito, através da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei orgamentaria e em
seus créditos adicionais. |

Art. 33. A destinacdo de recursos orgamenf‘érios as entidades privadas sem fins
lucrativos deveréd observar o Art.16 da Lei Federal no 4.320 de 17 de margo de 1964 e a Lei
Federal no 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei no 13.204, de 14 de dezembro de
2015, além das exigéncias instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Art. 34. A transferéncia de recursos do Lsouro Municipal para entidades
privadas, com ou sem fins lucrativos, beneficiara some:‘nte aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de coope:l"'agéio técnica e voltada para o
fortalecimento do associativismo municipal, incluindo-sé aquelas que visem 3 gera¢io de
emprego e renda, desenvolvimento econdmico e fomentoia manutengdo e a criagdo de novos
postos de trabalho. |
!

Pardgrafo tinico. As entidades beneficiadas #om recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo de trinta dias, contados do recebimento do recurso, ou ao final
do convénio se n3o fixado outros prazos e condi¢Ges no in‘.strumento de pactuacdo, na forma
estabelecida pelo servico de contabilidade municipal, co :forme Paragrafo unico, Art. 70 da
Constituigdo Federal. I
|

Art. 35. A lei orgamentdria anual garantira Fecursos para pagamento da divida
publica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 36. O projeto de Lei Orgcamentdria som ‘Inte podera incluir, na composicdo
da receita total do Municipio, recursos provenientes de opeFagﬁes de crédito ja contratadas ou
autorizadas pelo Ministério da Fazenda, respeitados os lirr;'-ites estabelecidos no artigo 167,
inciso lll, da Constituicdo Federal e em Resolugdo do Senado Federal.

i

Art. 37. Os investimentos com duragdo supetior a doze meses sO constardo da

Lei Orgamentaria Anual - LOA se contemplados no Plano Pl.lijrianual - PPA, de acordo com o §
592, Art. 52 da LRF. ‘

i
{
i

Art. 38. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até trinta dias apos
a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA, a programagaa financeira das receitas e despesas
e o cronograma de execugdo mensal para as Unidades Gesti?ras, se for o caso, de acordo com
o disposto no Art. 82 da LRF. |

Art. 39. As agoes (projetos e atividades) priorizadas na Lei Or¢amentaria Anual -
LOA para o exercicio financeiro de 2024 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos
de transferéncias voluntarias, operag¢des de crédito, alienagdo de bens e outras extraordinarias,
s8 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso

[ e e oo S R |t C . P SRR R
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no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido, conforme Paragrafo
unico, Art. 82 e inciso |, Art. 50 da LRF. !
|

Art. 40. A renuncia de receita estimada para o exercicio financeiro de 2024,
constante do Anexo Prdprio desta Lei, ndao sera considerada para efeito de calculo do
orgcamento da receita, em conformidade com o inciso V, § 29, Art. 42 e inciso |, Art. 14 da LRF.

Art.41.Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro e declaragao do ordenador da de?pesa de que trata o Art. 16, incisos |
e Il da LRF, deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua
dispensa/inexigibilidade. h

Paragrafo Gnico. Para efeito do disposto: no § 32, Art. 16 da LRF, sdo
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorréntes da criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete aun')ento da despesa, cujo montante no
exercicio financeiro de 2024, em cada evento, n3o exceqla ao valor limite para dispensa de
licitagdo, fixado no inciso | do Art. 24 da Lei n2. 8.666, de!21 de junho de 1993, devidamente
atualizado, conforme § 32, Art. 16 da LRF.

Art. 42. As obras em andamento e a consef acdo do patrimonio publico terdo
prioridade sobre projetos novos na alocacdo de recursos orgamentdrios, salvo projetos
programados com recursos de transferéncia voluntdria e operagao de crédito, de acordo com
Art. 45 da LRF. i

;I
Art. 43. Despesas de competéncia de out‘lifos entes da federagdo sé serdo
assumidas pela Administragdo Municipal quando firmad S convénios, acordos ou ajustes e
previstos recursos na lei orcamentdria, conforme Art. 62 d3 LRF.

Art. 44. A previsdo das receitas e a fixagdo f&as despesas serdo orcadas para o
exercicio financeiro de 2024 a pre¢os correntes. ,‘
Art. 45, A execugdo do orgamento da Desp sa obedecer3, dentro de cada agdo
(projeto, atividade ou operagdes especiais), a dotagdo flxada para cada Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicagio, com apropriacdo dos g.‘éstos nos respectivos elementos de
que trata a Portaria STN n2. 163, de 04 de maio de 2001. l'
I
Art. 46. Durante a execugdo orgamentaria do exercicio financeiro de 2024, se o
Poder Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou
operacdes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na forma de créditos adicionais
especiais, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2024, de acordo com o
inciso |, Art. 167 da Constitui¢do Federal.

Art. 47. O controle de custos das agbes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal, obedecerd ao estabelecido no § 39, Art. 50 da LRF.
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Pardgrafo unico. Os custos serdo apurados através de operag¢oes orgamentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas
realizadas e apuradas ao final do exercicio, de acordo com a alinea “e”, do inciso |, do Art. 42 da
LRF.

Art. 48. Os programas priorizados por esta Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO
e contemplados no Plano Plurianual - PPA, que integrarert: a Lei Orcamentaria Anual - LOA de
2024, serdo objeto de avaliagio permanente pelos respgnsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avallar seus custos e cumprimento das
metas fisicas estabelecidas, de acordo com a alinea “e”, dq; inciso |, do Art. 42 da LRF.

Art. 49. A Mensagem de Encaminhamento"da Proposta Orgamentdaria de que
trata o Art. 22, Paragrafo tnico, inciso |, da Lei n2. 4.320, de 17 de marco de 1964 contera todos
os Anexos exigidos na legislacdo pertinente. |

|
|
CAPiTULOV |
DAS Dlsposu;éss SOBRE A DIVIDA
PUBLICA MUNICIPAL '

Art. 50. A Lei Or¢amentaria Anual - LOA de 2024 podera conter autorizagdo para

contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento § Despesas de Capital, observado o
limite de endividamento.

Art. 51. A contratacdo de operagdes de créd ;to dependera de autorizagdo em lei
especifica, conforme Paragrafo unico, Art. 32 da LRF.

Art. 52. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislacdo
pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario
necessario através da limitagdo de empenho e movnmentagao financeira, de acordo com o
inciso Il, § 1°, Art. 31 da LRF. '

i
CAPITULO VI !{

DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS
COM PESSOAL |

Art. 53. O Executivo e o Legislativo Municipalﬂ mediante lei autorizativa, poderdo
em 2024, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneracdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso
publico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF, e ll, §
19, Art. 169 da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico. Os recursos para as despesgs decorrentes destes atos deverdo
estar previstos na Lei Orgamentaria Anual - LOA para o exercicio financeiro de 2024.
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Art. 54. A despesa total com pessoal de Cléda um dos Poderes em 2024, nao
excederd em percentual da Receita Corrente Liquida resbectivamente os limites de seis por
cento para o Poder Legislativo e de cinquenta e quatro, por cento para o Poder Executivo,
conforme dispGe as alineas “a” e “b”, do inciso IIl, do Art. 20 da LRF.

Art. 55. Nos casos de necessidade tempordria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, @ Administracdo Municipal podera
autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, qFando as despesas com pessoal ndo
excederem a noventa e cinco por cento do limite estabelecido na alinea “b”, do inciso lil, do
Art. 20 da LRF, em conformidade com o inciso V, parégrafzj.lt: Unico, Art. 22 da LRF.

§ 12 Excedendo a noventa e cinco por cento do limite estabelecido na alinea “b”,
do inciso Il do Art. 20 da LRF, a que se refere o caput deste artigo, a Administragio Municipal
podera autorizar a realizagdo de horas extras, com respectivo pagamento, mediante prévia
justificativa e expressa autoriza¢do da autoridade compet: nte para os servidores das areas de
Educacdo, Salide, Assisténcia Social, Seguranga e de serVicos funerdrios, atendidos ainda o
excepcional interesse publico e quando a ndo realizagdo|do servigo extraordinario acarretar
prejuizos a presta¢gdo de servicos ofertados a populag?o e nado for possivel a respectiva
compensacao das horas extraordindrias realizadas.

§ 22 Excedendo a noventa e cinco por cento do limite estabelecido na alinea “b”,
do inciso lll, do Art. 20 da LRF, a que se refere o caput deite artigo, e excetuando-se os casos
previstos no § 12 deste artigo, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo de horas
extras, mediante prévia justificativa e expressa autorlzagéo da autoridade competente, com
respectiva compensagdo das horas extraordinarias reéllzadas acrescida dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos do Munjaplo de Horizonte, observando o
excepcional interesse publico e quando a ndo realizagdo 1g:lo servi¢o extraordinario acarretar
prejuizos a prestagdo de servigos ofertados a populagado ot'; aos servicos internos das diversas
Unidades Administrativas do Municipio. r

{

Art. 56. Os Poderes Executivo e Legislativc; Municipal adotardao as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas u:itrapassem os limites estabelecidos
nos Arts. 19 e 20 da LRF: il

I-reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissdo e fungdes de confianga; ;

Il - exoneragio dos servidores ndo estaveis; '

Il - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

IV - demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 57. Para efeito desta Lei e registros contdbeis, entende-se como

terceirizagdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o § 12, Art. 18

da LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou fung¢bes guardem relagdo com
f

.
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atividades ou fun¢des previstas no Plano de Cargos da'Administracdo Municipal, ou ainda,
atividades préprias da Administragdo Publica Municipal, ldesde que, em ambos os casos, ndo
haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de proprie ’ade do contratado ou de terceiros.

Parégrafo tnico. Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagdo de eqmpamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros

elementos de despesa que n3o o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos
de Terceirizagado". |

CAPITULOVII .
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA
!

Art. 58. O Executivo Municipal, quando auti'orizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributéria com vistas aestimular o crescimento econémico,
a geracdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados né: calculo do orgamento da receita e
serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar
sua vigéncia e nos dois subsequentes, conforme art. 14 dalLRF.

Art. 59. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante
autorizagcdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de &ecelta de acordo com o inciso li, §
39, Art. 14 da LRF. |

|

Art. 60. O ato que conceder ou ampliar i|hcentivo, isengdo ou beneficio de
natureza tributdria ou financeira constante do Or¢amento da Receita, somente entrard em
vigor apds adogdo de medidas de compensacao, de acorda § 22, Art. 14 da LRF.
|

CAPITULO VIt
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61. O Executivo Municipal enviard a ‘proposta or¢amentaria ao Poder
Legislativo no prazo estabelecido na Lei Orgdnica do Municipio, que a apreciara e a devolvera
para san¢do até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 12 O Poder legislativo ndo entrarda em recesso enquanto n3o cumprir o
disposto no "caput” deste artigo.

v sl . b SR RN
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§ 22 Se o projeto de lei orgcamentdria anual de 2024, ndo for encaminhado a
sancdo até 31 de dezembro de 2023, fica o Executivo’ Municipal autorizado a executar a
proposta orcamentéria vigente no exercicio atualizado! monetariamente, até a sangdo da
respectiva lei orcamentaria anual. ‘

Art. 62 - Em consonancia com o que dispé't;e o § 52 do art. 166 da Constituicdo
Federal e na Lei Organica Municipal, podera o Prefeito er}’:iar Mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes ao projeto de lei orgamenta‘rili enquanto ndo estiver concluida a
votacdo pelas comissGes do legislativo. ||

Art. 63 - As emendas ao projeto de lei orgar‘henta’ria ou aos projetos de lei que a
modifiquem deverdo ser compativeis com os programas e objetivos do Plano Plurianual 2022-
2025 e com as diretrizes, disposi¢oes, prioridades e metasidesta Lei.

Art. 64 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 65 - Podera ser incluido no orgamento :gnual para o exercicio financeiro de
2024, fixagdo para o custeio de despesas com cartdrio, concessdo de refeicdes e doac¢des, bem
como as referentes a patrocinios. ‘

§ 1°- As refeicbes e lanches, quandg necessarios-inclusive em datas
comemorativas, serdo concedidas em reunides com autoridades de outras esferas
administrativas, com membros da edilidade municipal,'? secretarios e servidores publicos
municipais.

§ 2°- As doagdes serdo concedidas em claso de extrema necessidade, com
. oa . \ ! . .
controle e acompanhamento da Assisténcia Social, através de processo devidamente
. |
formalizado. |

Art. 66 — Os Chefes dos Poderes Executivo|| e Legislativo poderao conceder os
devidos reajustes nos contratos de natureza continuada pelo INPC - [ndice Nacional de Prego
ao Consumidor Amplo ou pelo indice previsto na Avenga, de acordo com as normas pertinentes
a matéria. [

i
|

Art. 67 — Fica o Chefe do Poder Executivo "autorizado a instituir, mediante lei
especifica, programas de assisténcia social, visando atender prioritariamente os seguintes
objetivos: |

Parégrafo Unico - ampliagdo da politica de assisténcia social por meio do Sistema
de Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, 'programas, projetos e beneficios
socioassistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade e nas situagdes de

enfretamento a estado de emergéncia e calamidade publica.

Art. 68. O Executivo Municipal esta autorizado a firmar convénios com o

[N P i L.y T i a5 N i
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Governo Federal e Estadual através de seus drgdos da administracdo direta ou indireta, para
realiza¢do de obras ou servigos de competéncia ou nio do Municipio.

Art. 69. Esta Lei entra em vigor em 12 de jailﬁeiro de 2024.

o
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 22 de junho de 2023.

{
(
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Manoel Gomes de F, Neto
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ANEXO DAS ACOES PRIORITARIAS - LDO 2024

CAMARA MUNICIPAL DE HQRIZONTE

1. Construcdo, Ampliagao e Reforma do Prédio do Legislativo Municipal
2. Manutengao das Atividades do Poder Legislativo

|
GABINETE DO PREFEllTO

Gestdo e Manut. das Ativ. do Gabinete do!Prefeito

Manutencao do Centro do Microempreendedor Individual de Horizonte
Manutencéo das Atividades da Ouvidoria Nunicipal

Manutencgdo do Gabinete do Vice-Prefeita
Fomento e apoio ao Desenvolvimento daglndustria, Comeércio e Servigos
no Municipio '

6. Coordenacdo e Int. das Ativ. Adm. Politicas e de Divulgagao

7. Incentivo a Instalagdo de Empresas (Cooperagao Técnico-Financeira)

8. Projetos Relacionados com © Complexo Industrial Portuario do Pecém
9
1

e

. Programa de Apoio ao Trabalhador Autdnomo e ao Comércio Local
0.Financiamento e Crédito ao Produtor, Cooperativas e Pequenas
Empresas I
11.Agbes de Cooperagao Técnica e Finan. q/ Entes Publicos e Privados
12.Provimento de Infraestrutura para Parque Industriais e instal. de Shopping
Center

|
!
SECRETARIA DE PLANEJAMENTQ1 E ADMINISTRAGAO

Aperfeicoamento do Plano de Cargos € E;arreiras

Aquisicdo de Equipamentos de Tecnologia da informagéao e

Comunicagao - TIC !

Aquisigao de Equipamentos, Mobiliérios,je Veiculos

Desenvolver Ativ. de Divulgagao Geral e Publicagao de Atos Oficiais da

Gestéao :

Formacgao e Qualificagdo Profissional de Servidores Publicos Municipais

de Horizonte ‘

6. Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de Planeamento e Administragéo -
SEPLAD “

7. Planejar e Coordenar Acdes Participativas Vinculadas as Atividades da
SEPLAD -

8. Realizacdo de Proc. Seletivos € Conc. Publicos
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ANEXO DAS ACOES PRIORITARIAS - LDO 2024

\
9. Implantagéo, funcionamento e gestao de te‘ nologias de geragéo de
energias limpas ‘

SECRETARIA DE FINANCAS

Amortizaco da Divida Contratada
Contribuicdo para formag&o do PASEP
Cumprimento de Sentencas Judiciais
Manutencdo das Atividades da Secretaria ge Financas
Acbes de Incremento da Arrecadacdo Municipal
Ampliagao e Atualizacéo do Cadastro Imobjliario
SEFIN Cidada ‘
Gerenciamento da Divida do Municipio 1

PN AWN=

. Reserva de Contingéncia
SECRETARIA DE SAUDE / FMS

\
|
i
1. Aquisicéo e Manutengao de Equipamentog, Mobiliarios, Veiculos €

Ambulancia;

2. Capacitagao Continuada dos Profissionais dos Servigos de Saude;

3. Construgdo e Reforma da Atengdo Espeoila!izada;

>

Construcéo, Reforma e Ampliacdo da Unidade Hospitalar e de Pronto

Atendimento e Centro de Fisioterapia

_ Manut. das Atividades da Atengéo Especializada em Saude

|
. Ampliar e Manter o Atendimento de Saude Bucal

. Manutengio e Ampliagéo das Atividades/em Atengao Primaria

5

6

7. Construcédo, Reforma e Ampliagdo das Uipidades de Saude
g \

9

. Manutengdo das Atividades de Vigilénciaﬂ em Saude
10.Capacitagdo Continuada dos Proﬁssionﬁ?s dos Servigos de Saude
11.Aquisi¢do e Manutengao de Equipamentos, Mobiliarios de Veiculos
12.Atendimentos a Pessoas Reconhecidarﬁ;ente Carentes
13.Conselho Municipal de Satde |
14. Atendimentos de Necessidades Especiﬁj‘pas a Pessoas Sob Cuidados

Especiais

i

! W e
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|

15.Manter a Pactuagéo , Via PPI

16.Reativagao da Farmacia Viva

17.Reativagdo do Laboratério Fitoterapico

18.Acbes de Prevencao e Combate a COVID 19

19.Construcéo do Centro Administrativo da S{;cretaria de Saude

20.Construgdo e Aquisigao de Equipamentosfdo Centro de Diagnéstico por
imagens |

21.Gestao e Manutengao das Atividades Adr+inistrativas da Secretaria de

Saude '

22.Implantagao e manutengao do ”Programa!lDignidade intima na Saude”.

23.Aprimorar a infraestrutura de tecnologia da informatica e sistema;
24.Implantagao de Energia Solar i
|

SECRETARIA DE EDUCAGAO / FME

Acoes de Prevencio e Combate a Covid"-'-19
Realizagdo e Divulgacado de Campanhas; Informativos e Midias Diversas
Manutencdo com transporte universitaria
Aquisicdo e Manutengdo de cartao digita‘ com do passe-card
Aquisigéo e Manutengao de Plataforma Pigital de Ensino e
Aprendizagem |‘
Aquis. de Materiais, Equipamentos € Mobiliario p/ CEl's (Creches e
Pré—Escola) |
Aquisicao de Equipamentos e Utensflios de Cozinha
Aquisigao de Dispositivos cletronico — Tablet para acesso a aula remota
. Servigo de acesso @ internet (pacote de/dados - chip)
10.Aquisi¢édo de Fardamento Escolar
11.Programa PROINFANCIA |
12.Construcéo, Reforma e Ampliagado da infraestrutura das unidades
educacionais publicas municipais de educagéo infantil
13.Construgdo e Reforma de Infraestrutura Esportiva nas Escolas
14.Construcéo, Reforma e Ampliagdo da ihfraestrutura das unidades
educacionais publicas municipais de educagao fundamental
15.Manutengéo dos Espagos de Referéncia do Brincar — Brinquedotecas
16. Implementacéo do Programa de Reforgo Escolar no Contraturno
17.Apoio a atividade de projetos de esporte educacional
d

oL~

o
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ANEXO DAS ACOES PRIORITARIAS - LDO 2024
|

18.Implantagao e manutengéo do “Projeto Jova Brigadista de Valor —
JBV” .

19.Desenv. das Ativ. do Programa JBV—JovenJ_J Bombeiro Voluntario

20.Implantagdo e manutencio do “Programa Pignidade Intima”

21.Manutencéo de Projetos Diferenciais de Educagéo — Arte Educacao

22.implantagéo do Projeto “Horizonte Que Lé“— Eu Sou Cidadao"

23.Implementacdo e Manutencgéo do Projeto ‘]Rédio Escola — Juventude Na
Comunicagao” |

24.Projeto de Resisténcia as Drogas e a Violéncia

25.Realizacéo de Ativ. Socioeducativas de Integragéo Familia Escola -
Rede de Pais |

26.Programa Estudante - Estagiario do Municipio

27.Realizagdo do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a
Violéncia |

28.Desenvolvimento da Politica Municipal de Corregao de Fluxo

29.Programa Brasil Carinhoso !

30.Programa Caminho da Escola |

31.Programa de Agdes Articuladas - PAR |

32.Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE

33.Programa Formagao pela Escola }

34.Programa Nacional de informatica na Educagao - PROINFO

35.Programa Sala de Recursos l

36.Programa de Transporte Escolar - PNATE

37.Programa Banda Larga nas Escolas - PBLE

38.Garantia da Alimentagao Escolar - PNAE EJA

39.Garantia da Alimentag&o Escolar - PNAE AEE

40.Garantia da Alimentagéo Escolar - PNAE Creche

41.Garantia da Alimentagao Escolar - PNAE Ensino Fundamental

42.Garantia da Alimentacao Escolar - PNAE Pré-Escola

43.Garantia da Alimentagao Escolar - PNAE Quilombolas

44.Realizagdo de Olimpiadas Escolares

45.Realizagdo de Feiras de Ciéncias i

46.Realizacao da Semana de Educagao para a Vida

47.Recup. e Manu. do Centro de Ate. Clinido e Edu. Maria de Nazaré
Domingos - CACE |

48.Promogao e Inclusao Educacional de Alunos com Deficiéncia

49.Implantagéo do “Projeto Lébertando” 1

50.Funcionamento da Rede Publica de Ensino Infantil - Pré-escolas

51.Funcionamento da Rede Publica de Ensino Infantil - Creches

52.Funcionamento da Rede Publica de Ensino Fundamental

53.Funcionamento da Rede Publica de Ensino para Jovens & Adultos

54.Instalagdo e Manutengao de Salas de Leiturana Educagao Basica

55.implantagdo do Sistema de Energia Solar na Educagao Basica

56.Implantagdo e manutengao do cursinho pré-universitario

RSB o
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ANEXO DAS ACOES PRIORlTAPIAS -LDO 2024

57.Transporte Escolar dos Alunos do Ensino
58.Manutengdo do Ensino Médio
59.Implantagéo do Projeto Cidad
60. Instalacdc e Manutengao
para Escolas
61.Formacdo Continuada dos Profissionais d
62. Instalacdo e Manutenc
63.Implantacd
64.Promocao de Eventos Civico
65.Manutengéo do Conselho
66.Manutengdo do Conseiho
CACS
67.Manutengéo do Conselho de Alimentagao
68.Manutengao dos Grémios
69.Manutengao das Associagoes
70.Producéo de Livros Paradidalicos
71.Aquisi¢ao de Livros Didaticos e Paradidat
72.Implantagéo do processo de avaliagdo mu
Horizonte — APREND HORIZONTE
73.Realizagdo de Parcerias com Organizagd
13.019/2014)
74.\mplementacao e Manutengéo do Centro

3
30 do Laboratério dé Ciéncias

o e Manutencgéo de Laboratério% de Informatica

Médio
\

e Educadora ‘
de Sistema de M?nitoramento por Cameras

| Educacao

s e Comemorativos Vinculados ac Ensino
Municipal de Edli;lcagéo - CME
de Acompanhamento e Controle Social -

|

Escolar - CAE

|

COS

Inicipal da aprendizagem de

|

ss da Sociedade Civil (Lei

e ldiomas

75.Manutencdo do Programa de Jovens e Aﬁultos —EJA

76.Projeto Natal De Amor
77.Gestao e Manutengdo do Fundo Municip
78.Apoio aos Estudantes Universitarios
79.Implantagéo de Energia Solar
80.Promover a Seguranga Escolar

FUNDEB

. Construgdo, Ampliagao e Reforma de Es
FUNDEB 30%

al de Educagao

scolas do Ensino Fundamental -

FUNDEB 30%

Construgéo, Ampliagao e Reforma de C

FUNDEB 30%

. Coordenagdo e Manutengdo da Re
FUNDEB 30%

. Manutengao e Desenvolvimento da Ed
FUNDEB 30%

I
i

-

ucaga

\
. Manutengao do Ensino de Educagao E#pecial - FUNDEB 30%

0, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.1‘96/\&;?u a
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7. Manutengdo do Ensino de Jovens e Adultoé - FUNDEB 30%
8. Manutencdo do Transporte Escolar - FUNQEB 30%
9. Manutencio e Desenvolvimento da Educacao Infantil Pré-Escola -

FUNDEB 30% :

10.Remuneragdo dos Prof. da Educagao Basica - Edu. Infantil Pré Escola -
FUNDEB 70%

11.Remuneracio dos Prof. da Educacéo Bésicl;a - Educ. Infantil Creches -

FUNDEB 70% |

12.Remuneragio dos Prof. da Educacgao Bési#a - Ens. Fundamental -
FUNDEB - 70% g

13.Remuneraggo dos Profissionais da Educagéo de Jovens € Aduitos -
FUNDEB 70% i

14.Remuneracdo dos Profissionais da Educacédo Especial - FUNDEB 70%

PROCURADORIA GERAL DOI‘MUNICIPIO

Coordenagao e Operacionalizagao dos Servigos Juridicos
Cumprimento de Sentengas Judiciais |

Manutengdo da Procuradoria Geral do Municipio

Capacitagdo dos servidores da Procuradoria Geral do Municipio

|

|

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

|
|

Apoiar e Fomentar Grupos, Coletivos e ir\ls*,tituigaes Artisticas do
Municipio ‘
Gestio e Manutencao da Secretaria de Cultura e Turismo
Apoio ao Turismo Local !
Incentivo a Produgao Cultural Local 1
Apoio e Desenvolvimento da Banda de Musica de Horizonte e Demais
Atividades Musicais \
Apoio e Participagdo em Eventos para Promogao do Turismo

Aquisicao de Acervo para Bibliotecas Publicas

Aquisicao de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

. Construgdo, Ampliagdo e Reforma de Eq'Uipamentos Culturais
10.Divulgagéo da Cultura )

11.Fomentar e Desenvolvimento da Comunidade Quilombola de Alto Alegre
12.Fortalecimento da Infraestrutura Turistica

13. Fortalecimento dos Conselhos Municipais de Politicas Culturais
Sl T Rl \\L.:“
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ANEXO DAS ACOES PRIORITARIAS - LDO 2024

14.Manut. das Atividades e Espacos Culturais’

15.Realizagdo de Conferéncias Municipais, Fé:‘runS e Assembleias da
Cultura :

16.Realizacio de Eventos Turisticos Culturais e de Tradigdes Populares

17.Realizacdo e Divulgagéo de Campanhas, Informativos e Midias Diversas

18.Realizacdo de Parcerias com Organizag6e$ da Sociedade Civil

19.Requalificar o Centro Cultural Tasso Jereis{sati

FUNDO MUNICIPAL DE APOIG A CULTURA

Acdes Emergenciais Destinadas ao Setor Cultural - Covid 19

Conv. p/ a Gestao Colaborativa dos Equipamentos Culturais

Incentivo a Producdo Cultural Local

Realizagdo de Parcerias com Organizagbes da Secretaria Civil (Lei
13.019/2014) i

Acbes de produgao, difusdo, promogao e breservagéo e aquisi¢do de
bens, produtos ou servicos artisticos e culturais, incluindo o patrimonio
cultural material e imaterial {

6. Fomentar projetos artisticos no ambito doiimunicipio

pon=

o

|
SECRETARIA DE ESPORTj E LAZER

1. Gestdaoe Ma_\nuteng:éo das Atividades da Secretaria de Esporte e Lazer
(SUBFUNGAO 122) ;

2. Ampliagdo e Modernizagao do Estadio Déjmingéo ;

|
3. Apoio a Participagdo de Atletas de Alto Igendimento, Amador e
Educacional em eventos esportivos (SU l‘FUN(;)AO 811);

4. Criagdo de Concesséo de Bolsa — Atletal de Alto Rendimento, Amador e
Educacional; !

5. Construcdo de Areninhas;

6. Construgdo, Ampliagao, Manutengdo e Modernizagao dos Equipamentos
de Esporte e Lazer (Areninhas, Estadios, Ginasio, Pracas e areas afins);

7. Realizacdo de Campeonatos Municipai$ e Regionais (SUBFUNCAO
811); ]

- | \de““
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ANEXO DAS AGOES PRIORITAFIAS -1LDO 2024

j
8. Realizagdo de parcerias (patrocinios, convénios e outros correlatos) com
instituicdes esportivas, social, educacional ,cultural e areas afins;
if

9. Apoio e Realizacdo de Eventos Esportivos!é de Lazer (SUBFUN(}AO
813);; d

10.Realizacdo de Parcerias com organizagﬁe‘ da Sociedade Civil (Lei
13.019/2014); r

11.Promogao e Apoio ao Desenvolvimento dc;n Desporto

EUNDO MUNICIPAL DA SEGURIDADE SOCIAL
g

1. Concessao de Beneficios Previdenciérios!

2. Contribuigao p/o PASEP — 19 da Receita de Rendimento de Aplicagao
Financeira f

3. Gestdo e Manuteng&o do FUNSEG — Fupdo Municipal da Seguranga
Social L

4. Reserva Orgamentaria do RPPS |

SEC. DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL E POLITICA

_ Fortalecimento da Gestéo de Politicas erJuventude
_ Gestao e Manutengéo da Sec. de Articulagao Institucional e Politica

|

N =

SEC. ASSISTENCIA, IGUALDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

-

Construir e equipar o Centro de Referéncia e Atendimento a3 Mulher —
CRM

Fortalecimento da Politica de Garantia & Defesa dos Direitos da Mulher
Agoes de Promogao e Fortalecimento da Politica de lgualdade Racial
Manutengdo do Nucleo de Promogao da lgualdade Racial - NUPPIRH
Realizagdo, divulgagao, execugdo e apoio as campanhas diversas
referentes a Politicas de Protegdo, Garantia de Direitos e de Assisténcia

apwON
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Social '

Fomento as Iniciativas Coletivas para Geragao de Ocupagao e Renda

Realizar Cursos de Capacitagao Profissional

Acdes de Gestio e Desenvolvimento de P?ssoas

_ Assisténcia Funeraria para a Populagao d\eP Baixa Renda

10. Atendimento as Famifias em Situagao de Vulnerabilidade Social

11.Construcdo e Equipamentos da Pousada Social

12.Manutencdo da unidade de acolhimento institucional CASA LAR

13.Manutencéo do Servico de Familia Acolhedora e Programa de Guarda
Subsidiada !

14.Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de As ‘ isténcia, igualdade e Desenv.
Social

15. Construir e Equipar o Nucleo de Mediagdo Comunitaria

16.Implementagéo e Manutencdo dos Con:'rselhos da Rede de Protegéo
SUAS i

17.Manutencao da Cozinha Comunitaria i

18.Manutencao do Centro de Incluséo Produtiva “Espago do Trabalhador”

19.Manutengdo do Conselho Tutelar

20.Realizagdo de Conferéncias municipais, seminarios, congressos afins

21.Suporte as Associagoes € Liderangas Comunitarias

22.Ac¢bes de fortalecimento das politicas' de inclusdo da pessoa com
deficiéncia .

23.Ac¢bes do Programa de Dignidade Intima Lei 1.450 - 2021

24. Agoes Emergéncias ou Situagdes de Cal midade Publica do SUAS

©ONO

FUNDO MUNICIPAL DE AS?ISTENCIA SOCIAL

Prevencdo e Combate a Covid-19 — Agdo Acolhimento

Prevengdo e Combate a Covid-19 - Agéb EPI

Desenvolvimento de Agdes de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN
Aprimoramento da Gestéo do SUAS - |C§DISUAS

Assisténcia as vitimas em virtude de Situacoes Emergéncias ou
Calamidade Publica I

Bloco de Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade - PSE
Bloco Protecdo Social Basica - PSB

Concesséo de Beneficios Eventuais

. Construgdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS
10.Reforma e Ampliagdo da Rede de Protecao Social Especial - PSE
11.Reforma e Ampliagdo da Rede de Protégéo Social Basica - PSB
12.Desenvolvimento das Acoes de Primeira Infancia no SUAS - Crianca Feliz
13.Desenvolver e Manter Plano de Capacitagdo e Educacdo Permanente

o (T Desideno
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ANEXO DAS ACOES PRIORITARIAS - LDO 2024
|

para os Trabalhadores do SUAS t‘

14.Fortalecimento das instancias de controle social - Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS (IGD/SUAS e IGD PAB)

15.Gestio do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia — IGD/PBF

16.Gestao e Manutengao das Atividades do FMAS

17.Manutencao do Centro de Referéncia Proteggéo Social Especial — CREAS

18.Manutencdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

19.Manutencdo do SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos f

20.Manutencio do Programa BPC Escola L

21.Manutengdo e Funcionamento do PAIF - Servico de Protecao e
Atendimento Integral & Familia ’

22.Manutengdo e funcionamento do PAEF| - Servico de Atendimento
Especializado a Familias e Individuos |?

23.Acbes Estratégicas do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil -
AEPETI |

24 Realizagdo de parcerias com organizagbes da sociedade civil (Lei n°
13.019/2014) f

25. Prémio CRAS Dourado — FEAS ' i

fi
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE
’I

1. Manutengdo do Conselho Mun. dos DireiJ’os da Crianca e do Adolescente

2. Fortalecimento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente |5

3. Programas e Projetos Sociais para a Crianga e Adolescente

4. Realizagdo de Parcerias com Organizagbes da Sociedade Civil (Lei
13.019/2014) y

i
)

FUNDO DE HABITAGAO DE IN'II'ERESSE SOCIAL

b
t

1. Melhoria das Condigdes de Habitabilidade de Assentamentos Precarios
2. Melhorias Habitacionais para Familias em Situagdo de Vulnerabilidade

Econ. e Soc.

?1

i
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FUNDO MUNICIPAL DOS DIRi DO IDOSO

Construir e Equipar Centro DIA da PessoaI
Fomento e Fortalecimento do FMDI ’
Fortalecimento das Ativ. do Conselho Mun. dos Direitos do ldoso
Realizagdo de Parcerias com Organiza{';ﬁes da Sociedade Civil (Lei
13.019/2014) I‘

Implementacgado e manutencado das instituigdes de Longa Permanéncia
para ldosos — ILPIs i

6. Manutencdo do Centro DIA :

Idosa

rpod~

o

SEC. DE SEGURANGA, CIDADANIA, TRANSITO E TRANSPORTE
|
!

—-—

. Apoio as Agdes de Seguranca Publica dd Corpo de Bombeiros e do
Poder Judiciario |
Gerenciamento, Controle e Fiscalizagao do Transito
Aquisigao de Equipamentos deT.\
Aquisicao de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

Construgdo do Centro integrado de Seguranca Publica de Horizonte
Construgdo da Rodoviaria de Horizonte |

Gestao e Manut. das Ativ. da Sec. de Seg., Cidadania, Transito e
Transporte %

8. Implantagao, Geréncia e Controle do Programa Raio Municipal para
Sede e Distritos

9. Implantagdo da Sinalizagdo do Transito ‘
10. Instalagdo de Sistema de Monitoramento por Cameras
11.Manutencdo das Atividades da Guarda M_unicipal

12.Realizacdo de Agdes de Engenharia de. ransito e Mobilidade Urbana
13.Realizagdo de Campanhas Educativas de Transito

No ok Wh

FUNDO MUNIC. SERV. TRANSPORTES MUNICIPAIS

Apoio ao Sistema de Transporte Alternativo

Estrutura e Organizagdo da Praga dos Taxistas e Pontos de Mototaxi
Gestido e Manutengdo do Fundo Municipal dos Servigos de Transportes
Modernizagdo do Sistema de Monitoramento do Transporte Urbano
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SEC. INFRAESTRUTURA, URB. AGRO

. Ampliagéo do Siste
. Ampliagdo e Manut.
Localidades

Urbanas e Estradas
Ampliagdo, Reforma, Construcao e
de Lazer

P

Aquisi¢ao de Equipamentos de 1.1

©WENOO

Dourado e Demais

ma de Saneamento
do Sistema de Abastecimento d'Agua da Sede e

Ampliagdo, Manutengao da Infraestrutura e Gere

Ampliar e Manter Agdes Vinculadas a

Aquisicao de Equipamentos, Mobiliari
Arborizacéo de Pragas, Vias e Espat;.c:l
Const., Ampliagao e Refocrma de Merca

U

£
¢

SC

|
FIAS -1DO 2024
|

\
I
P. E REC. HIDRICOS

Basico

|

nciamento das Vias

|

Eq iipamento de Pragas e Areas

|

|

$s e Velculos
Publicos

dos e de Matadouro - Dist.

Projeto Séo José

|

10.Construgéo de Ciciovias e Ciclofaixas !

11.Construgao e Recuperacéo de Estra
12.Construgdo e Manutencéo de Barrag
13.Construgio e Manutengéo de Passagk
14.Construgéo, Ampliagdo e Reforma de
15.Construgao, Ampliagdo e Reforma de
16. Construgdo, Ampliacdo e Reforma de
17.Manutencao de Equipamentos Urban
18.Criar Area de Pre. Amb. ¢/ Parq. Eco.

de Mudas
19.Elaboragao do Plano de Mobilidade
20.Garantir Instalagdes Domic. de Aba
Localidades
21.Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. |
Agropecuaria
22.implementagao do Estat
Governo do Estado

das

efns e Agudes

ns Mothadas

Mercados Publicos

ICemitérios

'Equipamentos Urbanos

S

e Hor. Flores. c/Vivei. de Plant.
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|
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23, Incentivo e Apoio ao Produtor Agrop cuario

24.Limpeza de Vias e Logradouros
Operacional de Aterro San.
25.Manutengdo das Ativ. no Aterro S
de Catadores
26.Manutengdo de Pragas, Lo
27 .Manutengdo do Parque de lluminag
28.Manutencdo e Conservagao

Publicos, Coleta Seletiva e

|

ani;tério Usina de Triagem e Coop.

gradouroé e Calgaddes

4o Publica

de Menﬂ';ados, Feiras e Matadouros

29.Manutencdo e Conservagao de Cemitérios

30.0Obras de Drenagens de Aguas Pluviais em
|
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A\~ pRlETI
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31.Pavimentagdo em Pedra Tosca, Asfaltica e Piso Intertravado em
Ruas do Municipio [

32.Perfuracdo, Aparelhamento e Manutengao de Pogos Artesianos

33.Realizacido de Conveénios de Coopera;fo Técnica (Incra, Adgri,
Semace, Sda Etc.) ‘

34.Recuperacio de Centro de Triagem e Coleta Seletiva do Lixo

35. Reforma da Cadeia Publica de Horizonte

36.Reforma e Ampliagéo do Centro Administrativo

37.Repasse ao Fundo Garantia Safra '

38.Requalificagao da Av. José Euciides Ferreira Gomes

39.Requalificacdo Urbana da Av. Presiden:‘te Castelo Branco

40.Rev. a Area Verde do Canal da Irrigagdo no Entorno da Comum.
Quilom. de Alto Alegre

41.Revisdo do Plano Diretor do Municipio/

42.Treinamento e Capacitagdo do Produtor Rural e Apoio ao
Associativismo '“

43.Formacéo e Qualificagdo de Pessoas e Valorizagéo de Servidores

|
!
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Campanhas Educativas de Preservagao e[. Cuidado com os Mananciais

de Agua ‘

Construgdo do Parque Ecolégico

Formagao e Apoio e Comisséo Gestora do Sistema Hidrico

Gestdo e Manutencao das Atividades do Fundo Municipal do Meio

Ambiente I

Incentivo & Cadeia Produtiva e Agroecolc’):gica

Incentivo a Projetos para Produgao de Energia Alternativa e Renovavel

. Realizagdo de Campanhas Educativas p/:‘a Tematica Preservagao e
Conservacdo Ambiental i

8. Realizag3o de Vistoria e Carta de Anuéncia para Fins de Licenciamento

Ambiental
9. Transferéncia de Recursos a Consércio
Residuos Sélidos

—
.

hon

Nom

ublico de Gerenciamento de

e M atinsdeadinhbe B akion Tree
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|

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE HORIZONTE (AMMAH)
)l

1. Funcionamento da Autarquia Municipal dL Meio Ambiente de Horizonte
(AMMAH) :*

2. Aquisigéo de veiculo automotor 100% elétrico para fiscalizagao
ambiental N

3. Aquisigdo de energia solar fotovoltaica para suprir as necessidades da
Autarquia de Meio Ambiente |

4. Aquisigdo de equipamentos tecnoiégicos!de ponta para auxiliar no
processo de fiscalizagao e monitoramenté das licencas ambientais de
competéncia do érgao. |

5. Capacitagéo para técnicos e fiscais de mpio ambiente

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1. Capacitagao e Treinamento de Servidores em Controle Interno e
Auditoria J;
2. Manutencao das Atividades da Controlad ;ria Geral do Municipio

|
|
;
|

MANOEL GOMES DE FA NETO

Prefeito Munici Ql

"
_ - ,f_m e
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Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA. B
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo de Riscos fiscais e Providéncias
2024
ARF (LRF, Art. 49, §32) (R$)
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢do Valor Descricdo Valor
Passivos Contingentes 420.000,00 420.000,00
Demandas Judiciais 80.000,00|Anulagdo da Reserva de Contingéncia 420.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00)JAnulacdo de DotagGes Orgamentdrias 0,00
Avais e Garantias Conceditas 0,00
Assuncdo de Passivos 0,00
Assisténcia Diversas 40.000,00
Outras Passivos Contingentes 300.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descri¢do Valor Descricdo Valor
Demais Riscos Fiscais Passivos T 350.000,00 ) T 350.000,00
Frustragdo de Arrecadagdo 50.000,00|Limitagdo de DotagGes Orcamentdrias 350.000,00
Restituigdo de Tributos a Maior 0,00
Discrepancia de Projetos 0,00
Outros Riscos Fiscais 300.000,00
TOTAL 770.000,00 770.000,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Financas
NOTA:

Passivo Contingentes: Obrigagdes em processos, agSes trabalhistas, indenizagSes, desapropriagdes, etc.

Riscos Fiscais: Emergéncia, Calamidade publica, frustragSes de arrecadagdo prevista, despesas planejadas a menor.

Eventos Fiscais Imprevistos: Extingdo de tributos, ocorréncia imprevista em execuggo de obra, campanhas néo previstas.

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Manoel Gomes Mg Fariz to

Prefeito Municipal

Nota:

A reserva de contingéncia, alinea "b" do inciso Iif do art. 52, destina-se ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, redugdo de despesas e cancelamento de dotagdes orgamentarias.




Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO DO CEARA

Lei de Diretrizes Orcamentérias

PARTE Il |
Anexos de Metas fiscais

Ano de Referéncia: 2024

1:11 ty estet v ‘

€ Hor len
ador te
OABicE. 13(;eral

W

Franeis, Marce,
Unicipig .



‘Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | Metas Anuais - 2024
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1) (R$)
2024 2025 2026 _
= % PiB % RCL % PIB % RCL| % PIB % RCL|
ESPECIFICACAO Valor Muﬂmam Valor Constante | {(a/PiB) x| {a/RCL)x | Valor Corrente (b)| Valor Constante |{b/PiB)x| (a/RCL)x Valor MM:.mEm Valor Constante [{c/PIB) x| {a/RCL) x|
100 100 160 E* 100 100}
Receita Total 465.619.000,00] 447.624.495,29| 0,198 119,774 536.860.000,00] 497.218.002,02| 0,214 129,915 617.550.000,00f 551.170.679,40| 0,232 | 140,611
Receitas Primérias { 1) 482.603.000,00] 463.952.124,59] 0,205 124,143 556.443.000,00 515.354.983,98| 0,222 134,654] 640.077.000,00] 571.276.293,35] 0,240 | 145,740
Impostos, Texas ¢ Contribuides de Melhoria 45.148.000,00 43.403.191,69] 0,019 11,614 52.056.000,00 48.212.160,18| 0,021 12,597 59.880.000,00 53.443.608,26] 0,024 13,634
Transferéncias Correntes 350.420.000,00] 336.877.523,55] 0,149 90,141 404.035.000,00 374.200.863,25] 0,161 97,773] 464.762.000,00| 414.805.582,22] 0,185 | 15,822
Demais Receitas Primarias Correntes 4.435.000,00 4.263.603,15} 0,002 1,141 5.114.000,00 4,736.379,81] 0,002 1,238 5.883.000,00, 5.250.647,08] 0,002 1,340
Receitas Primérias de Capital 82.600.000,00 79.407.806,19} 0,035 21,248 95.238.000,00 88.205.580,74] 0,038 23,047] 109.552.000,00 97.776.455,78] 0,044 24,944
Despesa Total 411.563.462,79] 395.658.010,75} 0,175 105,869 Amw.sm.ﬂww.wwf 434.744.637,01] 0,187 113,592| 536.732.308,23] 479.039.933,58| 0,214 | 122,209
Despesas Primérias (il ) 383.819.000,00] 368.985.771,97| 0,163 98,732 442.534.000,00| 409.866.340,36] 0,177 107,091] 509.058.000,00] 454.340.286,15] 0,203 | 115,908
Despesas Primarias Correntes 304.440.000,00} 292.674.485,68] 0,129 78,313 351.020.000,00 325.100.516,09} 0,140 84,943 403.778.000,00] 360.376.640,90| 0,161 €1,937
Pessoal ¢ Encargos Sociais 157.252.000,00f 151.174.774,08{ 0,067 40,451 181.312.000,00| 167.923.835,60| 0,072 43,876| 208.563.000,00] 186.144.944,39| 0,083 47,488
Outras Despesas Corsentes 147.188.000,00] 141.499.711,59] 0,062 37,862 169.718.000,00 157.176.680,49| 0,068 41,068| 195.215.000,00] 174.231.696,51| 0,078 44,449
Despesas Primaria: de Capital 83.244.000,00 80.026.917,90| 0,035 21,413 95.930.000,00 88.892.791,11| 0,038 23,226| 110.406.000,00 98.538.660,88| 0,044 25,138
Pagamento de Resi 03 a Pagar de Despesas Primérias 22.771.462,79 21.891.427,40f 0,010 5,858 21.127.783,53 19.567.697,94{ 0,008 5,113| 21.078.308,23 18.812.639,41| 0,008 4,799
_W-H“_”“uﬂﬂﬂha_”zo (SEM RPPS) - Acima da 98.784.000,00 94.966.352,62| 0,042 25,411 113.899.000,00 105.488.643,62] 0,045 27,562] 131.019.000,00f 116.936.007,20| 0,049 29,832
Divida Publica Consolidada {(DC) 58.296.340,40 56.043.395,89] 0,025 14,996 47.0%44.340,40 43.570.563,91] 0,019 11,384 34.101.340,40 30.435.849,66] 0,013 7,765
Divida Consolidada Liquida (DCL) 20.235.511,04 19.457.326,51| 0,009 5,206 8.326.270,26, 4.111,74] 0,003 2,015 -5.188.453,30 -2.560,93) -0,002 -1,181
Resultado Nofiinal (SEM RPPS) — — -] " 7537.630,59] " 7.246.328,20] " 0,003 | — 1,939} — 11.913240,78] —11.033.561,41} 0,005 | 2,883} —13514.723,55| 12.062:050,62] "0,005 | —3,077|
FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Fmangas
- O célculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se ¢ seguinte cendrio macroecondmico:
VARIAVEIS 2024 2025 2026
PIB real (crescimento % anual) 1,90 2,50 2,51
[ Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 10,00 9,00 8,75
Cimbio (RS/USS - Final do Ano) 530 530 5,35
Inflagdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagio 4,02 3,80 3,77
Projec3o do PIB do Fstado - RS milhares 235.547.456.760,71] 250.610.716.620,56] 266.586.215.027,14
Receita Corrente Liquida - RCL 388.748.447,68} au.w.nwm.mwo‘wm— 439,191.046,76
Metodologia de Célculo dos Valores Constantes:
2024 2025 2026
Valor corrente / [ndice Deflag§o Valor corrente / indice Deflagdo Valor corrente / Indice Deflagéo
1,0402 1,0797 1,1204

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023
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ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
D ativo Il - Avatiaglo do C das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2024
AMF - Tabela 2 (LRF, Art. 49, §2¢, inciso I) (R$)
| - Metas Previstas Ii - Metas Variagdo (1 -1)
ESPECIFICACAO 2022 %PIB | %RCL |Realizades2022] %P8 | %RCL Valor s
a) (b) {c)={b-a} |{c/a)x100

Receita Total 356.057.458,82] 0,172 91,591 313.409.977,75] 0,163 80,620 -42.647.481,07| -11,98
Receitas Primarias (1) 299.790.109,24} 0,145 77,117 287.184.688,86] 0,149 73,874 -12.605.420,38 -4,20
Despesa Total 314.656.770,31| 0,152 80,941 277.606.227,93] 0,144 71,410 -37.050.542,38] -11,77
Despesas Primarias { 11} 295.712.633,60] 0,143 76,068 276.480.992,12} 0,144 71,121 -19.231.641,48 -6,50
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da

4.077.475,64] 0,002 1,049 0.703.696,74] 0,006 2,753 6.626.221,10| 162,51
Linha Q-: = ﬁ—! —c %y 'y 5 1 » ) '3 2 ¥
Divida Piiblica Consolidada (DC) 75.908.340,40] 0,037 19,526 75.908.340,40] 0,039 19,526 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida (DCL) 33.296.093,10{ 0,016 8,565 33.296.093,10f 0,017 8,565 0,00 0,00

d i ; - Abaix
mwm___ms o Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da -11.891.177,41| 0,006 | -3,059 | -11.891.177,41] 0,006 | -3,059 000f 0,00
FONTE: Sistema ASP'EC Contabilidade - Secretaria Finangas
PIB Estadual Previsto e Realizado para 2022
— ESPECIFICACKD — — - — VAIOR-R$ ~ "~ - =

Previsdo do PIB Estadual para 2022 207.087.260.629,57
Valor efetivo (realizado) do PiB Estadual para 2022 192.306.851.000,00
Projec3o da Receita Corrente Liquida - RCL 388.748.447,68

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023
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Prefeitura Municipal de Horizonte

ISTADO DO CEARA
EIDEDIRETRIZESORCAMENTARIAS S _ R
ANEXO DE METAS FISCAIS
Jemonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exarcicios Anteriores
2024
AMF - Tabela 3 (LRF, A+t. 42, §22, Inciso Il} (R$)
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPEGIFICAGAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total 240.592.853,58| 313.409.977,75{ 30,3 369.753.000,00] 18,0 465.619.000,00] 25,9 536.860.000,00] 15,3 | 617.550.000,00} 15,0
Receitas Primarias (1) 235.888.040,12| 287.184.688,86] 21,7 312.619.660,00] 8,9 482.603.000,00] 54,4 556.443.000,00] 15,3 | $40.077.000,00] 15,0
Despesa Total 209.459.774,04| 280.397.902,94] 33,9 348.748.000,00f 244 411.563.462,79] 18,0 469.405.783,53| 14,1 | 536.732.308,23| 143
Despesas Primérias (Il ) 207.323.024,43| 276.480.992,12] 334 368.558.000,00{ 33,3 383.819.000,000 4,1 442.544.000,00{ 15,3 | 509.058.000,00{ 15,0
Resultado Primério {SEM RPPS) - Acima da Linha (i) = (1 - 1) 28.565.015,69f 10.703.696,74| -62,5 -55.938.340,00| -622,6 93.784.000,00] -276,6 | 113.899.000,00] 15,3 | 131.019.000,00{ 15,0
Divida Pdblica Consolidada {DC) 52.047.352,01} 75908 340,40] 458 68.055.340,40| -10,3 58.296.340,40] -14,3 47.044.340,40] -19,3 34.101.340,40| -27,5
Divida Consolidada Liquida (DCL) 21.404.915,69] 33.296.093,10] 55,6 27.777.141,63] -16,6 20.239.511,04] -27,1 8.326.270,26| -58,9 -5.188.453,30] -162,3
Resultado Nominal {SEM RPPS) - Abaixo da Linha 10.488.391,16 | -11.891.177,41 | -213,4 | 5.518.951,47 -146,4 7.537.630,59 36,6 | 11.913.240,78 | 58,1 | 13.514.723,55 | 13,4
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPEQIRCACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total 269.540.047,41] 331.901.166,44] 23,1 369.753.000,00{ 114 447.624.495,29] 21,1 497.218.002,02| 11,1 | 551.170.679,40] 10,9
Receitas Primérias (1) 264.269.169,14] 304.128.585,50{ 15,1 312.619.660,00 28 463.952.124,59] 484 515.354.983,98] 11,1 | 571.276.293,35} 10,9
Despesa Total 234.661.157,16] 296.941.379,21] 26,5 348.748.000,00| 174 395.658.010,75| 13,5 434,744.637,01} 9,9 479.039.933,58] 10,2
Despesas Primarias ( Il ) 232.267.322,17| 292.793.370,66] 26,1 368.558.000,00} 259 368.985.771,97] 01 409.866.340,36] 11,1 | 454.340.286,15| 10,9
Resultado Primério {SEM RPPS) - Acima da Linha (i1} = {1 - 1i} 32.001.846,97 | 11.335.214,85 | -64,6 | -55.938.340,00 | -593,5 | 94.566.352,62 | -269,8 | 105.488.643,62 | 11,1 | 116.936.007,20 | 10,9
Divida Publica Consolidada (DC) 58,309.486,42] 80.386.932,48] 379 68.055.340,40| -15,3 56.043.395,89] -17,7 43570.563,91| -22,3 30.435.849,66] -30,1
Divida Consolidada Liquida (DCL) 23.980.271,67{ 35.260.562,59] 47,0 27.777.141,63] -21,2 19.457.326,51] -30,0 7.711.454,50] -60,4 -4.630.755,94] -160,1
Resultado Nominal {SEM RPPS) - Abaixo da Linha 11.750.313,48] -12.592.756,88] -207,2 5.518.951,47. -143 8 7.246.328,20] 313] 11.033.561,41] 52,3] 12,062.05062] 9,3
FONTE: Sistema ASPHC Contabilidade - Secretaria Financas
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
SR . e — SIS INDICESDEINFLACAO .. L - - it - = - = .. — ———
2021 2022 2023 2024 2025 2026
10,06 5,79 5,90 4,02 3,8) 3,77
VALORES DE REFERENCIA
Valor x indice Valor x {ndics Valor x [ndice Valor / ndize Vaior / Indice Valor / (ndice

1,1203 1,0590 1,000 1,0402 1,0797 1,1204
* Inflagio Médla ( % anual ) projetada com base no fnd ce de Pregos ao C Ampio - IPCA, divulgado pelo IBGE
Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Manoel Gomes Ye Farfas Neto .
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Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido
2024 .
AME - Tabela 4 (LRF, Art. 42, §22, inciso I1f) ‘ (RS)
’i
PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio / Capital 0,00] 0,00 ; 0,00 0,00 0,00] 0,00
Reservas 0,00} 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00{ 0,00
Resultado Acumulado 237.720.130,51] 100,00 212.602.757,50| 100,00 174.587.858,63| 100,00
TOTAL 237.720.130,51 100,00 212.'502.757,50 100,00 174.587.858,63 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
| (RS)
PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio / Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 ! 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado -58.478.133,94| 100,00 -84.238.259,49] 100,00 25.550.653,85] 100,00
TOTAL -58.478.133,94 100,00 -84.';:38.259,49 100,00 25.550.653,85 100,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Finangas

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

M

Franctsco Marcelo Marti
Municipio de Hgfrizonte
Procuradgl Geral
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Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS I\
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos
2024 |
AMF - Demonstrativo V {LRF, Art. 42, §29, inciso I1i) } (RS)
i‘ j
RECEITAS REALIZADAS 2022 | (a)]2021 (b)| 2020 (c)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) ?9.928,14 67.039,87 0,00
Alienag¢do de Bens Mdveis 91.873,53 67.039,87 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis [‘ 0,00 0,00 0,00
Aliena¢do de Bens Intangiveis ‘ 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de AplicagBes Financeiras ; 8.054,61 0,00 0,00
|
!
DESPESAS EXECUTADAS 2022 iil (d){2021 (e)| 2020 (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,‘00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
InversSes Financeiras | 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0100
Regime Geral de Previdéncia Social , 0,00 0,00 0,00
Regimes Préprios de Previdéncia dos Servidores “ 0,00 0,00 0,00
|
i
!
SALDO FINANCEIRO 2022 2021 - 2020
(g) = ((Ia-Ikd) + IITh) ( h ) = ((Ib-1le) + 111i) (M = (Ic - Iif)
Valor (i1} 166.968,01 67.039,87 0,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Finangas

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Prefeito Munitipal

!

o [

Francisfo MarceloMartins Desiderio

icipiofe Horizonte
Procirador Geral
OABICE: 13.084
]
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Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo V! - Avaliagdo da Situagdo Financeirae Atuarial do RPPS - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4°, §2°, inciso {V, Alinea "a") (R$)
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO EM CAPITALIZACAO - PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO DE CAPITALIZAGCAO) 2020 | 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (1) 16.601.859,77 24.654.651,87 42.440.628,92
Recelta de Contribuigdes dos Segurados 7.89#.686,62 11.029.052,28 12.605.420,32
Ativo 7.883.074,21 10.997.114,53 12.564.447,10
Inativo 5.234,20 31.937,75 40,973,22
Pensionista I 378,21 0,00 0,00
Recelta de Contribuiges Patronals 4.638.929,06 10.745.996,69 15.765.087,70
Ativo 4.63'8:‘929,06 10.745.996,69 15.765.097,70
Inativo - 0,00 0,00 0,00
Pensionista l; 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonilal 3.838.118,84 2.649.356,54 13.807.289,52
Receitas Imobilidrias | 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios | 0,00 0,00 13.807.289,52
Outras Receitas Patrimoniais 3.83&.1 18,84 2.649.356,54 0,00
Recelta de Servigos h 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 231.125,25 230.248,36 262.821,38
Compensagéo Previdenciaria entre os Regimes 231.125,25 226.918,24 262.723,30
Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RFFS ()" " 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes \ 0,00 3.328,12 98,08
RECEITA DE CAPITAL (lll) ' 0,00 0,00 0,00
Alienacgo de Bens, Direitos e Ativos ‘ 0,00 0,00 0,00
Amortizagsio de Empréstimos | 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital | 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (1 + Il - 1) 16.601.859,77 24.654.651,87 42.440.628,92
i
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 | 2021 2022
Beneficios 10.368.443,77 12.186.851,47 17.042.277,40
Aposentadorias 8.878.983,88 10.477.091,67| 14.320.469,71
Pensdes Por Morte 1.489.459‘89 1.709.759,80 2.721.807,69
Outras Despesas Previdenclarias ! 0,00 0,00 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes j 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias ' 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 10.368.443,77 12.186.851,47 17.042.277,40
I
{RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V}* 6.233.416,00] 12.467.800,40 25.398.351,52|
ji
|RESULTADO PREV. - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = {IV -~ V§ b 0,00 0,00} 0,00|
L
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2020 2021 2022
VALOR i1 0,00 0,00 0,00
I
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2020 ! 2021 2022
VALOR |, 0,00 0,00 0,00
;
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPIT. DO RPPS 2020 | 2021 2022
Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar “ 0,00 0,00 0,00
Plano de Amottizagao - Aporie e Periodicidade de Valores Predefinidos ‘ 0,60 0,06 0,60
Outros Aportes para o RPPS | o000 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro . I 0,00 0,00 0,00
I
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2020 . 2021 2022
Caixa e Equivalente de Caixa 115.845.544 42 0,00 94.062.986,34
Investimentos e Aplicagdes ‘T 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direites . 0,00 0,00 26.223.227,23

‘/-/

Francisto MarceloMartins Desiderio
Municipio de Horizonte
Procurador Geral
OABICE: 13.081
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Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO DO CEARA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAé
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo VI - Avaliagio da Situagiio Financeira e Atuarial do RPPS - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Ar. 4°, §2°, inciso IV, Alinea “a") (RS$)
i
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (Vi) . 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronals 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo [ 0,00 0,00 0,00
Pensionista ’ 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonlat | 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiiiarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios ’ 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos . 0,00 0,00 0,00
Outras Receltas Correntes ! 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria entre RGPS e RPPS f 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Comrentes | 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (VIIl) i 2,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos ‘ 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capitat . 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO(IX]) = (VI + Vill) ! 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Beneficlos ] 0,00 0.00 0,00
Aposentadorias i 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte | 0,00 0,00 0,001
QOutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria entre Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias ! 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) { 0,00 0,00 0,00
IRESULTADO PREV. - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X)? | J 0,00| 0,00] 0,00]
I
APORTES DE REC. PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2020 2021 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncia Financeiras ; 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva : 0,00 0.00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa | 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes i 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
I ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2021 2022
Receitas Correntes 915.144,26/ 3.897,15) 206.852,09
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XIi) 915.144,28 3.887,15 206.352,09
]
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2020 2021 2022
Despesas Correntes (Xiil) 873.168,76 776.084,68 1.100.853,25
Pessoal e Encargos Sociais 873.168,76 252.410,66 384.751,19
Demais Despesas Correntes ;‘ 0,00 523.654,02 716.102,06
Despesas de Capital (XIV) 17.339,20 11.410,00, 8.337,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XV) = (X1 + XIV) 880.507,968 787.474,68 1.109.190,28
[RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl - XV)? | 34.636,30| -783.577,53] -902.338,16|
il
BENS E DIREITOS DO RPPS (ADMINISTRACAO DO RPPS) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa i 0,00 0,00 57.972.566,39
investimentos e AplicagBes ; 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

(o
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Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 1l

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuar|

|
'

kal do RPPS - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4°, §2°, inciso IV, Alinea "a") I (R$)
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS {BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 ! 2021 2022
Contribuigbes dos Servidores 10,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias | 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVil) Il 0,00 0,00 0,00
1
||
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Aposentadorias ' i 0,00 0,00 0,00
Pensbdes 10,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias H 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) {XViil) ' 0,00 0,00 0,00
il
|RESULT. DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVH - XVilly | I 0,00] 0,00/ 0,00|

PUN LE: Sistems ASPEC Contabilidade - Secretana kinangas

1) Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo

previdencidrias do perfodo de apuragao.

2) O resultado previdencidrio poderé ser apresentada por meio da diferenga entre previsao da receita e a dotag@o da despesa e e

despesa empenhada (no 6° bimestre),

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Manoel GomeMde Fdrias Neto
Prefeito Municial

tre & receita

eac

or 5 (cinco) anos, essa receita n&o deverad compor o total das receitas

liguidada (do 1° ao 5° bimestre) e a

T ———

~
{ ranchcu Margelo Martins Desiderio

Municipio de Horizonte
Procurador Geral
OABICE: 13.081



Prefeitura Municipal dé Horizonte

ESTADO DO CEAﬁA

LE!I DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS

AMF - Demonstrativo Vi (LRF, Art. 4°, §2°, inciso IV, Alinea "a")
PLANO PREVIDENCIARIO

2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065

35.454.035,40
38.476.798,53
42.535.948,80
41.623.235,22
40.815.947,46
41.301.318,00
41.555.608,07
41.740.742,21
41.814.819,03
41.507.019,76
41.023.436,26
40.241.491,43
39.270.284,40
38.185.267,64
36.854.250,72
35.429.894,74
33.770.279,37
32.023.973,94
30.100.631,00
27.805.054,36
25.286.169,27
22.750.325,09
21.759.326,48
21.321.735,90
21.023.112,92
20.644.321,88
20.334.327,09
19.970.767,74
19.635.015,26
19.464.485,93
19.222.272,12
19.047.898,29
18.823.342,32
18.684.771,69
18.496.693,26
18.338.752,64
18.162.265,88
17.998.309,27
17.887.540,08
17.782.116,18

3.866.944,80

3.611.768,64

3.355.934,72

3.118.936,42

2.888.357,24

12.515.362,78
15.031.502,40
17.723.267,48
20.758.683,84
23.571.799,93
26.863.202,10
30.379.150,42
33.414.548,95
36.134.829,68
40.181.998,30
43.974.545,37
47.825.819,30
51.092.196,87
53.750.236,30
56.628.107,85
58.713.225,43
61.045.576,43
62.587.238,82
64.296.223,50
66.556.788,48
68.416.972,31
69.214.449,05
70.436.404,46
71.459.823,78
71.669.658,94
71.986.370,32
71.885.319,64
71.728.255,18
71.406.425,56
70.093.459,52
69.047.829,14
67.487.150,04
65.975.481,34
64.028.546,15
62.238.820,67
60.169.415,67
58.022.984,16
55.734.387,26
53.133.009,55
50.459.861,85
47.806.406,01
45.120.263,32
42.432.252,83
39.691.207,38
36.960.096,98

1l

! Francisck Marcely
Municipiofde Horizonte

"~ 22.938.672.62

ANEXO DE METAS FISCAIS

s

23.445.296,13
24.812.681,33
20.864.551,38
17.244.147,54
14.438.115,90
11.176.457,65
8.326.193,27
5.679.989,35
1.325.021,46
-2.951.109,10
-7.584.327,88
-11.821.912,47
-15.564.968,67
-19.773.857,13
-23.283.330,70
-27.275.297,06
-30.563.264,89
-34.195.592,50
-38.751.734,12
-43.130.803,04
-46.464.123,96
-48.677.077,97
-50.138.087,88
-50.646.546,01
-51.342.048,44
-51.550.992,56
-51.757.487,43
-51.771.410,29
-50.628.973,59
-49.825.557,03
-48.439.251,75
-47.152.139,02
-45.343.774,46
-43.742.127,41
-41.830.663,03
-39.860.718,28
-37.736.077,99
-35.245.469,47
-32.677.745,67
-43.939.461,21
-41.508.494,68
-39.076.318,11
-36.572.270,96
-34.071.739,73

,./

Procurador Geral
OABICE: 13.081

ins Desiderio

Projecdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Piblicos - 2023

AR AT
138.787.252,64
162.232.548,77
187.045.230,10
207.909.781,47
225.153.929,01
239.592.044,91
250.768.502,56
259.094.695,83
264.774.685,17
266.099.706,63
263.148.597,53
255.564.269,65
243.742.357,18
228.177.388,51
208.403.531,38
185.120.200,69
157.844.903,63
127.281.638,74

93.086.046,24
54.334.312,13
11.203.509,09
-35.260.614,87
-83.937.692,84
-134.075.780,72
-184.722.326,74
-236.064.375,17
-287.615.367,73
-339.372.855,16
-391.144.265,46
-441.773.239,04
-491.598.796,07
-540.038.047,81
-587.190.186,83
-632.533.961,29
-676.276.088,71
-718.106.751,74
-757.967.470,02
-795.703.548,01
-830.949.017,48
-863.626.763,15
-907.566.224,36
-949.074.719,04
-988.151.037,15
-1.024.723.308,11
-1.058.795.047,84

N



Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS}'FISCAIS
Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Ptiblicos - 2023

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4°, §2°, inciso IV, Alinea "a") )‘
PLANO PREVIDENCIARIO !

2066 2.661.867,42 34.265.619,76 -31.603.752,34

2067 2.440.744,49 31.621.442,03 -29.180.697,53 -1.119.579.497,72
2068 2.226.210,00 29.040.764,52 -26.814.554,52 -1.146.394.052,24
2069 2.019.407,7 26.536.290,07 -24.516.882,33 -1.170.910.934,57
2070 1.821.327,20 24.119.448,05 -22.298.120,86 -1.193.209.055,43
2071 1.632.784,20 21.800.427,93 -20.167.643,73 -1.213.376.699,16
2072 1.454.461,66 19.588.548,33 -18.134.086,67 -1.231.510.785,83
2073 1.286.914,96 17.492.245,27 -16.205.330,31 -1.247.716.116,14
2074 1.130.570,53 15.518.872,65 -14.388.302,12 -1.262.104.418,25
2075 985.714,69 13.674.341,67 | -12.688.626,98 -1.274.793.045,23
2076 852.487,33 11.962.758,08 | | -11.110.270,75 -1.285.903.315,98
2077 730.875,76 10.386.275,20| -9.655.399,43 -1.295.558.715,42
2078 620.677,80 8.944.761,35| ! -8.324.083,55 -1.303.882.798,97
2079 521.540,55 7.636.201,23 | -7.114.660,67 -1.310.997.459,64
2030 433.048,77 6.457.264,96 | . -6.024.216,19 -1.317.021.675,83
2081 354.766,61 5.403.744,86 "? -5.048.978,25 -1.322.070.654,08
2082 286.240,45 4.470.857,08 -4.184.616,63 -1.326.255.270,71
2083 226.993,57 3.653.461,50 | -3.426.467,93 -1.329.681.738,64
2084 176.498,69 2.945.551,05 ’ -2.769.052,36 -1.332.450.791,00
2085 134.166,85 2.340.101,74 | -2.205.934,89 -1.334.656.725,89
2086 99.346,23 1.829.279,44, -1.729.933,21 -1.336.386.659,10
2087 71.332,82 1.404.768,39 ‘ -1.333.435,57 -1.337.720.094,67
2088 49.384,64 1.058.010,29 -1.008.625,66 -1.338.728.720,32
2089 32.727,76 780.180,49 E‘ -747.452,72 -1.339.476.173,04
2090 20.575,45 562.348,89 | | -541.773,44 -1.340.017.946,49
2091 12.146,09 395.780,44 | -383.634,36 -1.340.401.580,84
2092 6.656,14 271.905,45 -265.249,31 -1.340.666.830,16
2093 3.343,53 182.451,98 -179.108,45 -1.340.845.938,61
2094 1.517,51 119.749,57 ‘ -118.232,07 -1.340.964.170,68
2095 610,49 76.952,50 -76.342,01 -1.341.040.512,69

Fonte: Calculos da Atuarh. |
\

Horizonte-Ce, 13 de abril de 2022

Prefeito Munictpal
!

S
3;5,140 Marcyﬁamns Desideris

Municipicde Horizonte
Procurador Geral
OABICE: 13.081



Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES Ongm24>x_>w
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Vi| - Estimativa e Compensagdo da Rendncia de Receita
2024
AMF -Demonstrativo VI {LRF, Art. 4¢, §2¢, inciso V) (RS)
TRIBUTO MODALIDADE | SEVORES/PROGRAMAS/BE RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
NEFICIARIO 2024 2025 2026
MULTAS E JUROS DE PTU/DIVIDA AUMENTO DA
MORA DA DiVIDA ATIVASTAXAS CONTRIBUINTE 100.000,00 105.000,00 110.000,00 JARRECADAGAO JA
ATIVA PREVISTO NA LOA
TOTAL 100.000,00 105.000,00 110.000,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Financas

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Manoel Gomesde Fa Lm Neto

Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo Vil - Margem de Expans&o das Despesas Obrigatdrias de Caradter Continuado

2024

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, Art. 4¢, §22, inciso V) (R$)
EVENTOS Valor Previsto para 2024 ‘

Aumento Permanente da Receita 86.873.346,00
(-) Transferéncias Constitucionais 68.976.200,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) ; 17.897.140,00
Reduc¢do Permanente de Despesa (ll) ; 0,00
Margem Bruta (Il = (1 + 1) \ 17.897.140,00
Saldo Utilizado de Margem Bruta ( IV) 0,00

Impacto de Novas DOCC : 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V)= (lll-1V) 17.897.140,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Finangas

As despesas de cardter obrigatério referido na LRF, no caso desta Lei

ge Diretrizes Orcamentdrias ndo estdao sendo

previstas por conta do orgamento ja esta sob controle com relagdo as metas fiscais, ficando a sua expansao ja limitada ao

crescimento das receitas, inclusive de convénios.

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Man

Prefeito Municipal

Fradise {Tnelo Mms Desidenin
Municipio de’Horizonte
Procurador Gera'
OABICE: 13.08"
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Lei de Diretrizes Orgia mentarias
Demonstrativos de Memdria e Metodologi? de Calculos das Metas Fiscais

Ano de Referéncia: 2024
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Prefeitura Municipal de Horizonte S8 e
ESTADO DO CEARA //%% woty
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS GO o O BF)
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS »% SN ooa 207,408
I - RECEITAS . ﬁov@,o
Art. 42, §2¢, inciso Il da LRF
(R3)
ESPECIFICACAO ARRECADADA ORCADA PREVISAO
2021 2022 2023 2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES 249.516.529,58| 310.704.831,10 326.196.660,00 413.070.000,00 476.271.000,00 547.855.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 26.925.099,06 35.845.536,34 31.400.000,00 45.134.000,00 52.040.000,00 59.862.000,00
IPTU 1.493.548,01 2.137.788,99 1.800.000,00 3.000.000,00 3.459.000,00 3.979.000,00
IRRF 10.936.447,70 13.024.436,11 10.550.000,00 16.500.000,00 19.025.000,00 21.884.000,00
IsS 8.873.732,32 13.396.029,71 12.000.000,00 16.000.000,00 18.448.000,00 21.221.000,00
ITBI 1.674.241,18 2.164.524,69 1.713.000,00 3.000.000,00 3.459.000,00 3.979.000,00
Multas e Juros de Mora dos Tributos 363.816,69 611.191,64 579.000,00 720.000,00 830.000,00 955.000,00
- Rec:Da Divida Ativa Tributaria—IPTU —- - - — - ---1.417.882,15{ .. 2,306.179,40} ------1.300.000,00 - 1.616.000,00{. .-  -1.863.000,00 - 2.143.000,00
Rec. Da Divida Ativa Tributaria - ISS 154.232,07 144.019,25 250.000,00 311.000,00 359.000,00 413.000,00
Outras 2.011.198,94 2.061.366,55 3.208.000,00 3.987.000,00 4.597.000,00 5.288.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 15.686.890,44 17.408.496,78 18.112.000,00 22.509.000,00 25.953.000,00 29.854.000,00
Contr. Prev. Servidor Ativo 10.997.114,53 12.564.447,16 13.076.000,00 16.250.000,00 18.736.000,00 21.552.000,00
Inativo 31.937,75 40.973,22 36.000,00 45.000,00 52.000,00 60.000,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contr. Servidor Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contr. H_c_,:w:mnmo Publica - CIP 4.657.838,16 4.803.076,40 5.000.000,00 6.214.000,00 7.165.000,00 8.242.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 5.837.687,18 19.936.047,20 15.545.860,00 20.371.000,00 23.487.000,00 27.017.000,00
AplicagcSes Financeiras 5.782.122,30 19.843.897,20 13.482.000,00 17.806.000,00 20.530.000,00 23.616.000,00
Outras Receitas Patrimoniais 55.564,88 92.150,00 2.063.860,00 2.565.000,00 2.957.000,00 3.401.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 4.260,87 11.362,32 116.000,00 144.000,00 166.000,00 191.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 221.831.515,40| 257.072.991,51 281.982.800,00 350.959.000,00 404.657.000,00 465.477.000,00
FPM 50.428.820,15 63.422.048,01 71.500.000,00 88.853.000,00 102.448.000,00 117.846.000,00
SUS 32.299.640,32 21.684.041,46 33.216.000,00 41.278.000,00 47.594.000,00 54.747.000,00
FNAS 613.051,74 1.383.955,46 1.661.700,00 2.065.000,00 2.381.000,00 2.739.000,00
FNDE 3.961.301,94 4,102.808,59 4.281.000,00 5.320.000,00 6.134.000,00 7.056.000,00
ICMS 53.212.292,59 51.880.021,22 53.000.000,00 €5.863.000,00 75.940.000,00 87.354.000,00

Continuagao...
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Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOG!A E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
I - RECEITAS

Art. 42, §2¢, inciso !t da LRF

(R3)
ESPECIFICACAO ARRECADADA ORCADA PREVISAO

2021 2022 2023 2024 2025 2026
IPVA 3.340.565,68 4,257.545,92 4.300.000,00 5.344.000,00 6.162.000,00 7.088.000,00
IPI 231.107,26 154.254,42 230.000,00 286.000,00 330.000,00 380.000,00
FUNDEB 68.635.624,89 89.905.061,47 98.200.000,00 122.033.000,00 140.704.000,00 161.852.000,00
Transf. De Convénios - Estados 2.823.974,30 1.715.482,91 3.069.100,00 3.814.000,00 4.398.000,00 5.055.000,00
Transf. De Convénios - Unido 161.676,00 7.019,00 150.000,00 186.000,00 214.000,00 246.000,00
Outras 6.123.460,53 18.560.749,05 12.375.000,00 15.917.000,00 18.352.000,00 21.110.000,00
Deducao FUNDEB -20.678.103,65 -22.892.753,90 -24.713.000,00 -30.711.000,00 -35.410.000,00 -40.732.000,00
“|Outras Deductes de Receitas——— = ——————|~—=-3.613.365,93 | —-1.400.24988 | — ~ ——0,00f-— -——— 0,00 ~e—=- 0,00 === 0,00
Outras Receitas Correntes 3.522.546,21 4.723.400,73 3.753.000,00 4.664.000,00 5.378.000,00 6.186.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 5.014.942,16 29.385.848,03 66.468.340,00 30.840.000,00 35.559.000,00 40.903.000,00
Operagoes de Crédito 137.386,88 16.763.142,81 49.698.340,00 10.000.000,00 11.530.000,00 13.263.000,00
Alienacdo de Bens 0,00 91.873,53 100.000,00 124.000,00 143.000,00 164.000,00
Transf. de Capital 4.877.555,28 12.530.831,69 16.670.000,00 20.716.000,00 23.886.000,00 27.476.000,00
SUB-TOTAL 254,531.471,74| 340.090.729,13 392,665.000,00 443.910.000,00 511.830.000,00 588.758.000,00
Receitas Intra-Orcamentarias 10.745.996,69 15.966.729,69 20.995.000,00 26.090.000,00 30.082.000,00 34.603.000,00
TOTAL GERAL 265.277.468,43| 356.057.458,82 413.660.000,00 470.000.000,00 541.912.000,00 623.361.000,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Finangas

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023




Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO DO CEARA

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
1 - Despesas

Art. 42, §2¢, inciso || da LRF

(R$)
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPQS DE NATUREZA EXECUTADA ORCADA PREVISAD
DE DESPESAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESAS CORRENTES (1) 215.212.305,90 266.660.345,07 278.090.755,00 350.549.000,00 404.186.000,00 464.935.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 137.325.122,55 163.885.805,29 161.417.985,00 200.594.000,00 231.285.000,00 266.047.000,00
Juros e Encargos da Divida 105.503,93 1.350.987,90 1.044.000,00 1.297.000,00 1.495.000,00 1.720.000,00
Outras Despesas Correntes 77.781.679,42 101.423.551,88 115.628.770,00 148.658.000,00 171.406.000,00 197.168.000,00
DESPESA DE CAPITAL{ It ) 17.668.316,31 47.996.425,24} 111.757.245,00| 89.860.000,00 103.608.000,00 119.180.000,00
Investimentos 14.450.565,17 40.450.689,10 103.823.245,00 80.000.000,00 92.240.000,00 106.104.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 81.000,00 101.000,00 116.000,00 133.000,00
Amortizagio da Divida 3.217.751,14 7.545.736,14 7.853.000,00 9.759.000,C0 11.252.000,00 12.943.000,00
SUB TOTAL DA DESPESA 232.880.622,21 314.656.770,31 389.848.000,00 440.409.000,00 507.794.000,00 584.115.000,00|
RESERVA DE CONTINGENCIA { Hli ) 0,00 0,00 23.812 000,00 29.591.000,00 34.118.000,00 39.246.000,00
Total Das Despesas 232.880.622,21 314.656.770,31 413.660.000,00 470.000.000,00 541.912.000,00 623.361.000,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria F nangas

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Manoel Gomes de Farias Neto

Prefeity Municipal

Framis: Harteio

\artuns Desiderio

Munifipro d Horizonte

Procura

r Geral

OABICE: 13.081
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Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO 0O CEARA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS —_— - - -
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
1ll - Resultado Primério
Art, 4%, §22, inciso |l da LRF
(RS)
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2028 2026
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 235577.911,42 | 284.024.129,72| 303.284.660,00 [ 383.019.600,00 | 441.622.00000 ]  507.998.000,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Methoria 26.945.507,11 |  35.845.58634]  31.400.000,00 |  45.148.000,00 |  52.056.000,60 £9.880.000,00
IPTU 1.493.548,01 2.137.788,99 1.809.000,00 3.000.000,00 3.459.000,00 3.979.000,00
1SS 8.873.732,32 13.396.029,71 12.000.000,00 16.000.000,00 18.448.000,00 21.221.000,00
ITB1 1.674.241,18 2.164.524,69 1.700.000,00 3.000.000,00 3.459.000,00 3.979.000,00
IRRF 10.936.447,70 13.024.486,11 10.550.000,00 16.500.000,00 19.025.000.00 21.884.000,00
Outros Imp Taxas ¢ Contribuiges de Melhori 3.961.537,90 5.122.756,84 5.350.000,00 6.648.000,00 7.665.000,00 8.817.000,00
Contribuigdes 4.657.838,16 4.803.076 40 5.000.000,00 6.214.000,00 7.165.000,00 8.242.000,00
Receita Patrimonial 1.330.691,61 5.093.716,73 6.045.860,00 7.513.000,00 8.662.000.00 9.963.000,00
AplicagBes Financeiras (If) 1.275.126,73 5.001.566,73 3.982.000,00 4.948.000,00 5.705.000,00 6.562.000,00
Outras Receitss Patrimoniais 55.564,88 92.150,00 2,063.860,00 2.565.000,00 2.957.000.40 3.401.000,00
Transferéncias Correntes 221.785.041,52 |  257.072.991,51{ 281.952.800,00{ 350.420.000,00 | 404.035.000.00 |  464.762.000,00
Cota-Parte do FPM 50.428.820,15|  63.422.048,01 71.50:.000,00 $8.853.000,00| 102.448.00000 |  117.846.000,00
Cota-Parte do ICMS §3.212.292.59|  51.880.021,22 53.000.000,00 |  65.863.000,00  75.940.000,00 £7.354.000,00
Cota-Parte do IPVA 3.340.565,68 4.257.549,92 4.300.000.00 5.344.000,00 6.162.000,00 7.088.000,00
Cota-Parte do ITR 23.169,22 20.675,59 35,000,00 43.000,00 50.000.00 58.000,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 68.635.624,89|  89.905.061,47|  98.200.000,00 ] 122.033.000,00| 140.704.000.00 |  161.852.000,00
Outras Transfsréncias Cosrentes 46.144.568,99 |  47.587.635,30 54.947.800,00 |  68.284.000,00]  78.731.000,00 90.564.000,00
" Dedugao FUNDEB S —— - S—me oo 20778, FO3.65 | =22 89238300 | 24U 3071100000 | - 23541000000} _  -40.732.000,00
Outras Dedugdes de Receitas -1.759.624,05 -370.429,03 0,00 0,00 0,00 0,00
Demals Receltas Correntes 3.296.560.72 4.471.941,67 3.569.000,00 4.435.000,00 £,114.000,00 5.883.000,00
Outras Receitas Financeiras (IIT) 3.292.299,85 4.460.579,35 3.453.000,00 4.291.000,00 4.948.000.00 5.692.000,00
Receitas Correntes Restantes 4.260,87 11.362,32 115.000,00 144.000,00 166.000,00 191.000,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [ - (I + III)) 231.010.484,84 | 274.561.983,68| 295.842.660,001 367.652.000,00| 423.903.000.00 |  495.744.000,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 11.029.052,28 12.605.420,38 13.11 2.000,00 16.294.000,00 18.787.000.00 21.611.000,00
RECEITAS NAO FRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 230.246,36 15.105.151,85 9.800.000,00 12.178.000,00 14.041.000.00 16.151.000,00
[RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VIT) 5.014942,06| 2938584803 |  66.468340,00|  82.600.000,00|  95.238.000.00 |  109.552.000,00
Operaghes de Cradito (VII) 137.386,88 16.763.142,81 49.698.340,00 10.000.000,00 11.530.000,00 13.263.000,00
Amortizago de Empréstimos (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Alienago de Bens 0,00 91.873,53 100.000,00 124.000,00 143.000.00 164.000,60
Receitas de Alienagao de q Tempordrios (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Receitas de Atienagdo de Invest Per (XD) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 0,00 91.873,53 100.000,00 124.000,00 143.000,00 164.000,00
Transferéncias de Capital 4.877.555,28 12.530.831,69 16.672.000,00 |  20.716.000,00|  23.886.000,00 27.476.000,00
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Outras Transfcréncias de Capital 4.877.555,28 12.530.831,69 16.672.000,00 |  20.716.000,00 |  23.886.000,00 27.476.000,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitag de Capital Nio Primarias (M) 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primirias 0,00 0,00 0,00 0,0 0.00 0,00
mmuwwgm PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XII) = [VII - (VIIL + IX + X + XI 4.877.555,28 12.622.705,22 16.773.000,00 |  72.600.000,00|  83.708.000,00 96.289.000,00
[RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS NAO FRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
|RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVD = (IV +V + XIII + XIV) 246.917.092,40 |  299.790.10924| 325.731.660,00 |  456.516.00000 | 526.398.600.00 |  613.644.000,00
[RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVID) = (IV + XHD 235.888.040,12 | 287.184.688.86 | 312.619.660,00 | 440.252.000,00 | 507.611.000.00 |  502.833.000,00

Proturador
OABICE: 13.081



Prefeitura Municipal de Horizonte

ESTADO DO CEARA

LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
11} « Resultado Primério

Art. 43, §29, inciso Il da LRF

(R$)
DESPESA PRIMARIAS EXECUTADA ORGCADA PREVISAO
. 2021 2022 2023 2024 2025 2026
IDESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) 194.082.407,89]  237.561.843,20]  242.314.75560]  305.548.000,00] 352.298.000,00]  405.248.000,00
Pessoal ¢ Encargs Sociais 117.236.784,70] 136.893.267,41 | 126.540.985,00] 157.252.000,00| 181.312.000,00|  208.563.000,00
Juros ¢ Encargos da Divida (XIX) 84.048,50 1.125.235,81 892.000,00 1.108.000,00 1,278.000,00 1.470.000,00
Outras Despesas Correntes 76.761.574,69]  99.543.339,98 | 114.881.770,00{ 147.188.000,00 | 169.708.000,00 |  195.215.000,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 193.998.359,39]  236.436.607,39]  241.422.75560] 304.440.000,00] 351.020.000,00]  403.778.00,00
IDESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXT) 13.905.715,76/ 19.223.304,48 19.965.000,60]  24.811.000,00 |  2K.607.000,00 32.907.000,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIIT) 15.377.366,15]  42.536.059,74] 106.433.245.60]  83.244.000,00]  95.980.000,00]  110.406.000,00
Investimentos 13.324.665,04]  40.044.384,73| 103.292.24500|  79.340.000,00{  91.479.000,00 |  105.228.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 31.000,00 39.000,00 45.000,00 52.000,00
C 30 de Empré eFi XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigio de Titulo de Capital ja Integralizado (XX V) 0,00 0,00) 0,00 06,00 0,00 0,00)
Aquisigo de Titulo de Crédito (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00)
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,0 0,00| 0,00 0,00 0,00}
Amortizagio da Divida (XXVIT) 2.052.701,11 2.791.675,01 3.110.000,00 3.865.000,00 4.456.000,00 5.126.000,00
IDESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XX VII) = [XXIH - (XXIV + XXV
- XXVI + XXVID] 13.324.665,04]  40.044.384,73  103.323.24560|  79.379.000,00]  91.524.000,00]  105.280.000,00
RESERVA DE CONTINGE NCIA (XXIX) 0,00 0,000  23.812.000,60] 29.591.000,00|  34.118.000,00 39.246.000,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 11.410,00 8.337,00 640.000,00 795.000,00 917.000,00 1.055.000,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXT) 0,00) 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
DESPESA PREMARIA TOTAL (XXXH) =X +XXI + XXVIE+XXIX + ¥XX)- ——— . 221.240.150,19}. _295.712.633,60]  389.163.000,00]  439.016.000.00] 506.186.000.00}  582.266.009,00
[DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXII) = (XX + XXVII + XXIX) 207.323.02443]  276.480.992,12]  368.558.000,00]  413.410.000,00]  476.662.000,00]  548.304.000,00
nw.mwﬂ“w_cc PRIMARIO (COMRPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVia - (XXX1ia +XXXIb 25.676.942,21 407747564 |- 63.431.340,00 17.530.000,00 |  26.212.600,00 31.375.000,00
[RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXX V) = [X v1ia - (XXX111a +XXX ITIb]
- XXXITIO)] 28.565.015,69 10.703.696,74 |-  55.938.340,00 |  26.842.000,00 |  30.949.000,00 43.725.000,00

FONTE: Sistems ASPES Cantabilidade - Secretaria Finangas
NOTA:

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Manogl Gomes

o Mgnicipal

Farias Neto

Proc\irador Géral
OABICE" 12 a3
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Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO DO CEARA

LE! DE DIRETRIZES Oxg_smz.;x;m

ANEXO DE METAS FISCAIS

IV - Resultado Nominal

Art. 42, §2¢, inciso [l da LRF

(RS)
ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
(b} (<) {d) (e) {f) (g)
DIVIDA CONSOLIDADA ( I ) 52.047.352,01 | 75.908.340,40 | 68.055.340,40 | 58.296.340,40 | 47.044.340,40 |  34.101.340,40
DEDUCOES (Il ) 30.642.436,32 | 42.612.247,30 | 40.278.198,77 | 38.056.829,36 | 38.718.070,14 |  39.289.793,70
Disponibilidade de Caixa 30.602.094,17 | 42571.90515| 40.239.87373| 47.601.201,15| 48.077.21317|  48.557.985,30
Disponibilidade de Caixa Bruta 44.84540030 | 5274371319| 50.106527,53| 47.601.201,15 | 48.077.213,17|  48.557.985,30
() Restos a Pagar Processados (XLI) 14.243.306,13 9.823.821,90 9.529.107,24 9.243.234,03 9.058.369,35 8.967.785,65
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados - 347.986,14 337.546,56 337.546,56 337.546,56 337.546,56
_ Demais Haveres Financeiros— . _ | 4034215| _ _ 40342,15| _ 3832504| 3640879 36.772,88 37.140,61
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (111 ) = (1-11) 21.404.915,60 | 33.296.093,10 | 27.777.141,63 |  20.239.511,04 8.326.270,26 |  (5.188.453,30)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES ( IV ) - - . - - .
PASSIVOS RECONHECIDOS (V') - - - - . ;
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (1ll + IV -V ) 2140491569 | 33.296.093,10 | 27.777.141,63| 20.239.511,04 8.326.270,26 |  (5.188.453,30)
RESULTADO NOMINAL a.b) b-d cd L) CH (el
10.488.391,16 | (11.891.177,41)]  5.518.951,47 7.537.63059 | 11.913.240,78| 13.514.723,55

* Refere-se 20 valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio financeiro anterior ao exercicio de 2021
FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Financas

Notas:

- 0 calculo da Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia

estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023
Manoel Gomeg de Farias Neto

31.893.306,85

Munikipio ar s
Pri. arador Geral
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Prefeitura Municipal de Horizonte
ESTADO DO CEARA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

V - Montante da Divida Publica
Art. 49, §2¢, inciso |l da LRF

(RS)
ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA (1 ) 52.047.352,01 75.908.340,40 68.055.340,40 58.296.340,40 47.044.340,40 34.101.340,40
Divida Mobilidria - - - - - -
Outras Dividas 52.047.352,01 75.908.340,40 68.055.340,40 58.296.340,40 47.044.340,40 34.101.340,40
DEDUCOES (1) 30.642.436,32 42.612.247,30 40.278.198,77 38.056.829,36 38.718.070,14 39.289.793,70
Ativo Disponivel 44.845.400,30 52.743.713,19 50.106.527,53 47.601.201,15 48.077.213,17 48.557.985,30
" Haveres Financeiros T e = s 40.342,15] . .40.342,15] 38.325,04 3640879 36.772,88 37.140,61
(-) Restos a Pagar 14.243.306,13 9.823.821,90 9.529.107,24 9.243.234,03 ~ 9.058.369,35 8.967.785,65
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 347.986,14 337.546,56 337.546,56 337.546,56 337.546,56
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 21.404.915,69 33.296.093,10 27.777.141,63 20.239.511,04 8.326.270,26 (5.188.453,30)

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Financas

O célculo realizado para o exercicio de 2023 foi projetado com base na variagio percentual de 2022 em relag3o a variagdo do ano de 2021

Horizonte -Ce, 22 de junho de 2023

Manoel Gomes de Fari

Prefeito Municipa

Procliravot Geral
QABICE: 13 081




