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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITETURA 
SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. 

DATA BASE: DEZEMBRO12024 
PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE 0EZ12024 E TABELA SE1NFRA-CE 28 (NÃO 

FATOR K: 1,431 FATOR TOE: 1,26 
ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) • NÃO DESONERADOS 

•e 
2

-, o 
K. . z T--é-

•>-. 
., __. 

E URBANISMO, 

DESONERADA) 

ITEM DESCRIÇÃO UNIU QUANT. PiTEÇO 
UNITARIO PREÇO TOTAL 

15.1 

ELABORAÇÃO DE ORÇAMENTO, QUANTITATIVOS COM 
MEMÓRIA DE CALCULO, COMPOSIÇÕES COTAÇÕES E 
CRONOGRAMA, RELATÓRIO TÉCNICO, MEMORIAL 
DESCRITIVO E ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS - PROJETOS DE 
INFRAESTRUTURA 

UNIU. 14,00 12.257,58 171,606,12 

TOTAL GERAL GRUPO III: 1.476.681,92 

GRUPO IV • CONSULTORIA EM GERAL, AUDITORIAS, TRABALHOS TÉCNICOS, LAUDOS, ESTUDOS 
E RELATÓRIOS, GERENCIAMENTO, SUPERVISÃO, APOIO A FISCALIZAÇÃO OU 

ACOMPANHAMENTO DE OBRAS. 

4.1 CONSULTORIA EM GERAL, AUDITORIAS, TRABALHOS 
TÉCNICOS, LAUDOS, ESTUDOS E RELATÓRIOS 

4.1.1 
CONSULTORIA EM GERAL, AUDITORIAS, TRABALHOS TÉCNICOS, LAUDOS, 
ESTUDOS E RELATÓRIOS (VALOR UNITÁRIO + DESPESAS INDIRETAS + TRIBUTOS E 
REMUNERAÇÃO DA EMPRESA) 

4.1.1 1 40813 - ENGENHEIRO CIVIL PLENO ( N ALISTA) HxMES 1 6,00 35.860,02 215, 60,12 

4.1.1.2 40813 - ENGENHEIRO ELETRICISTA PLENO (MENSALISTA) FixMES 4,00 35,860.02 143.440,08 

L 4.1.1.3 40813- ENGENHEIRO MECÂNICO PLENO (MENSALISTA) HxMES 4,00 35.860,02 143.440,08 
4.1.1.4 40816 - ARQUITETO PLENO (MENSALISTA) HxMES 2,00 34.274,10 68.548,20 

4 .2 
GERENCIAMENTO, SUPERVISÃO, APOIO A FISCALIZAÇÃO, 
OU ACOMPANHAMENTO DE OBRAS 

4.2.1 EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA 
4,2,1 1 40813 - ENGENHE IRO CIVIL PLENO (MENSALISTA) HxMES 8,00 35.860,02 286 80.16 

42.1.2 40813- ENGENHEIRO ELETRICISTA PLENO (MENSALISTA) HxMES 3,00 35.860,02 107.580,06 

4.2.1.3 40813 - ENGENHEIRO MECANIDO PLENO (MENSALISTA) I-IxMES 3,00 35,860,02 107.580,06 
4.2.1.4 40820 • 10POGRAFO (MENSALISTA) HxMES 3.00 10.701,14 32.103,42 
4.2,1,5 41093 - AUXILIAR DE TOPOGRAFO (MENSALISTA) HxMES 3,00 4,815,81 14.447,43 
4.2.1,6 41089- LABORATORISTA DE SOLO (MENSALISTA) HxMES 6.00 8.709.14 52.254,84 
4.2.1.7 41089- LABORATORISTA DE CONCRETO (MENSAI ISTA) HxMES 22,00 8.709,14 191,601,08 ' 
4.2.1.8 41089 - LABORATORISTA DE ASFALTO (MENSALISTA) HxVi-S 6,00 8.709,14 52.254,84 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 
OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITETURA 
SOB DEMANDA, NO AMBIT() DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE CE. 

DATA BASE: DEZEMBRO/2024 
PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NA() DESONERADA DE 0EZ.12024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (NÃO 

FATOR K: 1,43! FATOR TRDE: 1,26 
ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%). NÃO DESONERADOS 

..--

E URBANISMO, 

DESONERADA) 

ITEM DESCRIÇÃO UNID QUAOfT. PREÇO 
UNITÁRIO PREÇO TOTAL 

4.2.1.9 41090- AUXILIAR DE LABORATÓRIO (MENSALISTA) HxRetS 28,00 7.917,39 221,686,92 

4,2 EQUIPAMENTOS E APOIO LOGÍSTICO 

4.2.2.1 8606-1  VEICULO LEVE C/ COMBUSTÍVEL E MOTORISTA UNxIvIÉS 19,00 8.365,02 158.935,38 

4.2.2.2 8609-1  EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO DE SOLOS UNxMES 6,00 3,534,00 21.204,00 

4.2.2.3 18609 - EQUIPAMENTOS DE LABORATORIO DE CONCRETO UNxIvitS 22,00 3.534,00 77.748,00 

4.2.2.4 18609- EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO DE ASFALTO UNxMÉS 6,00 3.534,00 21.204,00 

4.2.2.5 18608 - EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA UNzNIES 6,00 3.472.00 20.832,00 

TOTAL GERAL GRUPO IV 1.936.900,67 

TOTAL GERAL 10.337.96i 

Ricardo Dantas*A I
mo 

Secretana de Infr 
Obras Publicas e R If 

CPF: 357 
Pç.rt.,vri 

Ca—r-R-7elro 
EngEJnheiro Civif 

,,JfEA-CE 337559 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE / \p‘c 
OBJETO: sERvigos TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUIT \ RA E URgANISMO, 
SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. 
DATA BASE: DEZEMBRO12024 
PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE DEZJ2024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (IQ) D 
FATOR K: 1,43 I FATOR TRDE: 1,26 
ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) • NÃO DESONERADOS 

COMPOSIÇÕES DE PREÇOS UNITÁRIOS 

UPO I . LEVANTAMENTOS, ESTUDOS E PLANOS 

1.1.1 LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO EM AREAS ATÉ 50.000 M2 

DISCRIMINAÇÃO 

A A - MAO DE OBRA 
Al • TÉCNICO 

4 ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 0811 (MENSALISTA) 

UNID. 

MES 

41093 AUXILIAR DE TOPOGRAFO (MENSALISTA) MES 

40820 TOPOGRAFO (MENSALISTA) MES 

40807 DESENHISTA PROJETISTA (MENSALISTA) MES 

B B • DESPESAS OPERACIONAIS 

B1 - EQUIPAMENTOS 
18608 EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA 

82 ESTRUTURA OE APOIO 

^ 606 VEICULO LEVE C/ COMBUSTIVEL E 10 - y MOTORISTA 

UNID. 

UNxMES 

TOTAL R$ 

1.1.2 LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO ACIMA DE 50.000 M2 

DISCRIMINAÇÃO 
A A MÃO DE OBRA 

Al TÉCNICO 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
40811 (MENSALISTA) 

41093 

40807 

AUXILIAR DE TOPOGRAFO (MENSALISTA) 

40820 TOPOGRAFO (MENSALISTA) 

DESENHISTA PROJETISTA (MENSALISTA) 

B B DESPESAS OPERACIONAIS 

UNID. 

m2 
VALOR 

3,23 

COEFICIENTE FATOR "K" UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
SUB TOTAL 2,10 

0.0000060 1,60000 20.600,91 0,20 

0,0000800 1,60000 3.009,88 0,39 

0,0000800 1,60000 6.688,21 0,86 

0,0000850 1,60000 4.804,12 0,65 

SUB TOTAL 1,13 

COEFICIENTE TRDE UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
0.0000800 1,26000 2.800,00 0,28 

0,0001000 1,26000 6.745,98 0,85 

3,23 

m2 2,84 
VALOR 

COEFICIENTE FATOR "K" UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
SUB TOTAL 1,75 

MES 1,60000 
0,0000040 

MES 1,60000 
0.0000660 

MES 0,0000660 1.60000 

MES 0,0000770 1,60000 

SUB TOTAL 

20.600,91 0,13 

3.009,88 0,32 
6.688,21 0,71 

4,804,12 
0,59 
1,09 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUI 
SOB DEMANDA, NO AMBIT° DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. 

DATA BASE: DEZEMBRO12024 
PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE DEZ12024 E TABELA SEINFRA•CE 28 (NÃO 

FATOR K: 1,431 FATOR TRDE: 1,26 
ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) - NÃO DESONERADOS 

81 EQUIPAMENTOS 
18608 EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA 

82 - ESTRUTURA DE APOIO 

VEICULO LEVE C/ COMBUSTIVEL E 
18606 MOTORISTA 

COMPOSIÇÕES DE PREÇOS UNITÁRIOS 

UNID. COEFICIENTE 
UNxMÊS 0,0000800 

TROE UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
1,26000 

MÊS 0,0000950 1,26000 

TOTAL R$ 

1.2 LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO AO LONGO DE VIAS 

LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO CADASTRAL EM RUAS, INCLUSO 
1.2.1 CALÇADA 

DISCRIMINAÇÃO 

A A • MAO DE OBRA 
TÉCNICO 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

40807 DESENHISTA PROJETISTA (MENSALISTA) MES 

41093 AUXILIAR DE TOPOGRAFO (MENSALISTA) MES 

004i)820 TOPOGRAFO (MENSALISTA) 
B B DESPESAS OPERACIONAIS 

Bi • EQUIPAMENTOS 
18608 EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA 

MES 

2.800,00 0,28 

6,745,98 
0,81 

2,84 

KM 3.488,99 

VALOR 

UNID. COEFICIENTE FATOR "K" UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

SUB TOTAL 

MES 0,0363640 1,60000 

0,0727270 1,60000 

0.0909090 1,60000 

0,0909090 1,60000 

SUB TOTAL 

UNID. COEFICIENTE 
UNxMES 0,0909090 

TOTAL R$ 

LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO CADASTRAL EM AVENIDAS COM DUAS 
1.2.2 VIAS E CANTEIRO CENTRAL INCLUSO CALCADAS 

DISCRIMINAÇÃO 
A A MAO DE OBRA 

Al • TÉCNICO 

40811 ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

TRDE 
1,26000 2.800,00 320,73 

3.168,26 

20.600,91 1.198,61 

4,804,12 559,02 

3.009,88 437,80 

6.688,21 972,83 
320,73 

UNITARIO R$ TOTAL RS 

,99 

KM 4.328,90 

VALOR 

UNID. COEFICIENTE FATOR "K" UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
SUB TOTAL 3.917,21 

MES 0,0434360 1,60000 20.600,91 1.431,71 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE.CE 
OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITV 
SOB DEMANDA, NO AMBIT() DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. ./ 

DATA BASE: DEZEMBRO/2024 
PREÇO BASE: TABELA SWAP} CE NÃO DESONERADA DE DEZ/2024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (NÃO D SQNERADA) 
FATOR K: 1,43 / FATOR TRDE: 1,26 

MAIO, 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) NÃO DESONERADOS 

40807 

composIÇÕEs DE PREÇOS UNITÁRIOS 

DESENHISTA PROJETISTA (MENSALISTA) MES 0,0877910 1,60000 

41093 AUXILIAR DE TOPOGRAFO (MENSALISTA) MES 0,1166910 1,60000 

40820 TOPOGRAFO (MENSALISTA) MES 0,1166910 1,60000 
B 13 DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 

B1 EQUIPAMENTOS 
( 608 EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA 

TOTAL 

ESTUDO DO SOLO 

1.31 SONDAGEM A PERCURSAO (SPT) 

A 
Al 

40811 

41089 

41090 

41084 

81 

18609 

UNID. COEFICIENTE 
UNxMES 0,1166910 

R$ 

O\11:7 

IMORM' 

E 

O TPAIII44.10 CONTiNUA 

4.804,12 

3.009,88 

6.688,21 

674,81 

561,96 

1.248,73 
411,69 

TRDE UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
1,26000 2.800,00 411.69 

4.328,90 

UNID. 2.073,73 
VALOR 

DISCRIMINAÇÃO UNID. COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
MAO DE OBRA SUB TOTAL 1.976,95 
TÉCNICO 
ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 
TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 
AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 
DE CONCRETO (MENSALISTA) 
SERVENTE DE OBRAS (MENSALISTA) MES 0,0727270 1.60000 2.450,96 285,20 
DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 96,78 
EQUIPAMENTOS UNID. COEFICIENTE TRDE UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO UNxMES 0,0269500 1,26000 2,850,00 96,78 

TOTAL R$ 2.073,73 

1.3.2 TESTE DE ABSORÇÃO 

DISCRIMINAÇÃO 
A MAO DE OBRA 
Al TÉCNICO 

MES 

MES 

MES 

UNID. 

0,0272730 1,60000 20,600,91 

0,0476820 1,60000 5.443,21 

0,0476820 1,60000 4,948,37 

UNID. 
SUB TOTAL 

898,96 

415,27 

377,52 

1.459,08 
VALOR 

COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
1.380,08 

PAG 3 DE 37 



PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 
OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, AR 
SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. 

DATA BASE: 0EZEM8R0/2024 

PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE DEZ/2024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (NÃO DÈSONE 

FATOR K: 1,43/ FATOR TRDE: 1,26 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) - NÃO DESONERADOS 

40811 

41089 

41090 

COMPOSIÇÕES DE PREÇOS UNITÁRIOS 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 
DE CONCRETO (MENSALISTA) 

B DESPESAS OPERACIONAIS 

(11111 EQUIPAMENTOS 

18609 

A 

Al 

40811 

41089 

090 

41084 

Bi 

18609 

1.3.4 

A 

Al 

40811 

MES 0,0222270 1,60000 

MES 0.03 410 1,60000 

MES 0,0389410 1.60000 

SUB TOTAL 

UNID. COEFICIENTE TROE 

URA E UktÁNISMO, 

'1)3

0 TOADAi.HO OONTtkVA 

20.600,91 732,63 

5.443,21 339,14 

4948,37 308,31 

79,00 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

EQUIPAMENTOS DE LABORATORIO 

TOTAL 

SONDAGEM A PA E PICARETA 

DISCRIMINAÇÃO 

UNxMES 

R$ 

UNID. 

0,0220000 1,26000 

COEFICIENTE FATOR K 

2850,00 79,00 

1,459,08 

UNID. 1.762,43 

VALOR 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

MAO DE OBRA SUB TOTAL 1.566,65 

TÉCNICO 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
MES 0,0090910 1,60000 20.600,91 299,65 

(MENSALISTA) 

TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

MES 0,0676270 1,60000 5.443,21 588,97 

AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 
DE CONCRETO (MENSALISTA) 

MES 0,0676270 1,60000 4.948,37 535,43 

SERVENTE DE OBRAS (MENSALISTA) MES 0,0363640 1,60000 2.450,96 142,60 

DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 195,78 

EQUIPAMENTOS UNID. COEFICIENTE TROE UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO UNxMES 0,0545200 1,26000 2.850,00 195,78 

TOTAL R$ 1.762,43 

ENSAIO DE CBR UNID. 1,619,83 
VALOR 

DISCRIMINAÇÃO UN1D, COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
MÃO DE OBRA 1,424,05 

TÉCNICO 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

MES 0,0090910 1,60000 20.600,91 299,65 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TËCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITETU 

SOB DEMANDA, NO AMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE

DATA BASE: DEZEMBRO/2024 

PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE DEZ12024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (NÃO "XS 

FATOR K: 1,43/ FATOR TRDE: 1,26 .01 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) NÃO DESONERADOS 

COMPOSIÇÕES DE PREÇOS UNITÁRIOS 

41089 

41090 

TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 

DE CONCRETO (MENSALISTA) 

B DESPESAS OPERACIONAIS 

B1 EQUIPAMENTOS 

609 EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO 

TOTAL 

1.3.5 GRANULOMETRIA PARA PENEIRAME TO 

DISCRIMINAÇÃO 

A MAO DE OBRA 

Al TECNICO 

40811 

41089 

41090 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 
DE CONCRETO (MENSALISTA) 

B DESPESAS OPERACIONAIS 

IIP 'B1 EQUIPAMENTOS 

18609 EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO 

TOTAL 

1.3.6 

A 

Al 

40811 

41089 

41090 

B 

UNID. 

UNxMES 

R$ 

MES 

MES 

UNID. 

UNxMES 

R$ 

4U4RBANISMO, 
3%1C: P 

0,0676270 1,60000 5.443,21 

0,0676270 1,60000 4.948,37 

SUB TOTAL 

COEFICIENTE TRDE 

0,0545200 1,26000 

588,97 

535,43 

195,78 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

2850,00 195,78 

1.619,83 

UNID. 

UNID. COEFICIENTE FATOR K UNIT 

SUB TOTAL 

MES 

MES 

1.61%83 

VALOR 
0 R$ TOTAL R$ 

1.424,05 

0,0090910 1,60000 20.600,91 

0,0676270 1,60000 5.443,21 

299,65 

588,97 

MES 0.0676270 1,60000 4.948,37 535,43 

SUB TOTAL 195,78 

COEFICIENTE TRIM UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

0,0545200 1,26000 2.850,00 195,78 
1.619,83 

LIMITE DE LIQUIDEZ 

DISCRIMINAÇÃO 

MAO DE OBRA 

TECNICO 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 

UNID. 

MES 

COEFICIENTE FATOR K 

SUB TOTAL 

0,0090910 1,60000 

UNID. 
VAI 

UNITÁRIO R$ TOT 

20.600,91 
(MENSALISTA) 

TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
MES 0,0676270 1,60000 5.443,21 

CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E MES 0,0676270 1,60000 4.948,37 
DE CONCRETO (MENSAL ISTA) 

DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 

J 

1.619,83 

R$ 

1.424,05 

299,65 

588,97 

535,43 

195,78 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITETU 

SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. 

DATA BASE: DEZEMBRO12024 I 
PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE DEZ12024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (NÃO DESO EiRA- 64 

FATOR K: 1,43 I FATOR TRDE: 1,26 PR', 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) - NÃO DESONERADOS 

COMPOSIÇÕES DE PREÇOS UNITÁRIOS 

131 EQUIPAMENTOS UNID. COEFICIENTE TROE 

18609 EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO UNxMES 0,0545200 1.26000 
TOTAL R$ 

1.3.7 LIMITE DE PLASTICIDADE 

DISCRIMINAÇÃO UNID. COEFICIENTE FATOR K 

A MÃO DE OBRA SUB TOTAL 

TÉCNICO 

40811 
ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

MES 0,0090910 1,60000 

41089 
TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

MES 0.0676270 1,60000 

41090 
AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 
DE CONCRETO (MENSALISTA) 

MES 0,0676270 1,60000 

B DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 

131 EQUIPAMENTOS UNID. COEFICIENTE TRDE 

18609 EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO UNxMES 0,0545200 1,26000 

TOTAL 

1.3.8 COMPACTAÇÃO PROCTOR NORMAL 
SUB TOTAL 

DISCRIMINAÇÃO UNID. COEFICIENTE FATOR K 

A MAO DE OBRA SUB TOTAL 

Al TÉCNICO 

40811 ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

MES 0.0090910 1,60000 

41089 
TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

MES 0,0676270 1,60000 

41090 
AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 
DE CONCRETO (MENSALISTA) MES 0,0676270 1,60000 

B DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 

61 EQUIPAMENTOS 
18609 EQUIPAMENTOS DE LABORATÓRIO 

TOTAL 

UNID. 

UNxMES 
R$ 

COEFICIENTE TROE 

0.0545200 1,26000 

Tfl**I.$O CONTINUA 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

2.850,00 195,78 
1.619,83 

UNID. 1.619,83 
VALOR 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
1.424,05 

20.600,91 299,65 

5.443,21 588,97 

4.948,37 535,43 

195,78 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

2.850,00 195,78 
1.619,83 

UNID. 1.619,83 

VALOR 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
1.424,05 

20.600,91 299,65 

5,443,21 588,97 

4.948,37 535,43 

195,78 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

2.850,00 195,78 
1.619,83 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TÈLNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITEBI 

SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. \‘` 

DATA BASE: DEZEMBRO/2024 

PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE DEZ12024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (NÃO D EWA) 

FATOR IC 1,43 / FATOR TRDE: 1.26 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71.66%) - NÃO DESONERADOS 

comPasiçÕEs DE PREÇOS UNITÁRIOS 

1.3.9 RELATÓRIO TECNICO 

A 
Al 

40811 

089 

41090 

DISCRIMINAÇÃO 

MAO DE OBRA 
TÉCNICO 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

TECNICO EM LABORATORIO E CAMPO DE 
CONSTRUCAO CIVIL (MENSALISTA) 

AUXILIAR DE LABORATORISTA DE SOLOS E 
DE CONCRETO (MENSALISTA) 

TOTAL 

1.3.10 MOBILIZAÇÃO POR ORDEM DE SERVIÇO 

B1 

18606 

DISCRIMINAÇÃO 

DESPESAS OPERACIONAIS 

EQUIPAMENTOS 

18606 - VEÍCULO LEVE Cl COMBUSTÍVEL E 
MOTORISTA 

TOTAL 

1.4 ESTUDOS AMBIENTAIS 

UNID. 
SUB TOTAL 

MES 0,0409090 1,60000 

MES 

MES 

R$ 

UNID. 

0,0272730 1,60000 

0,0272730 1.60000 

COEFICIENTE FATOR K 

SUB TOTAL 

UNID. COEFICIENTE TRDE 

UNxMES 0,0727270 1,26000 6.745,98 

UNID. 1.801,87 
VALOR 

COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
1.801,87 

20 600,91 1,348,42 

5.443,21 237,52 

4.948,37 215,93 

1.801,87 

UNID. 618,17 

VALOR 

UNITARIO R$ TOTAL R$ 
618,17 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

618,17 

R$ 618,17 

1.4.1 ESTUDO DE VIABILIDADE AMBIENTAL (EVA) UNID. 29.508,46 

VALOR 

UNID. COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

SUB TOTAL 27.110,86 A 
Al 

40931 

40811 

40814 

DISCRIMINAÇÃO 

MAO DE OBRA 
TECNICO 

AUXILIAR TECNICO / ASSISTENTE DE 
ENGENHARIA (MENSALISTA) 

MES 0,3389090 1,60000 4.858,37 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
JUNIOR 

MES 0,3843640 1,60000 20.600,91 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
SENIOR 

MES 0,2820730 1,60000 26.161,65 

2.634.47 

12.669,20 

11.807,19 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E sERvigos DE ENGENHARIA, ARQUITETU 

SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE.
,-f I - 

g 16 ft til .., x 

4MPW-----81
DATA BASE: DEZEMBRO12024 

PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE 0EZI2024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (WO DES 

FATOR k: 1,43 I FATOR TRDE: 1,26 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) • NÃO DESONERADOS 

composigÕEs DE PREÇOS UNITÁRIOS 

B DESPESAS OPERACIONAIS 

81 EQUIPAMENTOS 

18606 - VEICULO LEVE C/ COMBUSTÍVEL E 
18606 UNxMES 0,2820730 

MOTORISTA 

SUB TOTAL 

UNID, COEFICIENTE TROE 

2.397,60 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

1,26 6.745,98 2.397,60 

TOTAL R$ 

OBS: * FOI ADOTADO O PREÇO DO ENG CIVIL COMO REFERÊNCIA PARA 0 ENG. SANITARISTA E AMBIENTAL. 

1.4.2 ESTUDO AMBIENTAL SIMPLIFICADO (EAS) 

A 

Al 

40931 

DISCRIMINAÇÃO 

MAO DE OBRA 

TÉCNICO 

AUXILIAR TECNICO / ASSISTENTE DE 
ENGENHARIA (MENSALISTA) 

40946 TECNICO EM SANEAMENTO (MENSALISTA) 

40811 

40814 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
JÚNIOR (MENSALISTA) 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
SENIOR (MENSALISTA) 

DESPESAS OPERACIONAIS 

UNID. COEFICIENTE FATOR K 

UNID. 32.406,37 

VALOR 

UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

SUB TOTAL 29.607,19 

MES 0,3061000 1,60000 4.858,37 2,379,44 

MES 0,3061000 1,60000 5,284,53 2.588,15 

MES 0,3293180 1,60000 20600,91 10.854,80 

MES 0,3293180 1,60000 26.161,65 13,784,80 

SUB TOTAL 2.799,18 

81 EQUIPAMENTOS UNID. COEFICIENTE TOE, UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

18606- VEÍCULO LEVE C/ COMBUSTÍVEL E 
18606 UNxMES 0,3293180 1,26 

MOTORISTA 
6.745,98 2.799,18 

TOTAL R$ 

OBS: * FOI ADOTADO O PREÇO DO ENG CIVIL COMO REFERÊNCIA PARA O ENG. SANITARISTA E AMBIENTAL. 

*F01 ADOTADO O PREÇO DO TEC. DE EDIFICAÇÕES COMO REFERÊNCIA PARA O TEC. EM SANEAMENTO. 

ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL COM 
1.4.3 RELATÓRIO DE IMPACTO AMBIENTAL (EIA. 

RIMA) 

DISCRIMINAÇÃO 

A MAO DE OBRA 

UNID. 

2.40637 

204.856,87 

VALOR 

UM, COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 
SUB TOTAL 196.356,94 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E URBANISMO, 

SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE.

DATA BASE: DEZEMBRO/2024 •-•;- 
" -,*?:' -, 

PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NM) DESONERADA DE DEZ12024 E TABELA SEINFRA-CE 28 OW pmN1111 tt. ,) 

FATOR K: 1,43! FATOR TRDE: 1,26 PIS •:(:- 'OLlitill A` 11116 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) - NÃO DESONERADOS 

COMPOSIÇÕES DE PREÇOS UNITÁRIOS 

Al 

40931 

40946 

40814 

40814 

40813 

1811 

40813 

40814 

B 

131 

18606 

Al 140 COnT,46,tik 

TÉCNICO 
AUXILIAR TECNICO I ASSISTENTE DE MES 1,0020000 1,60000 4.858,37 7388,94 
ENGENHARIA (MENSALISTA) 

TECNICO EM SANEAMENTO (MENSALISTA) MES 2,0727270 1,60000 5.284,53 17.525,42 

ARQUEÓLOGO SENIOR (MENSALISTA) MES 0.2272730 1,60000 26.161,65 9.513,34 

BIÓLOGO SENIOR (MENSALISTA) MES 0,5760000 1,60000 26 161,65 24.110,58 

BIÓLOGO PLENO (MENSALISTA) MES 1,1070450 1.60000 22.412,51 39.698.65 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL MES 1,6066450 1,60000 20.600,91 52.954,06 
JÚNIOR (MENSALISTA) 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
MES 0,5760000 1,60000 22.412,51 20.655.37 

PLENO (MENSALISTA) 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
MES 0.5760000 1,60000 26.161.65 24.110,58 

SENIOR (MENSALISTA) 

DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 8.499,93 

EQUIPAMENTOS UNID. COEFICIENTE TRDE UNITÁRIO RI TOTAL RI 

18606 - VEICULO LEVE C/ COMBUSTÍVEL E UNxMES 1,0000000 1,26 6.745,98 8.499,93 
MOTORISTA 

TOTAL RI 204.856,87 

*FOI ADOTADO O PREÇO DO TEC. DE EDIFICAÇÕES COMO REFERENCIA PARA O TEC. EM SANEAMENTO. 
FOI ADOTADO O PREÇO DO ENG CIVIL COMO REFERENCIA PARA O ENG. SANITARISTA E AMBIENTAL. 

* FOI ADOTADO O PREÇO DO ENG CIVIL COMO REFERENCIA PARA O ARQUEÓLOGO E BIÓLOGO. 

1,4.4 

A 

Al 

ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANÇA (Ely) 

DISCRIMINAÇÃO 

MAO DE OBRA 
TÉCNICO 

UNID. COEFICIENTE FATOR K 

SUB TOTAL 

UNID. 

UNITÁRIO RI 

33.468,91 

VALOR 

TOTAL R$ 
29.218,94 

40931 
AUXILIAR TECNICO / ASSISTENTE DE 
ENGENHARIA (MENSALISTA) 

MES 0,2727270 1,60000 4.858,37 2.120,01 

40946 TECNICO EM SANEAMENTO (MENSALISTA) MES 0,2700000 1,60000 5.284,53 2.282,92 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA SENIOR 
40814 (MENSALISTA) MES 0,1818180 1,60000 26 161,65 7.610,65 

- COORDENADOR 

40813 
ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA PLENO 
(MENSALISTA) 

MES 0,2500000 1,60000 22.412,51 8.965,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 

OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E sERvigos DE ENGENHARIA, ARQUITE 0 \6 (ii 

SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE. g60 
DATA BASE: DEZEMBRO/2024 

PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE DEZ/2024 E TABELA SEINFRA-CE 28 (NÃO DESôt4RADA. 

FATOR K: 1,43 / FATOR TRDE: 1,26 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) • NÃO DESONERADOS 

40811 

B 

B1 

18606 

composIÇÕEs DE PREÇOS UNITÁRIOS 

P a o 

o TIOASAL HO CCIKT.NtIA 

O, 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR MES 0,2500000 1.60000 20.600,91 8.240,36 
(MENSALISTA) 
DESPESAS OPERACIONAIS SUB TOTAL 4.249,97 

EQUIPAMENTOS UN1D. COEFICIENTE TRDE UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

VEICULO LEVE C/ COMBUSTÍVEL E UNxMES 0,5000000 1,26 6.746,98 4.249,97 
MOTORISTA 

TOTAL R$ 33.468,91 

OBS: * FOI ADOTADO O PREÇO DO TEO. DE EDIFICAVAS COMO REFERÊNCIA PARA O TEO EM SANEAME 
004s

1.5 PLANOS 

1.5.1 

A 
Al 

40931 

PLANO DE GERERENCIAMENTO DE 
RESÍDUOS DA CONSTRUÇÃO CIVIL • PGRCC 

DISCRIMINAÇÃO 

MAO DE OBRA 

TÉCNICO 

AUXILIAR TECNICO / ASSISTENTE DE 
ENGENHARIA (MENSALISTA) 

UN1D. '18.603,39 

VALOR 

UNID. COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

SUB TOTAL 18.603,39 

MES 

40946 TECNICO EM SANEAMENTO (MENSALISTA) MES 

40814 

40811 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA SENIOR 
(MENSALISTA) 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
JÚNIOR (MENSALISTA) 

TOTAL R$ 

OBS: * FOI ADOTADO O PREÇO DO TEC. DE EDIFICAÇÕES COMO REFERENCIA PARA O TEC. EM SANEAMENTO. 
FOI ADOTADO 0 PREÇO DO ENG CIVIL COMO REFERENCIA PARA O ENG. SANITARISTA E AMBIENTAL 

0,0909090 1,60000 4.858,37 

0,2857270 1,60000 5.284,53 

1 2 
PLANO DE GERERENCIAMENTO DE 

.5.
RESÍDUOS DE SERVIÇOS DE SAÚDE - PGRSS 

A 
Al 

40931 

DISCRIMINAÇÃO 
MAO DE OBRA 
TÉCNICO 
AUXILIAR TECNICO / ASSISTENTE DE 
ENGENHARIA (MENSALISTA) 

MES 

MES 

0,1448410 

0,2857270 

1,60000 26.161,65 

1,60000 20.600,91 

UM!). 

706,67 

2.415,89 

6.062,85 

9.417,98 

18.603,39 

20.557,21 

VALOR 
UNID. COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

SUB TOTAL 20.557,21 

MES 0,1136360 1.60000 4.858,37 883,34 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE 
OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ARQUITENBA-E-LIRBANISMO, 

SOB DEMANDA, NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE HORIZONTE•CE.

DATA BASE: DEZEMBRO/2024 , - , k?' ) - 

PREÇO BASE: TABELA SINAPI CE NÃO DESONERADA DE 0EZ/2024 E TABELA SEINFRA•CE 28 (00 oEs :-, 
FATOR K: 1,43! FATOR TRDE: 1,26 V leVD e 

ENCARGOS SOCIAIS: MENSALISTA (71,66%) • NA° DESONERADOS 

composIÇÕEs DE PREÇOS UNITÁRIOS 

40946 TECNICO EM SANEAMENTO (MENSALISTA) MES 

40814 ENGENHEIRO CIVIL SENIOR (MENSALISTA) MES 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
40811 

JUNIOR (MENSALISTA) 

TOTAL 

MES 

R$ 

0,3286360 1,60000 

0,1448410 

0,3286360 

o r A 1-75 4t t* 

2.778,70 

1,60000 26.161,65 6.062,85 

1,60000 20.600,91 10.832,32 

5.284.53 

* FOI ADOTADO O PREÇO DO TEC. DE EDIFICAÇÕES COMO REFERENCIA PARA O TEC. EM SANEAMENTO. 

* FOI ADOTADO O PREÇO DO ENG CIVIL COMO REFERENCIA PARA O ENG. SANITARISTA E AMBIENTAL. 

1.5.3 PLANO MUNICIPAL DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS 

A 
Al 

40931 

DISCRIMINAÇÃO 

MAO DE OBRA 

TÉCNICO 

AUXILIAR TECNICO / ASSISTENTE DE 
ENGENHARIA (MENSALISTA) 

20.557,21 

UNID. 221.103 24 
VALOR 

UNID. COEFICIENTE FATOR K UNITÁRIO R$ TOTAL R$ 

SUB TOTAL 183.094,41 

MES 

40946 TECNICO EM SANEAMENTO (MENSALISTA) MES 

40807 DESENHISTA PROJETISTA (MENSALISTA) MES 

40811 

13 

40814 

40811 

40813 

40814 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
JUNIOR (MENSALISTA) 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
PLENO (MENSALISTA) 

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL 
SENIOR (MENSALISTA) 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR 
(MENSALISTA) 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA PLENO 
(MENSALISTA) 

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA SENIOR 
(MENSALISTA) 

40815 ARQUITETO JUNIOR (MENSALISTA) 

40820 TOPOGRAFO (MENSALISTA) 

MES 

MES 

MES 

MES 

MES 

MES 

MES 
MES 

41093 AUXILIAR DE TOPOGRAFO (MENSALISTA) MES 

B DESPESAS OPERACIONAIS 

0,6818180 1,60000 4,858,37 

0,6800000 1,60000 5.284,53 

1,4500000 1,60000 4.804,12 

0,4545450 1,60000 20.600,91 

0,5454550 1,60000 22.412,51 

0,6363640 1,60000 26.161,65 

0,4545450 1,60000 20.600,91 

0,6363640 1,60000 22.412,51 

0,6363640 1,60000 26.161,65 

0,5454550 1,60000 20.220,15 
1,1363640 1,60000 6.688,21 

1,1363640 1,60000 3.009,88 

5.300,04 

5.74957 

11.145,56 

14.982,47 

19.560.03 

26.637,33 

14.982,47 

22.820,02 

26.637,33 

17.646,69 
12.160,39 

5.472.51 

SUB TOTAL 38.008,83 
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