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de papel A3 serd computada como 2 (duas) paginas de papel A4;
c2) impressas na orientagdo paisagem.

1.2.3 Os graficos, infograficos, quadros, tabelas e ou planilhas integrantes do subquesito Estratégia

de Midia e Ndo Midia poderdo:

| - ser editados em cores;

Il - ter fontes e tamanhos de fonte habitualmente utilizados nesses documentos;
Il - ter qualquer tipo de formatagdo de margem;

IV - ser apresentados em papel A3 dobrado.

1.2.3.1 As péginas em que estiverem inseridos os graficos, infogréficos, tabelas e ou planilhas

desse subquesito poderdo ser impressas na orientagdo paisagem.

1.2.4 Os exemplos de pegas integrantes da Ideia Criativa deverdo ser apresentados separados do

. caderno de que trata a alinea ‘a’ do subitem 1.2.

1.2.4.1 Esses exemplos deverdo adequar-se as dimensdes do Invélucro n? 1, cabendo a licitante

atentar para o disposto na alinea ‘c’ do subitem 1.1.1.2 do anexo 1.

1.2.5 O Plano de Comunicagdo Publicitéria — Via N&o Identificada ndo poderd ter informagio,
palavra, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que, por si sO, possibilite,

inequivocamente, a identificagdo de sua autoria, antes da abertura do Invélucro n® 2.

1.2.6 Os textos do Raciocinio Bésico, da Estratégia de Comunicagdo Publicitaria e da relacdo

prevista na alinea ‘a’ do subitem 1.3.3 estdo limitados, no conjunto, a 10 (dez) paginas.
1.1.1.2 do anexo 1. '
mensagens a publicos determinados.

. 1.2.6 e devem seguir as especificagdes do subitem 1.2, no que couber.

(Anexo 4 do Edital), observadas as seguintes orientagdes: 2

1.3.1 . Subquesito 1 - Raciocinio Bésico — apresentacdo em que a licitante descrevera:

se insere; '
b. 2. diagnéstico relativo as necessidades de comunicagdo publicitaria identificadas;

c. 3. compreensdo do desafio e dos objetivos de comunicagao estabelecidos néi"'é"r"fﬁe"fi'ng (Anexo | do

Edital).

1.3.2 Subquesito 2 - Estratégia de Comuﬁlcaﬁﬁo Publicitaria - apreé_ent:égéo e defesa da
estratégia proposta pela licitante para superar o desafio e alcangar os objetivos de

comunicagdo, com base no Briefing (Anexo | do Edital), compreendendo:

a) explicitagdo e defesa do partido tematico e do conceito que fundamentam a proposta de

solugdo publicitaria;
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c1) apresentadas em papel A3 dobrado. Nesse caso, para fins do limite previsto no subitem 1.2.6, cada folha

1.2.7 Os textos da Estratégia de Midia e Ndo Midia ndo tém limitago quanto ao numero de
paginas, mas cabe as licitantes atentar especialmente para o disposto na alinea ‘¢’ do subitem

1.2.8 Para fins desta concorréncia, consideram-se como nio midia 0s meios publicitdrios que nado

implicam a compra de espago ou tempo em veiculos de divulgagdo, para-a transmissio de

1.2.9 Poderdo ser utilizadas paginas isoladas com a finalidade de indicar o Plano.de Comunicagdo
Publicitaria e seus subquesitos. Essas paginas ndo serdo computadas no limite previsto no subitem

1.3 A licitante deverd apresentar o Plano de Comunicagdo Publicitéria com base no Briefing

a. 1. andlise das caracteristicas e especificidades do contratante e do seu papel no contexto no qual

b) proposicdo e defesa dos pontos centrais da Estratégia de Comunicagdo Publicitaria,
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ferramentas de divulgacdo utilizar.

1.3.3 Subquesito 3 - Ideia Criativa - apresentacio da proposta de campanha publicitaria,

contemplando os seguintes contetidos: - B

a) relagdo de todas as pegas publicitdrias que a licitante julga necessarias para superar o desafio

e alcangar os objetivos de comunicagdo estabelecidos no Briefing (Anexo | do Edital), com a

descricdo de cada uma; ;

b) exemplos das pegas, constantes da relagdo prevista na alinea anterior, que a licitante julga

mais adequadas para corporificar e ilustrar objetivamente sua' proposta de campanha

publicitaria, observadas as condicdes estabelecidas no subitem 1.3.3.3. i

1.3.3.1 A descri¢gdo mencionada na alinea ‘a’ do subitem 1.3.3 esta urcunscnta ¢ g espeCIFcagao de
. cada pecga publicitéria, a explicitagdo de sua finalidade e de suas fungdes taticas na campanha

proposta. . : :

1.3.3.2 Se a campanha proposta pela Iu:ltante previr nimero de pes;as publlutartas superior

ao limite estabelecido no subitem 1.3.3.3, que podem ser apresentadas fisicamente como

exemplos, a relagdo mencionada na alinea ‘a’ do subitem 1.3.3 devera ser elaborada em dois

blocos: um para as pegas apresentadas como exemplos e outro para o restante.

1.3.3.3 Os exemplos de pegas publicitdrias de que trata a alinea ‘b’ do subitem 1.3.3 estdo

limitados a 10 (dez), independentemente do meio de divulgagdo, do seu tipo ou de sua

caracteristica, e poderdo ser apresentados sob a forma de:

a) roteiro, layout ou storyboard impressos, para qualquer meio;

b) ‘monstro’ ou layout eletrénico, para o meio radio;

¢) storyboard animado ou animatic, para os meios TV, cinema e internet;

d) ‘boneca’ ou layout montado dos materiais de ndo midia.

1.3.3.3.1. As pegas graficas poderdo ser impressas em tamanho real, ampliado ou reduzido, desde

que ndo haja prejuizo em sua leitura, sem limitagdo de cores, com ou sem suporte ou passe-

partout, observado o disposto no subitem 1.2.4. Pegas que ndo se ajustem as dimensdes do
. Invélucro n? 1 poderdo ser dobradas.

1.3.3.3.2. Na elaboragdo de ‘monstro’ ou /ayout eletrénico para o meio radio poderé‘o ser inseridos

todos os elementos de referéncia, tais como trilha sonora, ruidos de ambienta¢do, voz de

personagens e locugédo. !

1.3.3.3.3. Na elaboragdo do storyboard anlmado ou animatic poderdao ser inseridas fotos e

imagens estdticas, além de trilha sonora, voz de personagens e locucdo. Nio podem ser

inseridas imagens em movimento. Ly

1.3.3.3.4. 0 ‘monstro’ ou layout eletrdnico e o storyboard animado ou animatic

deverdo ser apresentados em CD, DVD ou pen drive, executdveis em sistema operacional
Windows. 2

1.3.3.3.4.1 Nessas midias de apresentagdo (CD, DVD ou pen drive) ‘ndo poderdo . const
informagdo, palavra, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que, por si s6, possibilite,
inequivocamente, a identificagdo da licitante, ou de qualquer anunciante, §0mente a marca
do seu fabricante. ;

1.3.3.3.5. Os exemplos ndo serdo avaliados sob os critérios utilizados para pegas finalizadas, mas apenas

como referéncias das propostas a serem produmdas, independente da forma escolhida pela licitante para a
apresentacao. -
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1.3.3.3.6 Para facilitar seu cotejo, pelos integrantes da Comissdo Técnica, com a relagao prevlsta na almea
‘a’ do subitem 1.3.3, cada exemplo devera trazer indicacdo do tipo de peca (exemplos: cartaz, filme
TV, spot radio, andncio revista, bannerinternet)

1.3.3.4 Para fins de computo das pecas que poderdo ser apresentadas f'sicamente como
exemplos, devem ser observadas as seguintes regras: i

a) as redugdes e variagdes de formato serdo consideradas como novas pecas;

b) cada pega apresentada como parte de um kit serd computada no referido limite;

¢) uma peca sequencial, para qualquer meio (a exemplo de anincio para revista e jornal,
anuncio para tablets, banner de internet e painéis sequenciais de midia exterior, tais
como outdoor, envelopamento de veiculo, adesivagem de finger e similares; entre outros), sera
considerada 1 (uma) pega, se o conjunto transmitir mensagem Unica; e

d) um hotsite e todas as suas paginas serdo considerados 1 (uma) peca;

e) um filme e o hotsite que o hospeda seréo considerados 2 (duas) pecas;

f) um banner e o hotsite por ele direcionado serdo considerados 2 (duas) pegas.

1.3.3.4.1Na apresentacdo de proposta de hotsite a que se refere a alinea ‘d’ do subitem 1.3.3.4, nio

podem ser inseridos videos ou imagens em movimento.
i 1T

Subquesito 4 - Estratégia de Midia e N3o Midia - constituida de apresentagdo e defesa das solugdes de
midia e ndo midia recomendadas, em consonéncia com a Estratégia de Comunicagdo Publicitdria e a Ideia
Criativa propostas, sob a forma de textos, tabelas, gréficos, infograficos e ou planilhas, contemplando:

a) estratégia de midia e ndo midia: proposicdo e defesa dos meios de divulgagdo, das formas
inovadoras de comunicagdo e dos recursos préprios de comunicacdo do contratante a serem
utilizados para o alcance dos objetivos da campanha; B

b) tatica de midia: detalhamento da estratégia de midia, por meio da apresentagao e defesa dos
critérios técnicos considerados na selecdo dos veiculos de divulgagdo e demais meios de
divulgagdo e na definigdo dos respectivos investimentos, dos formatos e periodos de divulgacdo;

¢) plano de midia: composto de programagdo das insergdes sugeridas, contendo os valores por
veiculos e demais meios de divulgagio, formatos das pecas, periodos de veiculagdo, quantidade de
inser¢Bes, nomes de programas, faixas hordrias, custos relativos (CPM, CPP, CRC etc.) e demais
informagdes que a licitante considerar relevantes;

d) plano de formas inovadoras de comunicacio publicitaria: composto por planilhas com a
indicacdo de uso de plataformas de comunicacio e divulgagdo, mformando fornecedor, valor a ser
aplicado e indicadores- chave de performance (KPI);

e) simulagdo dos pardmetros de cobertura e frequéncia previstos no plano de midia (para os
meios em que seja possivel a mensuragdo dessas varidveis). o

1. Na estratégia de ndo midia deverdo ser apresentadas as iniciativas publicitarias que ndo
envolvam a aquisicdo de espagos e tempos publicitarios, tais como o uso de canais proprietdrios do
Ministério das Comunicagdes, a divulgacio de contelido publlcn:arlos em suas pEataformas e redes
(sociais, video, dudio etc.), em formato organico, entre outros a critério da licitante.

1.3.4.2 Todas as pegas publicitirias que integrarem a relagdo prevista na ahnea ‘a’ do subitem
1.3.3 deverdo estar contempladas na Estratégia de Midia e N3o Midia proposta.

1.3.43 O plano de midia e ndo midia e/ou de formas inovadoras de comunlcaqéo deverdo
apresentar um resumo geral com informagdes sobre, pelo menos:

a) o periodo de veiculaggo, exposicio ou distribuicdo das pecas publicitérias;

b) as quantidades de inser¢des das pecas em veiculos e demais meios de divulgagdo/plataformas

=i
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de comunicagdo e divulgagao;

c) os valores (absolutos e percentuais) dos investimentos alocados em veiculos e demais meios de
divulgacao, separados por meios;

d) os valores (absolutos e percentuais) dos investimentos alocados na produg’a‘o € na execugao
técnica de cada pega publicitdria destinada a veiculos e demais meios de divulgagao;

e) os valores (absolutos e percentuais) que a licitante propde aloca_r em acdes para
desenvolvimento de formas inovadoras de comunicacdo publicitaria (plataformas de comunicagdo
e divulgacdo), em consondncia com novas tecnologias, com a indicacio dos respectivos
fornecedores e métricas que serdo utilizadas (taxa de impressdo, custo por alcance, CPC, CPE,
custo por curtida etc.), de acordo com o disposto nos subitens e 1.3.4.3.2.

f) os valores (absolutos e percentuais) alocados na produgédo e na execucgdo técnica de cada pega
publicitaria destinada a plataformas de comunlcagéo e divulgagado; g%

g) as quantidades a serem produzidas de cada peca ou material publicitdrio de ndo midia;

h) os valores (absolutos e percentuais) alocados na produgdo de cada pega ou matenal publicitdrio
de ndo midia;

i) os valores (absolutos e percentuais) alocados na distribuicio de cada pega publlutarla ou
material publicitario de ndo midia;

No caso de solugdes via plataformas de comunicacdo e divulgagdo, deverdo ser considerados os valores de
tabela cheia dos fornecedores que operam com tabela e/ou os valores resultantes das simulagbes feitas
nessas plataformas de comunicagdo e divulgagdo, conforme os parametros, objetivos e formatos de compra
definidos na estratégia de midia proposta pela licitante. :

1.3.4.3.1. Para fins desta concorréncia, enquadram-se na categoria de formas inovadoras de
comunicag¢do publicitéria (plataformas de comunicagdo e divulgagdo) as acdes destinadas a
expandir os efeitos das mensagens, em consonancia com novas tecnologias, a exemplo das redes
sociais, dos sites de buscas e das plataformas digitais (Facebook, Google, Instagram, Twitter,
TikTok, Kwai, LinkedIn e YouTube, entre outros).

1.3.4.4 Nessa simulagdo:

a) os pregos das inser¢des em veiculos de divulgagdo que operam com tabelas puﬁhcas deverdo ser
os de tabela cheia, vigentes na data de publicagdo do Aviso de Licitacdo;

b) devera ser desconsiderado o repasse de parte do desconto de agéncia concedido pelos. veiculos
de divulgagdo, nos termos do art. 11 da Lei n? 4.680/1965;

c) deverdo ser desconsiderados os honordrios e custos internos sobre os bens e servigos
especializados prestados por fornecedores.

1.3.4.4.1 Caso o Edital desta concorréncia venha a ser republicado, com a retomada da Eontagem do prazo

legal, os pregos de tabela a que se refere a alinea ‘a’ do subitem 1.3.4.4 deverdo ser os wgentes na data de
publicagdo do ultimo Aviso de Licitag&o.

1.4. O Plano de Comunicagdo Publicitaria — Via Identificada devera cons_titu_ir- se em copia do
Plano de Comunicagéo Publicitéria - Via N3o Identificada, sem os exemplos de pecas publicitarias da
Ideia Criativa, com a finalidade de proporcionar a correlacdo segura de autoria, observadas a
seguintes caracteristicas: 25,

| -ter aidentificacdo da licitante;

Il - ser datado; ; o

Il - estar assinado na ultima pagina e rubricado nas demais, por quem detenha poderes de
representacdo da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

1.5 Quesito 2 - Capacidade de Atendimento: a licitante deverd apresentar as informagdes que
by -
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constituem o quesito em caderno especifico, orientacdo retrato, com ou sem uso de cores, em
formato A4, ou A3 dobrado, numerado sequencialmente a partir da primeira_pagina interna,
rubricado em todas as paginas e assinado na ultima por quem detenha poderes de representagao
da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

15430 caderno especifico mencionado no subitem - 1.5 nao
poderd apresentar informagdo, palavra, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que
conste do Plano de Comunicagdo Publicitaria — Via N3o Identificada, e que, por si s6, possibilite,
inequivocamente, a identificacdo da autoria deste, antes da abertura do Invélucro n? 2.

1.6 A Capacidade de Atendimento serd constituida de textos, tabelas, quadros, graficos,
infogréficos, planilhas, diagramas, fotos e outros recursos, por meios dos quais a licitante devera
apresentar as seguintes informacdes para cada subquesito, abaixo discriminadas:

. a) relagdo nominal dos seus principais clientes a época da licitacdo, com a especificagdo do inicio
de atendimento de cada um deles;

b) quantificacdo e qualificagdo, sob a forma de curriculo resumido (no minimo, nome, formacdo
académica e experiéncia), dos profissionais que poderdo ser colocados a dlsposi;"a'o da execug¢do do
contrato, discriminando-se as respectivas areas de atuacio;

c) infraestrutura e instalagées da licitante que estarao a disposi¢do do contratante para a execugio
do contrato; :

d) sistematica operacional de atendimento na execucio do contrato; e

e) relagdo das informacdes de marketing e comunicagdo, das pesquisas de ,audiéncia e da
auditoria de circulagdo e controle de midia que colocard regularmente '5 dlsposn;ao do
Ministério das Comunicagdes, sem 6nus adicionais, na vigéncia do contrato.

1.7 Quesito 3 - Repertério: a licitante deverd apresentar os documentos, as informagdes e as
pecas que constituem o quesito em caderno especifico, orientagdo retrato, com ou sem uso de
cores, em formato A4, ou A3 dobrado, numerado sequencialmente a partir da primeira pagina
interna, rubricado em todas as paginas e assinado na Gltima por quem detenha poderes de
representacdo da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

. 1.7.1 Os documentos, informagdes e pecas mencionadas no subitem precedente ndo poderdo
ter informacdo, palavra, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento. que conste do Plano
de Comunicagdo Publicitdria — Via Ndo Identificada, e que, por si s6, possibilite, mequwocamente,
identificacdo da autoria deste, antes da abertura do Invélucro n@ 2.

1.8 O Repertodrio serd constituido de pecas publicitarias concebidas e velcula_das, expostas ou
distribuidas pela licitante.

1.8.1 A licitante deverd apresentar 10 (dez) pegas publicitdrias, independentemente do seu
tipo ou caracteristica e da forma de sua. veiculagdo, exposicao ou distribuicdo.

1.8.1.1 As pecas publicitdrias devem ter SIdO veiculadas, expostas ou distribuidas a partir de
12 de janeiro de 2020.

1.8.1.2 As pegas eletronicas deverdo ser fornecidas em DVD, CD ou pen dnvgé executaveis no |
sistema operacional Windows, podendo integrar o caderno especifico previsto no subitem 1.7 ou
ser apresentadas soltas.

1.8.1.3 As pegas graficas poderdo integrar o caderno especifico previsto no subitem 1.7 ou ser
apresentadas soltas. Se apresentadas soltas, as pecas poderdo ter qualquer formato, dobradas ou
ndo. Em todos os casos, devera ser preservada a capacidade de leitura das pegas e mdlcadas suas
dimensdes originais. e

1.8.1.3.1. Se apresentadas soltas, as pegas poderdo ter qualquer formato, dobradas ou nao.
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1.8.2 Para cada pega publicitaria devera ser apresentada ficha técnica com a md#:agao sucinta do
problema que se propds a resolver e a identificacio da licitante e de seu cliente, titulo, data de
produgdo, periodo de veiculagdo, exposigdo ou distribuigdo e, no caso de veiculagao mengao de
pelo menos um veiculo que divulgou a pega. e

1.8.3 As pegas publicitérias ndo podem referir-se a trabalhos sollcatados ou aprovados pelo
ANUNCIANTE, no 4mbito de seus contratos com agéncias de propaganda.

1.9 Quesito 4 - Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicagdo: a licitante @evera apresentar
os documentos, as informagdes e as pecas que constituem o quesito em caderno especifico,
orientagdo retrato, com ou sem uso de cores, em formato A4, numerado sequencialmente a partir
da primeira pagina interna, rubricado em todas as paginas e assinado na t'JIt,im_a: por quem detenha
poderes de representacio da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente
identificado. =

1.9.1 Os documentos, informagdes e pegas mencionadas no subitem precedenteﬁnao poderdo ter
informacdo, palavra, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que conste do Plano de
Comunicagdo Publicitaria — Via Nao Identificada, e que, por si sé, possibilite, mequwocamente,
identificacdo da autoria deste, antes da abertura do Invélucro n2 2. , :

1.10 A licitante devera apresentar 3 (trés) Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicacdo,
cada um com o maximo de 4 (quatro) paginas, em que serdo descritas solugBes publicitrias
propostas pela licitante e implementadas por seus clientes, na superagao de desafios de
comunicagdo. Cada Relato: ;

| —devera ser elaborado pela licitante, em papel que a identifique;

Il —devera contemplar nome, cargo ou fungﬁo e assinatura do funciondrio da iicutante responsavel
por sua elaboracdo; ;

Il = ndo pode referir-se a acdes pubhmtarlas solicitadas ou aprovadas pelo ANUNCIANTE, no
ambito de seus contratos com agéncia de propaganda; s

IV — devera estar formalmente validado pelo respectivo cliente, de forma a atestar sua
autenticidade.

1.10.1 A validagdo deverd ser feita em documento apartado dos relatos, o qual ndo entrara no
computo do numero de pagina de que trata o subitem 11.10. No documento de validagio constar3,
além do ateste dos relatos, o nimero do contrato, o nome empresarial do cliente, o nome do
signatadrio, seu cargo/func¢do e sua assinatura.

1.10.2 As agdes dos Relatos de que trata o subitem 1.10 devem ter 5|do |mplementadas a
partir de 12 de janeiro de 2020.

1.10.3 E permitida a inclusdo de até 3 (trés) pecas publicitérias,

independentemente do meio de divulgagdo, do tipo ou caracteristica da pega, em cada Relato, observando-
se as seguintes regras:

I - as pegas eletrénicas deverdo ser fornecidas em DVD, CD ou pen drive, exegu;c%vels no sistema
operacional Windows, podendo integrar o caderno especifico previsto no subitem 1.9 ou ser
apresentadas soltas;

Il - as pegas gréficas poderdo integrar o caderno especifico previsto no subltem 1.9, em papel A
ou A3 dobrado, ou ser apresentadas soltas, em qualquer formado, dobradas ou nio. Em todos os
casos, devera ser preservada a capacidade de leitura das pecas e mdlcadas suas dimensdes
originais; B

Il - para cada pega publicitdria, deverd ser apresentada ficha técnica com a iﬁH?Eat;éo sucinta do
problema que se propds a resolver.
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1.10.3.1 A ficha técnica de cada pega, observada a quantidade de pecas estabelecida no subitem
11.10.3 devera compor o limite de paginas estabelecido no subitem 11.10 para descri¢do do Relato.

2. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

2.1 Esta concorréncia sera processada e julgada por AGENTE DE CONTRATACAO com excegao da
andlise e julgamento das Propostas Técnicas.

2.2 As Propostas Técnicas serdo analisadas e julgadas por Comissdo Técnica"i:‘uja constituicdo
obedecera as disposigdes a serem estabelecidas no Edital desta concorréncia.

2.2.1 A Comissdo Técnica analisard as Propostas Técnicas das licitantes quanto ao atendimento das
condigbes estabelecidas neste anexo e no Edital. o

2.3 Serdo levados em conta pela Comissdo Técnica, como critério de julgamento técnico, os
seguintes atributos da Proposta Técnica, em cada quesito ou subquesito:

2.3.1 Quesito 1 - Plano de Comunicacdo Publicitaria

2.3.1.1 Subquesito 1 - Raciocinio Basico

a) a acuidade demonstrada na andlise das caracteristlcas e especificidades do contratante e do
contexto de sua atuacdo;

b) a pertinéncia dos aspectos relevantes e significativos apresentados, relativos as necessidades de
comunicagao publicitdria identificadas; s

c) a assertividade demonstrada na andlise do desafio de comunicacio a ser superado pelo
contratante e no entendimento dos objetivos de comunicagdo estabelecidos no Briefing.

2.3.1.2 Subquesito 2 - Estratégia de Comunicacao Publicitdria '

a) a adequagdo do partido temdtico e do conceito 3 natureza e as atividades do Ministério das
Comunicagdes, bem como ao desafio e aos objetivos de comunicagdo; S

b) a consisténcia da argumentagdo em defesa do partido tematico e do conceito;
c) as possibilidades de mterpretagoes positivas do conceito para a comumcagao publicitaria do
contratante seus publicos;

d) a consisténcia técnica dos pontos centrais da Estratégla de Comunlcagao Pubhcntarla proposta;

e) a capacidade da licitante de articular os conhecimentos sobre o Ministério das
Comunicagdes, o desafio e os objetivos de comunicagio estabelecidos no Bngfmg (Anexo | do
Edital);

f) a exequibilidade da Estratégia de Comunicacdo Publicitaria,
considerada a verba referencial para mvestlmento : A 8

2.3.1.3 Subquesito 3 - Ideia Criativa =i

a. 1. o alinhamento da campanha com a Estratégia de Comunicagdo Pubhatana,

b. 2. a pertinéncia da solugdo criativa com a natureza do ANUNCIANTE, com. o Qgsaﬁo € com os
objetivos de comunicacdo estabelecidos no Briefing;

C. 3. aadequacdo das pecas publicitdrias ao perfil dos segmentos de publico-alvo; %

d. 4. a compatibilidade das pecas publicitirias com os meios e veiculos de dwulgagao a que s
destinam;

e. 5. a originalidade da solugdo criativa ea multiplicidade de mterpretagoes favordveis que
comporta;

f. 6.aclareza e precisdo das mensagens e a adequagdo da linguagem com os pﬁblicos-alvo

g- 7. a exequibilidade das pecas e de todos os elementos propostos, com base na verba referencial
para investimento.
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2.3.1.4 Subquesito 4 - Estratégia de Midia e Ndo Midia
a. 1. a adequacdo da Estratégia de Midia e Ndo Midia com as caracteristicas da acdo publicitaria,

com a verba referencial, o desafio e os objetivos de comunicagio estabelecidos no Briefi ing;
b. 2. a adequagdo da Estratégia de Midia e Ndo Midia com as caracteristicas da acdo publicitaria,
com a verba referencial para investimento, o desafio e os objetivos de comunicagao estabelecidos
no Briefing;
c. 3. aconsisténcia técnica demonstrada na proposi¢do e defesa da estratégia, da tatica e do plano
de midia; _ :
d. 4. a consisténcia do conhecimento dos habitos de consumo de comunicagdo dos segmentos de
publicos-alvo da campanha publicitaria;
e. 5. a adequagdo da proposta no uso dos recursos préprios de comunicagdo do Ministério das
Comunicagdes e seu alinhamento com a Estratégia de Midia e N3o Midia; !

. f. 6. o grau de eficiéncia e a economicidade na utilizacdo da verba referencial para investimento,
demonstrados na simulagdo dos parametros de cobertura e frequéncia.
2.3.2 Quesito 2 - Capacidade de Atendimento
a) o porte e a tradigdo dos clientes, como anunciantes publicitarios, e o perlodo de atendlmento a
cada um; o
b) a experiéncia dos profissionais da licitante em atividades publicitarias e a adequagao das
quantificagdes e qualificagdes desses profissionais as necessidades de comumcagao publicitaria do
Ministério das Comunicagdes; - - -
c) a adequagdo da infraestrutura e das mstalagoes que estardo a dlsposu;ﬁo do contratante na
execugdo do contrato;
d) a funcionalidade do relacionamento operacional entre o contratante e a hcntantig,
e) a relevancia e a utilidade das informages de marketing e comunicacio, das pesquisas de
audiéncia e da auditoria de circulagio e controle de midia que a licitante colocara regularmente a
disposigdo do Ministério das Comunicacdes. S
2.3.3 Quesito 3 - Repertdrio

. a) a originalidade da solugdo criativa e sua adequagdo a natureza do cliente, ao publico-alvo e ao
desafio de comunicacio; it
b) a clareza e a precisdo das mensagens e a adequacdo da linguagem as caracteristicas dos meios e
publicos-alvo;
¢) a qualidade da producio, da execucdo e do acabamento das pecas.
2.3.4 Quesito 4 - Relatos de Soluces de Problemas de Comunicaciio
a. 1. a evidéncia de planejamento estratégico por parte da licitante na proposicdo da solucio
publicitdria;
b. 2. a demonstragdo de que a solucdo publicitdria contribuiu para o alcance dos obJetlvos de
comunicagao do cliente;
c. 3. a complexidade do desafio de comumca(;ao apresentado no Relato e a relevancia dos
resultados obtidos;
d. 4. 0 encadeamento légico da exposu;ao do Relato pela licitante. ; ; %7
2.4 A pontuagdo da Proposta Técnica estd limitada a 100 (cem) e sera {',ag_g{a,da segundo a
metodologia a seguir. 2o
2.4.1 Além de examinar o atendimento, pelas licitantes, das disposicdes estabelecidas para a
apresentacdo e julgamento das Propostas, a Comissdo Técnica deverd efetuar um exame
comparativo entre as Propostas apresentadas em relacdo a cada quesito e subquesito.
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2.4.1.1 A comparagdo entre as propostas deverd aferir o maior ou menor grau de adequagdo de
cada uma aos critérios de julgamento. Sk

2.4.1.2 As diferencas de grau de adequacdo entre as Propostas deverdo refletir- se na gradac3o
das pontuagdes atribuidas a cada quesito e subquesito. L3RS

2.4.2 Aos quesitos ou subquesitos serdo atribuidos, no maximo, os seguintes pontos:

N

714 o

« |
{1

"tf.r‘

0

QUESItOs’ FHiimmnisin < LA i
1. Plano de Comunicagdo Publicitaria
1. Raciocinio Bésico 5
2. Estratégia de Comunicagdo Publicitaria
3. Ideia Criativa
4. Estratégia de Midia e Ndo Midia
2. Capacidade de Atendimento
3. Repertorio ]
4. Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicagdo
Pontuacdo total A RIS

o -
= Sy it =¥
~ %
Ty

2.4.2.1 Se a licitante ndo observar as quantidades estabelecidas nos subitens 1.8.1 e 1.10 para
apresentacdo do Repertério e dos Relatos de Solucdes de Problemas de Comunicagdo, sua
pontuacdo maxima, nesses quesitos, sera proporcional as quantidades por ela apresentadas, sendo
a proporcionalidade obtida mediante a aplicacio de regra de trés simples, em relacdo as
respectivas pontuagdes maximas previstas no subitem 2.4.2 deste anexo. SIS

2.4.3 A pontuacdo final de cada quesito ou subquesito corresponders a média aritmética dos
pontos atribuidos pelos membros da Comissio Técnica, expressa_em 1 (uma) casa decimal.

2.4.4 A Comissdo Técnica reavaliard a pontuagdo atribuida a um quesito 'odj:su_ﬁjquesito sempre que
a diferencga entre a maior e a menor pontuac3o for superior a 20% (vinte por cento) da pontuagdo
maxima do quesito ou do subquesito, com o fim de restabelecer o equilibrio das pontuacdes
atribuidas, em conformidade com os critérios objetivos previstos neste anexo. &

2.4.4.1 Persistindo a diferenca de pontuacio prevista apos a reavaliagdo do quesito ou
subquesito, os membros da Comissdo Técnica, autores das pontuacdes consideradas destoantes,
deverdo registrar em ata as razdes que os levaram a manter a pontuagdo atribuida ao quesito ou
subquesito reavaliado, que serd assinada por todos os membros da Comissdo e passara a compor
0 processo desta licitacdo.

2.4.5 A pontuacdo final da Proposta Técnica de cada licitante correspondera 3 soma dos pontos dos
4 (quatro) quesitos: Plano de Comunicacio Publicitaria; Capacidade de Atendimento; Repertério;
Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicagdo. ; ; 4

2.5 Serd considerada mais bem classificada, na fase de julgamento da Proposta Técnica, a
licitante que obtiver a agéncia de propaganda com a maior pontuagdo, observado o disposto no
subitem 2.6. 3

2.5.1 Se houver empate que impossibilite a identificacio automatica da licitante mais be
classificada, sera assim considerada a licitante que obtiver a maior pontuag#o, sucessivamente, nos
quesitos de Plano de Comunicagdo Publicitaria, Capacidade de Atendimento, Repertério e Relato de
Solugdes de Problemas de Comunicaco. : e :

2.5.2 Se ainda assim persistir o empate, a decisdo ser4 feita por sorteio, na forma a ser disciplinada

ki A 111 55 7 R
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no Edital desta concorréncia.

2.6 Sera desclassificada a Proposta Técnica que incorrer em qualquer uma das situagdes abaixo

descritas: il

a) apresentar informagéo, palavra, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que, por si

sO, resulte, inequivocamente, na identificagdo da autoria do Plano de Comunicagdo Publicitaria —

Via N3o Identificada, antes da abertura do Invélucro n? 2; i

b) ndo alcangar, no total, 75 (setenta e cinco) pontos;

c) obtiver pontuacdo zero em qualquer um dos quesitos ou subquesitos.

2.6.1 Ante a ocorréncia da situagdo de que trata a alinea ‘a’ do subitem a‘n];%[_;io_r_, a Comissdo

Técnica devera registrar em ata o nome da licitante identificada e o motivo concreto e inequivoco

que constituiu a identificagdo.

2.7 Poderé ser desclassificada a Proposta Técnica que ndo atender a outras exigéncias deste
. anexo e do Edital, a depender da gravidade da ocorréncia. '

3. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS s
3.1 As licitantes deverdo elaborar Proposta de Precos com base no modelo que constitui o Anexo IlI
do Edital.
3.1.1 Referida proposta deveré ser apresentada em caderno Unico, em papel que identifique a
licitante, com suas péginas numeradas sequencialmente, sem emendas ou rasuras, datada,
assinada na ultima pdgina e rubricada nas demais, por quem detenha poderes de representacdo da
licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado. T
3.2 0 prazo de validade da Declaragdo de que trata o subitem 1.3 do referido modelo devera ser de,
no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados de sua apresentacdo.
3.2.1 Caso a licitante fixe um prazo de validade inferior ao exigido ou, ainda, esteja com o prazo de
validade de sua proposta expirado na sessdo de abertura dos Invélucros n? 4, a AGENTE DE
CONTRATACAQO realizard com ela diligéncia nos termos do § 22 do art. 59 da Lei n 14.133/2021,
como forma de prorrogar o referido prazo. ! ok

. 3.2.1.1 A licitante que ndo aceitar prorrogar o prazo de validade expirado na abertura dos
Invélucros n? 4 ou antes do encerramento do certame sera desclassificada.
3.2.2 As Propostas de Precos, apresentadas pelas licitantes classificadas no julgamento das
Propostas Técnicas, serdo analisadas e julgadas pela AGENTE DE CONTRATACAO no tocante ao
atendimento das disposi¢des do Edital e deste anexo.
3.2.3 Sera considerada classificada a préxima etapa do certame a licitante cuja Proposta esteja em
conformidade com as disposicdes do Edital e deste anexo.
3.3 Serd desclassificada a licitante cuja Proposta tenha sido apresentada com vicio insandvel em
relagdo as disposicdes do Edital e deste anexo, ' ol
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BRIEFING: DESCRICAO DA SITUAGAO GERAL

CONTEXTUALIZAGAO:

Horizonte, um municipio em franco crescimento no Ceard, consolidou-se como um importante polo
industrial e logistico, impulsionando sua economia e atraindo investimentos. Contudo, a Prefeitura
Municipal de Horizonte busca agora consolidar os avancos, diversificar suas atividades econdmicas
e enfrentar desafios sociais, urbanos e ambientais decorrentes do rapido desenvolvimento,
demandando atengdo e investimentos estratégicos para garantir um crescimento sustentavel e
inclusivo.

DADOS DEMOGRAFICOS:

Com base nos dados mais recentes, o municipio de Horizonte, localizado no Ceara, apresenta para
2025 uma populagdo estimada em 81.161 habitantes, segundo o IBGE. Com adrea territorial de
aproximadamente 160 km?, a cidade possui uma densidade demogréfica superlor a 460 hab./km?,
refletindo seu adensamento urbano. O crescimento tem sido expressivo: em 2022, o Censo
registrou 74.755 moradores, demonstrando tendéncia de expansao continua. A populacdo é
majoritariamente urbana e apresenta alta taxa de escolarizacdo na faixa de 6 a 14:anos (98,7%). No
campo socioecondémico, o municipio alcanga um PIB per capita de cerca de RS 30,3 mil ‘e mantém
indicadores como o IDHM de 0,658, considerado médio, além de mortalldade mfantll em torno de

10,5 por mil nascidos vivos.

Esses dados revelam uma cidade em cresc:mento, com desafios sociais, mas também com avangos
na educagdo e no desenvolvimento econémico. Estes indicadores demograficos caracterizam uma
cidade em expansdo populacional, com significativa densidade urbana, altos indices de

. escolarizagdo, um perfil étnico diversificado e um desenvolvimento humanistlco e econdmico de
nivel médio, estando inserida em uma regido metropolitana dindmica.

ECONOMIA:

¢ Industria: Principal motor econdmico, com um parque industrial divefﬁfﬁcado que inclui
setores como calgadista, metalurgico e de alimentos. A expansio continua gera empregos e
renda, sendo fundamental a atragdo de novas industrias e a manuten;ao ‘de um ambiente
favoravel ao investimento.

e Comércio e Servigos: Setores em crescimento exponencial, mpulsmnados pela populagdo
crescente e pelo dinamismo industrial. A diversificagdo e a modernlzagao do comércio local
sao prioridades para atender as demandas de consumo e gerar mais oportunidades.

® Logistica: Posicdo estratégica com acesso facilitado a importantes “rodovias, tornando |
Horizonte um hub logistico promissor. Investimentos em infraestrutura logistica sdo cruciais
para potencializar essa vocagdo. :_

® Agricultura: Embora em menor escala frente a industria, a agricultura familiar e a producio
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de hortaligas e frutas contribuem para o abastecimento local. A prefeitu_rgiigc_entiva praticas
que promovem a satde do solo e a biodiversidade na agricultura sustentavel.

e Pecudria: A criagdo de bovinos e aves, embora ndo seja o foco principal, complementa a
economia rural. H3 potencial para o desenvolvimento de pequenas" e _r'né_dias propriedades
com foco em agregacao de valor. ' '

e Geragdo de Emprego e Renda: A forte atuagdo industrial e comercial unpulsmna a geragao
de empregos formais, sendo um dos maiores empregadores da regido. A admtmstragao
investe em qualificagdo profissional para atender @ demanda do mercado de trabalho.

e Investimento em Infraestrutura: O crescimento econdmico demanda investimentos
continuos em infraestrutura urbana, saneamento, energia e transporte, essenciais para a

. atragdo de novas empresas e a melhoria da qualidade de vida dos cidad&os.

® Turismo de Negdcios e Eventos: Com a crescente atividade industrial, hd um potencial para
o desenvolvimento do turismo de negdcios e a realizagio de eventos corporativos, que
podem impulsionar a rede hoteleira e de servicos.

SUSTENTABILIDADE:

Horizonte se destaca na sustentabilidade, alinhando-se 4 Agenda 2030 da ONU e as leis ambientais
vigentes. A cidade tem demonstrado um compromisso exemplar com a protegdo do meio ambiente
e o desenvolvimento sustentdvel, investindo significativamente em diversas areas. Isso inclui a
implementacdo de programas robustos de educacdo ambiental, que visam conscientizar a
populacdo sobre a importancia da preservagdo. Além disso, a gestdo de residuos sélidos tem sido
aprimorada com a adogdo de tecnologias de reciclagem e compostagem, reduzmdo 0 impacto
ambiental do lixo. A arborizagdo urbana é outra prioridade, com o plantio de novas arvores e a
manutencado das dreas verdes existentes, contribuindo para a melhoria da qualidade do ar e a

. reducdo das ilhas de calor. A agricultura sustentdvel também recebe atencdo especial, incentivando
praticas que promovem a saude do solo e a blodiver5|dade Essas agoes mtegradas refletem uma
visdo holistica de desenvolvimento, unindo a prosperidade econdmica, o bem estar social e a
protecdo ambiental, pavimentando um futuro préspero e equilibrado para as proxlmas geracgoes,
consolidando Horizonte como um modelo de cidade verde, o que pode ser constatado com o
devido reconhecimento das certificagdes obtidas, como:

e Selo TCE Ceara Sustentavel: O Tribunal de Contas do Estado do Cears premiou Horizonte
pelo projeto “Horizonte Sustentavel”, uma iniciativa intersetorial que envolve educagdo
ambiental, hortas escolares e distribuicio de mudas, promovida pela S,EMAM e demais
secretarias

® Certificacdo Reverse Energy da Enel: Em 3 de novembro de 2024, o mumupuo recebeu a
certificagdo da Enel Distribuicdo Ceard em razio de seu programa de sustentabllrdade 0

destaque foi o ecoponto para material eletrénico, que oferece cut-in na fatura de energi
em troca de residuos

s
b
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e Selo Municipio Verde do Governo do Ceara: Em 29 de novembro de 2024, o Estado
certificou 40 municipios como “Municipio Verde”, premiando aqueles que apresentam
acOes concretas de conservagdo ambiental e uso sustentavel de recursos.

CULTURA:

i _
A cultura do municipio é marcada por uma rica diversidade de expressdes artisticas e tradicdes
populares que refletem a identidade de seu povo. Ao longo do ano, a cidade promove importantes
eventos culturais, como o Sdo Jodo de Horizonte, celebrado com apresentacdes de quadrilhas
juninas, festividades comunitarias e atividades que valorizam a cultura nordestina. Outro destaque
é o HoriFolia, festa tradicional que movimenta o calendario cultural local. Através do projeto
“Horizonte Cultural: Cidade de Todas as Culturas”, sdo realizadas oficinas, cursos, gpresentagoes de
teatro, dancga, cinema comunitdrio e outras atividades que aproximam a populacao das artes e
fortalecem os vinculos comunitdrios. A cultura afro-brasileira também tem espaco significativo no
municipio, especialmente no Distrito de Queimadas/Alto Alegre, onde estd ‘localizado o Centro
Cultural Quilombola Negro Cazuza, voltado a valorizacdo da histéria e dos saberes tradicionais das
comunidades quilombolas. Manifestagdes como o maneiro-pau, além de praticas esportivas como
o futebol e o futsal, integram o cotidiano cultural da cidade. Com o apoio de politicas publicas e
agdes da Secretaria de Cultura e Turismo, Horizonte tem fortalecido suas expressoes culturais,
promovendo inclusdo, diversidade e o desenvolvimento de uma |dent|dade cultural solida e
participativa. :

SAUDE:

A politica de salde publica de Horizonte tem se fortalecido por meio de iniciativas inovadoras e
parcerias estratégicas. Um destaque significativo é o Programa Dignidade intima, ativo desde 2021,
que distribui absorventes a meninas, mulheres e pessoas trans em situagdo de vulnerabilidade,
integrando Saude, Educagdo e Assisténcia Social para reduzir o absenteismo escolar e promover
cidadania. A implantagdo do Prontudrio Eletrénico do SUS em 100% das unidades municipais,
posicionando Horizonte como pioneiro no Ceara, garante registro eletrénico de atendimentos,
exames e medicagdes, melhorando a eficiéncia da gestdo e a continuidade do cuicfado A Prefeitura
também firmou convénios com a Escola de Saude Publica do Ceara (ESP/CE) e a UFC para trazer
residentes e estudantes as UBS, ampliando capacidade e qualidade do atendimento local. Na
prevencdo, o projeto “Binho: entre o ser palhaco e o educador social” foi reconhecido entre os 12
melhores do estado por sua abordagem ltidico-educativa no combate ao Aedes aegypti. Em saude
sexual, as UBS de Lagoinha e Mangueiral recebem capacitacio para oferta de PrEP e PEP contra o
HIV. Durante a pandemia de Covid-19, o municipio criou um comité mtersetonal, implementou
plano de contingéncia, reforcou o atendimento na UPA e hospital municipal, e intensificou
campanhas educativas, evidenciando capacidade de resposta aprimorada. Essas agdes, somadas a
atuacdo em atengdo bdsica (Salude da Familla) ‘e as resolugBes estruturais como UPA 24
consolidam um sistema de saide publica cada vez mais integrado, tecnologlco e voitadorg@
promocgao, prevencao e equidade em Horizonte. -

b, 21

TURISMO DE NEGOCIOS:
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O municipio vem se consolidando como um importante polo do turismo de negdcios na Regido
Metropolitana de Fortaleza, impulsionado ' por sua crescente industrializacdo, localizagio
estratégica e infraestrutura logistica em expansdo. A presenca de distritos industriais, como o
Distrito Industrial de Horizonte (DIH) e o novo Centro Empresarial Logistico (CEL), tem atraido
empresas dos setores de transporte, distribuicdo, manufatura e servicos, 0 que gera um fluxo
constante de profissionais, investidores e executivos a cidade. Essa dindmica tem estimulado o
surgimento de pousadas, centros de eventos, espagos corporativos e servicos de apoio como
transporte executivo, locagdo de veiculos e agéncias receptivas, que contribuem para a
estruturacdo do setor. A localizagdo privilegiada entre grandes rodovias (BR-116, CE-040) e a
proximidade com o Porto do Pecém e o Aeroporto Internacional Pinto Martins favorecem a
mobilidade e a logistica para reunides, treinamentos e feiras empresariais. Alé'ﬁ_lzj.ijss_o, a producdo

. do primeiro modelo de carro 100% elétrico, serd no Polo Automotivo do Ceara, em Horizonte, a
primeira planta multimarcas do Brasil, o Chevrolet Spark EUV, que serd fabricado pela General
Motors (GM), reforgando o compromisso com a mobilidade sustentavel. B

Destacam-se as iniciativas da gestdo municipal voltadas a inovacdo e parcerias publico-privadas

fortalecendo o ambiente de negdcios, tornando Horizonte um destino estratégictq para o turismo
I . . . . ~ . :‘-:h“"-h-l “l’

de negocios e ampliando suas oportunidades de desenvolvimento econdmico sustentavel.

RESUMO HISTORICO

A histéria de Horizonte tem inicio no século XIX, quando suas terras integravam a Fazenda Catu,

pertencente ao municipio de Pacajus. A regido era habitada por familias de agricultores e marcada

por atividades rurais e pequenas criagdes. Em 1938, com o crescimento da localidade, foi elevado 3

categoria de distrito, ainda vinculado a Pacajus. O nome “Horizonte” foi atribuido pela beleza

natural da paisagem da regido, onde se observava o pér do sol se projetando sobre os campos

abertos. A partir das décadas de 1960 e 1970, o distrito passou a se desenvolver gradativamente,
. com o surgimento de comércios locais e maior circulagio de pessoas.

O ponto de virada para a autonomia politica e administrativa ocorreu em 1987,"quando Horizonte
foi emancipado de Pacajus e elevado a condicio de municipio por meio da Lei Estadual n? 11.315,
sancionada em 25 de margo daquele ano. A instalagdo oficial ocorreu em 12 de junho de 1987. A
partir da década de 1990, o municipio passou por forte processo de industrializagdo, com a chegada
de empresas de médio e grande porte, principalmente nos setores calcadista, téxtil e alimenticio.
Nos anos 2000 e 2010, Horizonte consolidou-se como um dos polos industriais mais relevantes do
Ceara, com destaque para empresas como Vulcabras Azaleia, Troller, Santanéli"--TEXtiles, Klabin e,
mais recentemente, o grupo J. Macédo e as Industrias Raymundo da Fonte.

Atualmente, Horizonte é reconhecido por ‘sua‘’ economia industrial, -'Iexp'res"siva geragdo de
empregos, além de avangos em dreas como satde, educagdo e infraestrutura urbana, destacandos
se também como municipio com elevado indice de desenvolvimento humano na regia
metropolitana de Fortaleza. Seu crescimento planejado e a valorizagdo de politicas publicas tém
consolidado Horizonte como uma referéncia de desenvolvimento no interior do estado.
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DESTAQUES POSITIVOS

Horizonte é um municipio em plena ascensdo no cendrio cearense, marcado por sua forca
industrial, localizagdo estratégica e qualidade de vida. Situado na Regido Metropolitana de
Fortaleza, o municipio se destaca como um polo atrativo tanto para lnvestlmentos quanto para
moradia, combinando desenvolvimento econémico com politicas publicas eficientes nas areas de
saude, educagdo e infraestrutura. Com forte identidade cultural e social, Horizonte tem atraido
empresas, empreendedores e profissionais de diversas areas, consolidando-se como uma cidade de
oportunidades. Entre seus principais diferenciais e atrativos, destacam-se: b e

. ® Polo Industrial Consolidado: Horizonte abriga mais de 100 industrias, sendo sede de
grandes empresas como Vulcabras Azaleia, Klabin, Santana Textiles, Industrlas Raymundo da
Fonte e, mais recentemente, a J. Macédo, que est4 implantando uma nova unidade com
investimento superior a RS 500 milhdes. Esse ambiente industrial robusto faz do municipio
um dos maiores geradores de emprego formal do Ceara.

® Infraestrutura Logistica Estratégica: Localizado proximo a BR-116 e com facil acesso a CE-
040, ao Porto do Pecém e ao Aeroporto Internacional Pinto Martiris, Horizonte se destaca
por sua excelente conectividade, facilitando o escoamento da produgao e a mobilidade de
trabalhadores e empreendedores. .

® Turismo de Negdcios em Expansdo: Com o crescimento industrial e o marco histérico para a
sustentabilidade e geracdo de empregos no Ceard, o Polo Industrial Automobilistico esta
sendo implantado em Horizonte, o turismo de negocios tem ganhado forga no municipio.
Espacos como o auditério da Pousada Horizonte e servigos especializados em logistica
corporativa atendem a demanda crescente de eventos, treinamentos e reunides

. empresariais. T

® Crescimento Econdmico e Geragdo de Empregos: Horizonte ocupa atualmente uma posi¢cdo
de destaque no ranking de crescimento econdmico estadual, com um dos maiores PIBs
entre os municipios do interior. Dados recentes mostram um saldo positivo na geragdo de
empregos formais, reflexo direto da atracio de novos empreendlmentos e da quahf‘ icacdo
da mdo de obra local. ] 557 i

® Investimentos em Educac¢do e Saude: O municipio tem se destacado pela qualidade dos
servicos publicos, com investimentos continuos em educa;ao, _saude preventiva,
informatizagio do sistema de satde (Prontuérlo Eletrénico do SUS em 100% das unidades) e
parcerias com instituicGes de ensino superior para formacdo técnica e profissional. .

® Politicas Publicas Inovadoras: Projetos como o Programa Dignidade fntha, reconhec:d%
nacionalmente, e o incentivo a sadde da familia e acOes intersetoriais fortalecem o bem
estar da populagdo e promovem inclusdo social.
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e Proximidade com Fortaleza: A curta distancia da capital facilita o acesso a centros
universitarios, servicos de maior compfexidade e amplia as posmbrhdades de integracdo
econdmica e social. i

® Cultura e Participagdo Comunitaria: Eventos como o S3o Jo3o, o HoriFolia e os projetos de
cultura itinerante reforcam o sentimento de pertencimento e dmamlzam a vida cultural da
cidade, envolvendo comunidades, artistas locais e jovens talentos.

® Ambiente Favordvel ao Empreendedorismo: Com incentivos fiscais e suporte institucional,
Horizonte se torna atrativo ndo s6 para grandes empresas, mas tarhbfam para micro e
pequenos empreendedores que encontram um mercado em crescimento e consumldores
em potencial. i

. ® Qualidade de Vida: Com servicos publicos estruturados, baixo ffndiée de desigualdade
comparado a outros municipios da regido, e forte senso comunitario, Horizonte oferece um

ambiente equilibrado para morar, investir e crescer. P
i )

Esse conjunto de fatores consolida Horizonte como um dos municipios mais promissores do Ceara,
onde desenvolvimento econémico, responsabllldade social e planejamento urbano caminham lado
a lado.

A CAMPANHA PUBLICITARIA . &

OBIJETIVO

Posicionar Horizonte como um municipio estratégico para investimentos e um excelente lugar para

viver, destacando sua forga industrial, ambiente favoravel ao empreendedorismo, geracio de

empregos qualificados e qualidade de vida. A campanha busca ‘atrair _novos moradores,

empresarios e investidores, apresentando Horizonte como uma cidade de opqrtunrdades reais,
. crescimento sustentavel e inclusdo social.

Principais pontos:

e Consolidar a imagem de Horizonte como cidade de oportumdades. Mostrar o municipio
como referéncia na Regido Metropolitana de Fortaleza, com uma ecqnomla pulsante,
ambiente empreendedor e planejamento urbano voltado ao crescimento sustentavel.

e Destacar a for¢a econdmica local e as oportunidades de negdcios: Ressaltar a rmplantagao
do Polo Industrial Automobilistico, a presenca de grandes industrlas como Vulcabras
Azaleia, Klabin, Santana Textiles, Industrias Raymundo da Fonte e J. Macédo, além do apoio .
ao empreendedorismo, com incentivos fiscais, programas municipais e qferta de espacos
logisticos estruturados.

® Promover Horizonte como um excelente lugar para morar: Apresentar os beneficios para
novos residentes, como custo de vida acessivel, infraestrutura urbana em expansao,
proximidade com Fortaleza, seguranga, mobilidade e acesso fac1|ttado a servigos essenciais
de saude, educacio e lazer. :

- Lo
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e Evidenciar a geragio de empregos qualificados e formagdo profissional: Mostrar os
resultados positivos na geragdo de empregos formais, o alinhamento él_'!__tﬁg a formacdo da
mao de obra e as demandas das empresas, e as parcerias com institui¢des de ensino técnico
e superior para qualificagdo continua.

e Valorizar os investimentos publlcos que elevam a qualidade de vlda. Apontar obras de
saneamento, pavimentagdo, iluminagdo publica, conectividade digital, e a modernizacio dos
servicos de saude (como o prontudrio eletrénico 100% implantado nas UBS), que criam um
ambiente favordvel ao bem-estar da populagdo e dos trabalhadores.

e Afirmar Horizonte como polo estratégico logistico e de turlsmo de negéc:os. Destacar sua
localizagdo privilegiada, com acesso rapido a BR-116, CE- 040 Porto do Pecém e Aeroporto

. de Fortaleza, além do crescimento do setor de servicos voltados a eventos empresariais e
logistica corporativa. _

® Estreitar o elo entre poder publico, setor privado e comunidade: Estirﬁaiﬁéﬁ:‘parcerias para o
desenvolvimento de projetos que gerem valor compartilhado, apoiem a inovacdo e
impulsionem o desenvolvimento socioecondmico de forma inclusiva'e transparente.

® Divulgar o diferencial humano da cidade: Valorizar a hospitalidade, a cultura ativa, o
envolvimento comunitario e as politicas sociais que fazem de Horizonte uma cidade que
cuida das pessoas e oferece caminhos reais de ascenséo e estabilidade para familias, jovens
e empreendedores.

Essa campanha buscard mostrar que viver em Horizonte é mais do que morar perto do trabalho —
é fazer parte de um lugar em crescimento, com qualidade de vida e oportunldades para crescer

junto com a cidade. _

. Publico alvo:

® Interno: Moradores de Horizonte, incluindo jovens, trabalhadores, emp'i"eéhdedores locais e
familias, com foco em fortalecer o sentimento de pertencimento, orgulho pela cidade e
engajamento nas oportunidades de desenvolvimento e crescimento da regiao

® Externo: Investidores, empresdrios e empreendedores interessados ém“' estabelecer ou
expandir seus negdcios no Ceard; profissionais qualificados em busca de melhores
oportunidades de emprego e qualidade de vida; poderes publicos e agentes governamentais
envolvidos em politicas de desenvolvimento regional; instituicdes de ensino e capacitagdo
profissional; imprensa regional e nacional; além da populagdo de cidades vizinhas e da
capital Fortaleza, que podem se interessar em migrar para Horizonte atraidos pelas
vantagens econdmicas e sociais oferecidas pelo municipio.

Verba Referencial para a campanha (exercicio): RS 500.000,00 (q uinhentos mil reals)
Marca da gestdo: Logo do Municipio de Horizonte.
Periodo da Campanha: 30 (trinta) dias.
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ANEXO Il - DO PROJETOBASICO ™
RELAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Para fins de licitacdo, o(s) licitante(s) deverdo comprovar o atendimento aos seguintes requisitos:

a. Habilitagdo juridica .

A habilitagdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigacbes, e a documentagdo a ser apresentada por ele limita-se a comprovagdo de existéncia
juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacdo para o exercicio da atividade a ser contratada
(Art. 66 da Lei Federal n® 14.133/21), devendo ser observado e apresentado, se for:

a.1. Empresario individual: inscri¢gdo no Registro Publico de Empresas Mercantis___, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; =

a.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigio de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/p_t-br/erhbreendedor; :

a.3. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato cons'ti:cutli\_fo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

a.4. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacio de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020, 2

a.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

a.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac&o no
Registro onde tem sede a matriz ik 1

a.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de gue trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de
dezembro 1971. 3 $18

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as;:_alitefasﬁes ou da
consolidacdo respectiva. p——

b. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista e

b.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, conforme o caso,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade_‘”'g_.ggmpativel com o
objeto contratual; o
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b.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domlcmo ou sede do

licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; _

b.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos

encargos sociais instituidos por lei;

b.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (Mediante a apresentacdo de certiddo

negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consollg_a;ao das Leis do

Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943).

b.6. Declaragdo quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art, 72 da Constituicdo

Federal (Esta declaragdo ficara dispensada em caso de procedimento eletrénico onde o proponente

opte por assinalar a opgdo constante do sistema).

b.7. 0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
. beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.2 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscrigio nos cadastros de contribuintes estadual e mun|c1pal

c. Qualificacdo Econdmico-Financeira ;
c.1. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demals demonstragoes
contdbeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na forma da lej,
devidamente registrado no érgdo competente de origem)
c.2. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superlores al
(um), comprovados mediante a apresentagéo pelo licitante de balango patrimonial, demonstra¢io
de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultlmos ‘exercicios sociais
e obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo)/( Passivo Circulante +

Passivo Nao Circulante); tred

I - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nio Clrculante),

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).
c.3. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante ou,

. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,

caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo.
c.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qug{quer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagdo patriménio liquido minimo de 10% do valor total estimado da contratacdo.
¢.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n®
14,133, de 2021, art. 65, §19).
¢.6. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais. demonstragdes
contdbeis limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, §62)
c.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado media te
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

d. Qualificagdo Técnica : g
d.1. Certificado de Qualificagdo Técnica Concedido pelo CENP - Conselho Executlvo das Normas
Padrdo, nos termos do Decreto n2 57.690/66.
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d.2. Comprovagdo de aptiddo para a execugdo dos servigos similares de complexidade tecnologlca e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, qua indo for o caso.

e. Declaragdes

e.1. Declaragdo de que a interessada atende aos requisitos de habilitagdo e de que o declarante
respondera pela veracidade das informagées prestadas, na forma da lei;

e.2. Declaragdo de que cumpre as exlgenuas de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e.3. Declaragdo expressa de integral concordancia com os termos do F‘ROJETQl BASICO e seus
anexos;

e.4. Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitagdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posterlores

e.5. Declaragdo de que suas propostas econﬁm[cas compreendem a mtegralldade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegu rados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustargento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.
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PROCESSO ADMINISTRAT.Y:Q_?.NQ 18082025.1.

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE PRESTADOS NECESSARIAMENTE POR
INTERMEDIO DE AGENCIA DE PROPAGANDA DE INTERESSE DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE. !

O presente estudo representa o resultado dos trabalhos técnicos realizados pelo setor técnico
encarregado, pelo(s) Orgdo(s) demandante(s) do municipio de Horizonte/CE, realizado no perfodo
de 18 de agosto de 2025 a 11 de setembro de 2025, em consonancia com o inciso XX do art. 69, §1¢
do art. 182 e com o Decreto Municipal n? 450/2023, de 28 de dezembro de'2023, o qual demonstra
o resultado de todas as etapas transcorridas para fins de verificacio da viabilidade da demanda.
Reforga-se que, visando a verificacio da viabilidade financeira, assim como, o preenchimento de
certos critérios técnicos os quais exigiam a mensuragcdo mais apurada dos quanjlt_i_t}gttivos, estimativa
e descri¢des, apds a apresentacdo do panorama das solugdes, realizou-se a fase de confec¢do de
orcamento e demais pegas necessdrias a descricio da necessidade e verificacdo da viabilidade
financeira, as quais integrardo os presentes autos. Deste modo, o presente ETP demonstra o
resultado de todas as etapas transcorridas até entdo, de modo que em uma Unica pega, fosse
possivel a realizagdo de viabilidade.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER
RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (ART.18¢, §12, INCISO | DA LE| FEDERAL
N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021). i o g ‘

A contratacdo de servigos de publicidade se faz necesséria para atender as demandas das diversas
Secretarias do Municipio de Horizonte/CE, visando a divulgacdo de agdes, programas, campanhas
institucionais, eventos, avisos de utilidade publica e demais atividades de interesse publico.

A publicidade institucional é um instrumento essencial para garantir a transparéncia.das acdes
governamentais, promover a participacdo da sociedade em politicas publicas e assegurar a
comunicagdo eficiente entre a Administracdo Publica e os cidados. :

Considerando a diversidade de atividades realizadas pelas Secretarias Municipais — como satde,
educacdo, assisténcia social, cultura, esporte, meio ambiente, obras, dentre outras — é
imprescindivel dispor de servicos especializados para criagdo, produgdo e \éé'i"c‘fllat;éo de pecas
publicitdrias em diferentes formatos e meios de comunicagdo, como radio, TV, midias digitais,
impressos e demais canais pertinentes. PRI : CRE

Dessa forma, a contratagdo ora proposta visa suprir de forma continua e adequada a necessidade
de comunicagdo institucional do Municipio, fortalecendo o alcance das agdes publicas, em
conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, moralid'gq%_ publicidade
eficiéncia. '

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL,
SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO

e ——— § 5 :.IR =%
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DA ADMINISTRAGAO (ART.182, §1¢, INCISO Il DA LEI FEDERAL N.2 14,133, DE 12 DE ABRIL DE
2021)

exercicio de 2025, com o ID do item no PCA de n.2:

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO: 230/2024,

GABINETE DO PREFEITO: 202/2024.

SECRETARIA DE EDUCACAOQ: 792/2025.

SECRETARIA DE SAUDE: 270/2024.
SECRETARIA DE FINANCAS: 791/2025. ~PE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO: 794/2025.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA, IGUALDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL: 179/2024

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 523/2024.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS PUBLICAS E RECUSRSOS HIDRICOS: 793/2025.
SECRETARIA DE SEGURANGA, CIDADANIA, TRANSITO E TRANSPORTE: 788/2025. _
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER: 795/2025. e B
SECRETARIA DE URBANISMO E AGROPECUARIA: 796/2025.

SECRETARIA DE ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO: 799/2025

=>» AUTARQUIA DE MEIO AMBIENTE = AMMAH: 798/2025

L2 0 2 7 2 2 T O O T O

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART.182, §12, INCISO Iil DA LE] FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE
ABRIL DE 2021) -

3.1. Entende-se como requisitos de contratagdo todas as exigéncias as quais serao necessdrias em
todas as fases do procedimento, a que se subdivide da seguinte forma: -

3.1.1. Requisitos da contratacdo:

Ndo haverd requisitos técnicos especificos para fins de contratagdo. 2l

3.1.2. Requisitos de habilitacdo:

Os documentos de habilitagdo poderdo ser aqueles exigidos no art. 62 da Lei Federal n.2 14.133/21,
contudo, a relagdo detalhada dos documentos os quais serdo requisitados para fins de habilitacio
no certame, serdo aqueles constantes do termo de referéncia, a ser confeccronado tomando como
base as perspectivas, especificidades, requisitos e demais informacdes trazidas e abordadas neste
estudo.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATA(;AO ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS

DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM

INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS CONTRATAGOES, DE MODO A POSSIBILITA,B ECONOMIA DE

ESCALA (ART.189, §12, INCISO IV DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021) @
PRAZO DE

cODIGO

TEM s ESPECIFICACA?-;@'&. EXECUCAO
SERVICOS DE PUBLICIDADE “DE 'INTERESSE DA | |

01 48  SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DO SERVICO ~ 01 . - 12 MESES
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE R
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02

03

04

05

06

07

08

0s

10

11

12

13

14

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48

48
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SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DO
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERVICO
HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SERVICO
HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE “DE ‘' INTERESSE DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SERVICO
HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE FINANCAS DO MUNIC[PIO DE SERVICO.
HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO  DE
HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA, IGUALDADE E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO "MUNICIPIO DE
HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO SERVICO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS
PUBLICAS E RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO
DE HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA,
TRANSITO E TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE
HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO SERVICO
DE HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE URBANISMO E AGROPECUARIA senwco
DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE e
SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA‘ :
SECRETARIA DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL E
DESENVOLCIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO
DE HORIZONTE/CE

SERVICOS DE PUBLICIDADE DE INTERESSE DA
AUTARQUIA DE MEIO AMBIENTE - AMMAH DO SERVICO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE -

SERVICO

'SERVICO

i SERVICO

SERVICO

PREFEITURA DE

SERVICO

;._ 3 )

A

oLt

SR

)t‘i\.ll \( o

\
A .f_.a?.\w“

PGl

. s

e

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

A 12 MESES

0ls: .

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

OBSERVAGAO: Os quantitativos foram estlmados baseando-se na natureza do objeto e no periodo
estimado para sua execucdo.
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5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS POE.;NHS;’E
JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGCAQ. A CONTRATAR
(ART.182, §12, INCISO V DA LEI FEDERAL N.© 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)
Para o municipio de Horizonte, existem varias alternativas para conduzir servicos de publicidade e
promover agdes municipais. Abaixo, detalho as principais opgdes, apontando pontos positivos e
negativos, chegando na solugdo mais adequada:
s

Solucdo 01 — Modelo Hibrido (Equipe Interna + Contratacdo de Agéncia ou Servi¢os Pontualsl
Pontos Positivos:
- Combina controle interno com a expertise do'mercado; T
- Possibilidade de reducdo de custos em relagdo a terceirizagao total;
- Atendimento mais dgil as demandas rotineiras.

Pontos Negativos:
- Exige boa gestdo e integragdo entre equipe interna e fornecedores;
- Risco de duplicidade de custos se ndo houver-planejamento eficiente

Solucdo 02 — Criacdo de Nucleo Interno de Comumca;éo Instltuciona (Eguige Progrla[

Pontos Positivos: s

- Redugdo de custos diretos: ndo hd necessidade de contratar terceiros, o que pode reduzir o
orgamento em comparagdo com uma contratagdo externa.

- Maior controle e alinhamento com a administragio: a execucao dlreta permlte um controle mais
préximo sobre as campanhas, facilitando o alinhamento com as metas e politicas municipais.

Pontos Negativos: = -

- Falta de expertise especializada: o corpo técnico municipal, em geral, ndo possui formacio
especifica em publicidade e marketing, o que Ilmlta a capamdade de criar campanhas impactantes e
de alto alcance. :

- Sobrecarga de trabalho: a equipe técnica, j& dedlcada a outras fungdes, pode f icar sobrecarregada,
prejudicando tanto a qualidade da campanha quanto as atividades habituais.

- Resultados limitados: sem conhecimento em segmenta¢do, design, e andlise de dados de
marketing, as campanhas podem n&o alcangar o publico-alvo de forma eficaz.

Solucdo 03 - Contratacdo Direta de Servicos Especificos (Designers, Produtores. Veiculacdo
Isolada)

Pontos Positivos: _

-Possibilidade de maior controle sobre cada etapa do processo; i b
-Flexibilidade na escolha de fornecedores para demandas pontuais;

-Pode ser mais econdmico em campanhas de menor porte.

Pontos Negativos: s

- Maior necessidade de gestdo e coordenacdo pela Prefeitura; _
-Risco de falta de padronizagdo na comunicagdo visual e nas campanhas;
- Demandas urgentes podem ndo ser atendidas com agilidade.
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Solugdo 04 - Contratacdo de uma Agéncia de Publicidade Especializada

Pontos Positivos: B s :

- Expertise especializada: as agéncias de publicidade contam com profissionais de diversas areas
(designers, publicitarios, especialistas em midia digital, analistas de dados) e possuem o know-how
para planejar e executar campanhas de alto impacto e bem segmentadas. e

- Acesso a recursos e ferramentas: agéncias utilizam ferramentas avangadas de marketing e
publicidade, além de redes de contato com veiculos de midia, o que facillta a execuc¢do de
campanhas em larga escala.

- Consisténcia e continuidade: ao trabalhar.com uma agéncia, 0 municipio garénte uma identidade
visual e mensagem consistentes em todas as agdes publlutarlas, 0 que fortalece a imagem da
cidade e amplia o reconhecimento da marca. =¥

- Menor carga para o municipio: ao terceirizar esses servicos, a administracéo municipal pode
concentrar-se nas suas atividades essenciais sem sobrecarregar a equipe interna.

Pontos Negativos: :

- Custo mais elevado: comparada as outras opgdes, a contratacdo de uma agenma representa um
custo mais alto, especialmente para contratos de longo prazo. =5

- Dependéncia de fornecedores externos: a contratagdo de uma agéncia pode criar dependéncia de
um fornecedor externo, especialmente se as necessidades de publicidade aumentarem.

Escolha da solucdo

Considerando a analise acima realizada, sempre ponderando os pontos positivos e negativos,
entendemos que a contratagdo de uma agéncia de publicidade especializada é a solugdo mais viavel
para o municipio de Horizonte. A solugdo 04 oferece uma combinag¢do de expertise, continuidade e
recursos que o corpo técnico do municipio, por. falta de experiéncia especifica e estrutura fisica
técnica, ndo pode garantir. Além disso, uma agéncia bem posicionada pode criar campanhas
atrativas e diversificadas, alcancando ndo sé o publico local, mas também investidores o que é

essencial para o desenvolvimento econémico e social da cidade. O objeto da solugéo escolhida sera
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE PRESTADOS NECESSARIAMENTE POR INTEBMEDIO DE AGENCIA
DE PROPAGANDA DE INTERESSE DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR DE ANEXO
CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRAGAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITACAO
(ART.189, §1¢2, INCISO VI DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021) :

s
a) A presente contratagdo ndo envolve o levantamento prévio das estimativas de precos dos produtos e
servicos a serem praticados no decorrer da execucdo contratual, mas apenas 0s percentums referentes aos
servigos definidos. gt ol
b) Os valores informados servirdo de base para o gasto méxlmo que cada 6rg§o rnumcipal podera vir a
contratar em decorréncia desse objeto. Os valores'informados representam o montante maximo a ser gasto em
decorréncia do objeto, contudo, foram baseados de acordo com as demandas internas, politicas de governo,
programacles e acdes especificas de cada unidade que poderdo vir a ser executadas ‘a0 longo do periodo
estimado da contratagcdo com fins ao atendimento ao objeto.
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